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Abstract 

The aim of this study was to determine the effectiveness of schema-therapy training on work-

family conflict and marital satisfaction of married working women. This quasi-experimental 

study was performed using a pretest-posttest design with a control group. The statistical 

population of the study consists of married women working in all branches of Golestan 

Company. From this population, 30 of them were selected as the study sample by the 

available sampling method and were randomly divided into experimental and control groups. 

Subjects completed two questionnaires of work-family conflict Carlson (2000) and Enrich's 

marital satisfaction (1989) in two stages pre-test and post-test. The experimental group 

underwent schema therapy training in 10 sessions of 90 minutes. Statistical data were 

analyzed using analysis of covariance by SPSS software version 21. The results showed that 

the work-family conflict score of married women working in the experimental group in the 

post-test was significantly lower than the control group and their marital satisfaction score in 

the post-test was significantly higher than the control group. (p <0.05). Based on the findings 

of this study, It can be concluded that schema therapy training can be used as an intervention 

method to reduce work-family conflict and increase marital satisfaction. 
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 چکیذٌ

ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ ا٘دبْ قسٜ -زضٔب٘ی ثط تٗبضو وبض پػٚٞف حبيط ثب ٞسف تٗییٗ اثطثركی آٔٛظـ َطحٛاضٜ
پؽ آظٖٔٛ ثب ٌطٜٚ وٙتطَ ا٘دبْ قس. خبٔٗة آٔبضی پػٚٞف ضا ظ٘بٖ ٔتبُٞ -یٗ پػٚٞف ٘یٕٝ آظٔبیكی ثب اؾتفبزٜ اظ َطح پیف آظٖٔٛ اؾت.

ٌیطی زض  ٘فط اظ آٟ٘ب ثٝ ٖٙٛاٖ ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛضز پػٚٞف، ثٝ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ 30ا٘س. اظ ایٗ خبٔٗٝ  قبغُ زض تٕبٔی قٗت قطوت ٌّؿتبٖ تكىیُ زازٜ
ذب٘ٛازٜ -ٞب زٚ پطؾكٙبٔٝ تٗبضو وبض ٚ ثٝ َٛض تهبزفی زض زٚ ٌطٜٚ آظٔبیف ٚ وٙتطَ لطاض زازٜ قس٘س. آظٔٛز٘یزؾتطؼ، ا٘تربة قس٘س 

آظٖٔٛ تىٕیُ ٕ٘ٛز٘س. ٌطٜٚ آظٔبیف تحت آٔٛظـ  آظٖٔٛ ٚ پؽ ( ضا زض زٚ ٔطحّٝ پیف1989( ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ا٘طیچ )2000وبضِؿٖٛ )
 21٘ؿرٝ  SPSSافعاض  ٞبی آٔبضی ثب اؾتفبزٜ اظ تحّیُ وٛٚاضیب٘ؽ تٛؾٍ ٘طْ ٌطفتٙس. زازٜ ای لطاض زلیمٝ 90خّؿٝ  10زضٔب٘ی زض  َطحٛاٜ

آظٖٔٛ ثٝ َٛض ٔٗٙبزاضی وٕتط اظ ٌطٜٚ وٙتطَ  ذب٘ٛازٜ ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ ٌطٜٚ آظٔبیف زض پؽ-٘تبیح ٘كبٖ زاز ٕ٘طٜ تٗبضو وبض تحّیُ قس٘س.
تٛاٖ  ٞبی ایٗ پػٚٞف، ٔی ثب اؾتٙبز ثٝ یبفتٝ .(P>05/0)زاضی ثیكتط اظ ٌطٜٚ وٙتطَ قسآظٖٔٛ ثٝ َٛض ٔٗٙب ٚ ٕ٘طٜ ضيبیت ظ٘بقٛیی آٟ٘ب زض پؽ

تٛا٘س  ذب٘ٛازٜ ٚ افعایف ضيبیت ظ٘بقٛیی، ٔی-٘تیدٝ ٌطفت وٝ آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثٝ ٖٙٛاٖ یه ضٚـ ٔساذّٝ، زض وبٞف تٗبضو وبض
 ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌیطز.

 
 

 .تحُٕ پطیكب٘ی ،قٙبذتی ثٟعیؿتی ضٚاٖ ،قٙبذتی  پصیطی ضٚاٖ اُ٘ٗبف ياصگان کلیذی:

 تٕبٔی حمٛق ٘كط ثطای فهّٙبٔٝ ضٚیىطزی ٘ٛ ثط آٔٛظـ وٛزوبٖ ٔحفِٛ اؾت.

. خانواده و رضایت زناشویی زنان متاهل شاغل-اثربخشی آموزش طرحواره درمانی بر تعارض کار( 1041) آ،  پهلوانیشیوه استناد به این مقاله: 

 .1-10(: 0)0، فصلنامه رویکردی نو بر آموزش کودکان

 

 مقذمٍ 

فّٗی،ٔٙدط ثٝ افعایف ٔكبضوت ظ٘بٖ زض  تغییط ٚ تحٛلات خبٔٗٝ
ثبظاض وبض ٚ اظزیبز ظ٘بٖ قبغُ زض ذبضج اظ ٔٙعَ ٚ ضقس ٘ٛٔ خسیسی 

ٞبی زٚؾطقبغُ قسٜ اؾت. زض ایٗ ٘ٛٔ  ٞب ثٝ ٘بْ ذب٘ٛازٜ اظ ذب٘ٛازٜ
ٞب ظٖ ٚ ٔطز ٖلاٜٚ ثط ٘مف ؾٙتی ٕٞؿطی ٚ ٚاِسیٙی،  ذب٘ٛازٜ

ظ٘بٖ إٞیت  زاضای ٘مف قغّی ٘یع ٞؿتٙس وٝ ایٗ ٔٛيٛٔ ثطای
ثیكتطی زاضز، ظیطا تحٛلات تمؿیٓ وبض ؾٙتی زض ذب٘ٛازٜ ٚ ٘یع 
پصیطـ ٚ ایفبی ٘مف ٚ تٟٗسات ثیكتط، فكبضٞبی خسیسی ثطایكبٖ 

ا٘س وٝ ظ٘بٖ  ٞب ٘كبٖ زازٜ ثؿیبضی اظ پػٚٞف[1]ایدبز ٔی وٙس
ٞب ثیكتط  قبغُ پؽ اظ ٔبزض قسٖ، ثٝ زِیُ افعایف ٔؿئِٛیت

http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1073936&_au=%D8%A2%D8%B1%D8%B2%D9%88++%D9%BE%D9%87%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1073936&_au=%D8%A2%D8%B1%D8%B2%D9%88++%D9%BE%D9%87%D9%84%D9%88%D8%A7%D9%86%DB%8C
http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1073944&_au=%D8%B3%D8%B9%DB%8C%D8%AF%D9%87++%D8%B2%D9%85%D8%B1%D8%AF%DB%8C
http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1073946&_au=%D8%AD%D9%85%DB%8C%D8%AF%D8%B1%D8%B6%D8%A7++%D9%88%D8%B7%D9%86+%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%87
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ّٖت ٚضٚز ظ٘بٖ ثٝ [3, 2]وٙٙس. ذب٘ٛازٜ ضا تدطثٝ ٔی-تٗبضو وبض
ظ٘بٖ زض  تیٔكبغُ وٝ فٗبِ ثطذی تیٔبٞ ُیوبض، ٞٓ ثٝ زِ یبیز٘

ٖلالٝ ظ٘بٖ ثٝ وؿت اؾتملاَ ٚ  ُیٚ ٞٓ ثٝ زِ ؿتیٞب يطٚض آٖ
ضؾس وٝ ٘مف خسیس،  زض ٍ٘بٜ اَٚ ثٝ ٘ٓط ٔیاؾت.  یاختٕبٖ تیفٗبِ

ی، ثٟجٛز ٚيٕ التهبزی ٚ افعایف ٔٙدط ثٝ اضتمبی ضٚاثٍ اختٕبٖ
قٛز؛ أب ظٔب٘ی وٝ آ٘بٖ ٘تٛا٘ٙس ثیٗ  ٘فؽ ظ٘بٖ قبغُ ٔی ٖعت

ٞبی ذٛز تٗبزِی ثطلطاض وٙٙس، ثٝ ؾٛی تٗبضو  ا٘تٓبضات ٚ ٘مف
ای اظ  ذب٘ٛازٜ ٘ٛٔ ٚیػٜ-تٗبضو وبض [4]٘مف وكیسٜ ٔی قٛ٘س.

ٞبؾت. یٗٙی ظٔب٘ی وٝ افطاز ٚلت ثیكتطی ضا نطف  تٗبضو ٘مف
وٙٙس، احتٕبَ ثطٚظ تٗبضو ٘مف افعایف  ٞبی ذبنی ٔی ٘مف
فطز زض ذب٘ٛازٜ ٚ ٞبی  ٘بؾبظٌبضی ٔیبٖ ٘مفٌبٞی  .[6, 5]یبثس.  ٔی

ٔحُ وبضـ،ثٝ ٖجبضتی ٘بٕٞرٛا٘ی ٘یبظٞب ٚ اِعأبت زٚ ٔحیٍ 
 ضیثطلطا بییوبضوٙبٖ تٛا٘ ٌبٞی . أبٌطزز ٔٙدط ثٝ تٗبضو ٔی

-٘ساض٘س، زض ٚالٕ تٗبضو وبضاضتجبٌ ٔؤثط ٔیبٖ ایٗ زٚ حیُٝ ضا 
ذب٘ٛازٜ فطز ضا ثٝ َٛض ٕٞعٔبٖ ثب تمبيبٞبی ٔتفبٚت ٚ ٘بؾبظٌبض 

. [7] .ؾبظز ٞبی وبضی ٚ ذب٘ٛازٌی زضٌیط ٔی ٘بقی اظ ٔؿئِٛیت
تطی ثٝ ٘مف ظٖ زاقتٝ ثبقٙس ٚ  ٞطچٝ ظ٘بٖ زیسٌبٜ ؾٙتی

ذب٘ٛازٜ -زضذٛاؾت ثطاثطی خٙؿیتی زاقتٝ ثبقٙس، ثیكتط تٗبضو وبض
ذب٘ٛازٜ ضا -تٗبضو وبض[5]. ٌطیٟٙبٚؼ ٚ ثیٛتُ[8]وٙٙس ضا تدطثٝ ٔی

. تٗبضو ٔجتٙی ثط ظٔبٖ: ایٗ 1ا٘س:  ثٙسی وطزٜ ثٝ ؾٝ ٘ٛٔ تمؿیٓ
ٞبی چٙسٌب٘ٝ ثطای تهبحت ظٔبٖ زض  و زض ٘تیدٝ ضلبثت٘ٛٔ تٗبض

تٛاٖ ٔست ظٔبٖ ا٘دبْ فٗبِیت زض  اذتیبض فطز اؾت. حبَ آ٘ىٝ ٕ٘ی
ٞبی زیٍط اذتهبل  ٞبی ٔطثٌٛ ثٝ ٘مف یه ٘مف ضا ثٝ فٗبِیت

آیس وٝ  فطؾبیی: ظٔب٘ی ثٝ ٚخٛز ٔی .تٗبضو ٔجتٙی ثط تٛا2ٖزاز. 
٘مف زیٍط اثط فكبض حبنُ اظ یه ٘مف ثط ّٖٕىطز قرم زض 

. تٗبضو ٔجتٙی ثط ضفتبض: اٍِٛٞبی ذبل ضفتبضٞبی 3ٌصاضز.  ٔی
٘مكی ثب ا٘تٓبضات ٔطتجٍ ثب ضفتبض زض ٘مف زیٍط ٘بؾبظٌبض٘س.  زضٖٚ

ٞبی  ٞبی قرهیتی، ؾطٔبیٝ ٖٛأُ ثؿیبضی ٘ٓیط ؾٗ، ٚیػٌی
ضٚا٘كٙبذتی، ؾلأت ضٚاٖ ٕٞؿط،أىب٘بت ٚ ٔٛلٗیت ٔحیٍ وبض 

  . ْٟٛض ٚ[8]ذب٘ٛازٜ تبثیط زاقتٝ ثبقس-تٛا٘س ثط تٗبضو وبض ٔی
زض پػٚٞكی ٘كبٖ زاز٘س وٝ فٗبِیت قغّی ثبلا زض  [9]ٕٞىبضاٖ

) یٗٙی افطازی آضاْ وٝ وبض یىٙٛاذت ٚ  Bافطازی ثب تیپ قرهیتی 
ذب٘ٛازٜ ضا -پبیساض زاض٘س،( ایدبز اؾتطؼ قغّی ٕ٘ٛزٜ ٚ تٗبضو وبض

) افطازی پطا٘طغی،  Aثب تیپ قرهیتی  وٙٙس أب افطازی تدطثٝ ٔی
خٛ( اؾتطؼ قغّی ٞیچ ٌٛ٘ٝ  َّت ٚ ضلبثت وٛـ، خبٜ ؾرت

ذب٘ٛازٜ آ٘بٖ ٘ساقت. ٞطچٝ فطز اظ -تبثیطی ثط تٗبزَ وبض
آٚضی ٚ  ٞبی ضٚا٘كٙبذتی اظ خّٕٝ أیس، ذٛزوبضآٔسی، تبة ؾطٔبیٝ
ٞبی  ثیٙی ثیكتطی ثطذٛضزاض ثبقس، تٗبزَ ثیكتطی ٔیبٖ ٘مف ذٛـ
ؾبظز. ٕٞچٙیٗ وؿب٘ی وٝ ٔطظی ٔیبٖ وبض ٚ ذب٘ٛازٜ  ثطلطاض ٔیذٛز 

ای ثٝ وبضٞبی ثیطٖٚ اظ ٔٙعَ ٚ  َّجب٘ٝ لبئُ ٘یؿتٙس ٚ زیسٌبٜ تؿبٚی
وبضٞبی ذب٘ٝ زاض٘س، ثیكتط اظ وؿب٘ی وٝ ایٗ زٚ ٔمِٛٝ ضا اظ ٞٓ 

ذب٘ٛازٜ ٚ ٘بضيبیتی ظ٘بقٛیی ضا -وٙٙس، تٗبضو وبض تفىیه ٔی
زض پػٚٞكی ٘كبٖ زاز، [12] 1ِٔٛیٙب .[11, 10]وٙٙس  تدطثٝ ٔی

ذب٘ٛازٜ، ٔسیطیت -افعایف ؾٗ ٔٛخت وبٞف تٗبضو وبض
ٞبی قغّی ٚ ذب٘ٛازٌی  ٞب ٚ ثطلطاضی تٗبزَ ٔیبٖ ٘مف ٔؿئِٛیت

ٕؿط اظ خّٕٝ وٓ تٛا٘ی قٛز.  ٚخٛز ؾٝ ٘ٛٔ ٔكىُ زض ٞ ٔی
خؿٕی، ؾلأت ضٚاٖ وٓ ٚ اذتلاَ ضفتبضی، ضاثُٝ ٔثجت ٚ 

تطی ثیٗ  ذب٘ٛازٜ زاضز وٝ ضاثُٝ لٛی-ٔٗٙبزاضی ثب تٗبضو وبض
ثب  .[13]ذب٘ٛازٜ ٚخٛز زاضز-ؾلأت ضٚاٖ ٕٞؿط ٚ تٗبضو وبض

وبضوٙبٖ ٘بٌعیط٘س زض لطُ٘یٙٝ ذبٍ٘ی، نٛضت  19-فطاٌیطی وٛیس
پػٚٞكی  [14]یٛؾُ ٚ ٕٞىبضاٖ زٚضوبض فٗبِیت وٙٙس، ثسیٗ ٔٙٓٛض

ذب٘ٛازٜ ضا زض ٔطزاٖ -تطتیت زاز٘سوٝ ضاثُٝ زٚضوبضی ٚ تٗبضو وبض
اٖ ٚ ظ٘بٖ ثطضؾی وٙٙس. آٟ٘ب ٘كبٖ زاز٘سوٝ زٚضوبضی ثطای ٔطز

قٛز أب ثطای ظ٘بٖ  ٔٛخت ایدبز تٗبضو اظ ذب٘ٛازٜ ثٝ وبض ٔی
قٛز.  ٔٛخت ٞط زٚ تٗبضو وبض ثط ذب٘ٛازٜ ٚ ذب٘ٛازٜ ثط وبض ٔی

ای ثط ؾلأت  ذب٘ٛازٜ ٔی تٛا٘س پیبٔسٞبی ٘بذٛاؾتٝ-تٗبضو وبض
خؿٓ ٚ ضٚاٖ، وبضوطزٞبی ذب٘ٛازٜ ٚ ّٖٕىطز افطاز زاقتٝ 

ذب٘ٛازٜ، وبٞف ویفیت ٚ -. یىی اظ آثبض ٟٔٓ تٗبضو وبض[15]ثبقس.
ذب٘ٛازٜ، ؾُح -ضيبیت ظ٘بقٛیی اؾت. ثب افعایف تٗبضو وبض

اؾتطؼ افعایف یبفتٝ ٚ ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ اؾتطؼ یىی اظ 
، ٔیعاٖ ضيبیت [16]ٞبی ٘بضيبیتی ظ٘بقٛیی اؾت وٙٙسٜ ثیٙی پیف

ٔمبیؿٝ  زض[18] 2. خیٟب ٚ ؾیًٙ[17]یبثس ظ٘بقٛیی وبٞف ٔی
ثیبٖ ظ٘بٖ قبغُ ٚ غیط قبغُ ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ ویفیت ظ٘سٌی 

وٝ ظ٘بٖ قبغُ ویفیت ظ٘سٌی ثبلاتطی ٘ؿجت ثٝ ظ٘بٖ  زاقت
غیطقبغُ زاض٘س ظیطا وٕتط ٔٛضز اؾتثٕبض ٕٞؿطاٖ ذٛز لطاض 

ٌیط٘س. ٕٞچٙیٗ ظ٘بٖ قبغُ ٘ؿجت ثٝ ظ٘بٖ غیطقبغُ ثٝ زِیُ  ٔی
پصیطی  تط، تُجیك ٔكغّٝ ثبلاتطی وٝ زاض٘س اضتجبٌ ٖبَفی يٗیف

ی تدطثٝ تط وٕتطی ثب ٕٞؿطاٖ ذٛز ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی يٗیف
    وٙٙس. ٔی

ضيـبیت ظ٘بقـٛیی ٞـسف اِٚیـٝ ٚ [19] 3ٔبضوٕٗ ٚ ٞبِٛي ثٝ اٖتمبز
ضيبیت ظ٘بقٛیی ضا احؿبؼ  4.  ٞبویٙعاؾبؾـی ٞـط اظزٚاخـی اؾت

ذٛقٙٛزی، ضيبیت ٚ ِصتی وٝ ظٖ ٚ قٛٞط زض وُ فطآیٙس ضاثُٝ 
وٙس. زض ٚالٕ ٍ٘طـ ٔثجت ٚ  وٙٙس، تٗطیف ٔی زٚ٘فطٜ ذٛز تدطثٝ ٔی

ِصتجركی وٝ زٚ ٘فط اظ خٙجٝ ٞبی ٔرتّف ضٚاثٍ ظ٘بقٛیی ذٛز 
ضيبیت ظ٘بقٛیی، ٔیعاٖ ضيبیت ٔتمبثُ ظٖ ٚ قٛٞط اظ  .[20]زاض٘س
ٚ ٘فؿب٘ی یىسیٍط ٚ ثطذٛضزاضی اظ ثیكتطیٗ ی ٞبی ضٚا٘ خبشثٝ

ف ثٝ ٘مف  [22]ویب٘ی .[21]زض ظ٘سٌی ٔكتطن اؾت احؿبؼ آضأ
ٚ  زض ضيبیت ظ٘بقٛیی پطزاذت ٚ ثیبٖ زاقت وٝ تٛافك ظٖ« تفىط»

ٔطز زض ٔٛضز ٔؿبئُ ٔرتّف ظ٘سٌی زض ضيبیت ظ٘بقٛیی ٘مف ٖٕسٜ 
ای زاضز وٝ ایٗ تٛافك ٔتبثط اظ َطظ فىط ٚ ٖلایك آٟ٘ب ٔی ثبقس. 
ظٚخیٗ ثبیس زض ظٔیٙٝ ٔٛيٖٛبت ٔرتّف ٘ٓیط آظازی ُٖٕ افطاز 
ذب٘ٛازٜ، تحهیُ، قغُ، تطثیت فطظ٘ساٖ ٚ ٔساذّٝ اَطافیبٖ ثٝ یه 
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ای زض ظٔیٙٝ ضيبیت  بی ٘ٓطی ٖٕسٜٞ تٛافك ُٔٙمی ثطؾٙس. ٔسَ
ا٘س وٝ ٖٛأُ ٔٛثط ثط ضيبیت ظ٘بقٛیی ضا زض زٚ  ظ٘بقٛیی اضائٝ قسٜ

پطزاظاٖ ضٚیىطز نفبت ٚ  زٞٙس: زضؾُح اَٚ، ٘ٓطیٝ ؾُح لطاض ٔی
ُ زضٖٚ ضٚاٖ تحّیُ فطزی ضيبیت  ٌطی ٞؿتٙس وٝ ثط ٘مف ٖٛأ

جه ٞبی ضٚا٘كٙبذتی ظٚخیٗ، ؾ تبویس زاضز ٚ ٔٗتمس٘س وٝ ٚیػٌی
زٌی ٚ ... ٔٛخت ، پیكیٙٝ ذب٘ٛا[24]، تٕبیعیبفتٍی[23] زِجؿتٍی

قٛز. زض ؾُح زْٚ، زیسٌبٜ  پبیساضی اظزٚاج ٚ ضٚاثٍ ظ٘بقٛیی ٔی
ُ -زضٔبٍ٘طاٖ ضفتبضی قٙبذتی ُٔطح اؾت وٝ ثیكتط ثط ٖٛأ

ٌیطز ٘ٓیط ا٘تٓبضات، ٟٔبضت فطزی وٝ زض ثبفت ذب٘ٛازٜ قىُ ٔی ثیٗ
ب غبِجب  تبویس ٔی  [26]ٚ حُ تٗبضو [25]ٞبی اضتجبَی وٙٙس. آٟ٘

اظ ضفتبضٞبی ٘بپرتٝ ٕٞؿطاٖ ٔؿبئُ ظ٘بقٛیی ٚ ذب٘ٛازٌی ضا ٘بقی 
ٚايح اؾت وٝ ٞطلسض ظٚخیٗ اظ ؾلأت ضٚاٖ  .[27]زا٘ٙس ٔی

. [28]یبثس ، ٔیعاٖ ضيبیت ظ٘بقٛیی آٟ٘ب افعایف ٔیثطذٛضزاض ثبقٙس
ٞبی حُ تٗبضو ثب  وٝ ؾجه زضیبفتٙس [29]نبِحی ٚ ٕٞىبضاٖ 

 بضچٝ،ؾجه ٞبی یىپ ،ضيبیت ظ٘بقٛیی ضاثُٝ زاض٘س وٝ زض ایٗ ثیٗ
وٙٙسٜ ثیكتطیٗ تبثیط ضا ثط ضيبیت  وٙٙسٜ ٚ ٔهبِحٝ اختٙبة قسٜ، ّٔعْ

لاظْ ثٝ شوط اؾت وٝ ثیٗ ضيبیت ظ٘بقٛیی ثب اثٗبز ظ٘بقٛیی زاض٘س. 
وفبیتی  ثیٙی، ثیٍبٍ٘ی، زِجؿتٍی ٘بایٕٗ ٚ ثی ٔیبٖ ذٛز)ٔٛيٖٛی 

اختٕبٖی( ضاثُٝ ٔٙفی ٔٗٙبزاضی ٚخٛز زاضز. اثٗبز ٔرتّف ضٚاثٍ 
وفبیتی اختٕبٖی زض ٔطزاٖ ٚ  ثیٙی ٚ ثی بُٔ ذٛزٔیبٖٔٛيٖٛی ق

ٞبی  ثیٗ ثیٙی ٚ زِجؿتٍی ٘بایٕٗ زض ظ٘بٖ ثٝ تطتیت پیف ذٛزٔیبٖ
 .[30]ٖسْ ضيبیت ظ٘بقٛیی ٞؿتٙس

 ،٘بضيبیتی ظٖ ثیبٖ زاقت وٝ ،[31]ٚ ٕٞىبضاٖ 5وب٘ؿتٙت
ثـیف اظ ٞط ظٔبٖ  ضٚ٘س، ٍٞٙبٔی وٝ فطظ٘ساٖ ثٝ ٔسضؾٝ ٔی

ثٝ ٔحى ایٙىٝ فطظ٘ساٖ ثـٝ ؾـٗ ٘ٛخـٛا٘ی  . زیٍطی اؾت
ٞبی ثٗس  یبثس ٚ تب زٚضٜ ضيبیت ظٖ افعایف ٔیضؾـٙس،  ٔـی

 یَ ییظ٘بقٛ ت. ثٝ ٖجبضتی زیٍط، ضيبیٕٞچٙـبٖ ازأـٝ زاضز
 ٗیا عاٖیٔ ٗیكتطیٚ ث وٙس یافت ٔ یفطظ٘سپطٚض یؾبَ ٞب

 ت.ٔتّٗك ثٝ لجُ اظ تِٛس فطظ٘ساٖ ٚ ثٗس اظ تطن آ٘بٖ اؾ تیضيب
ضا نطف  یكتطیث یٚلت ٚ ا٘طغ ٗیزٚضاٖ ظٚخ ٗیزض ا ظیطا

 . وٙٙس یٔ ٍطیىسی

ٚ ٔٗطفی فطآیٙسٞبی  ثطضؾیثٝ ثؿیبضی  ٞبی اذیط تٛخٝزض ؾبَ
. یىی اظ ٖٛأُ قسٜ اؾتط ضيبیت ظ٘بقٛیی ثقٙبذتی ٔؤثط 

زضٖٚ فطزی ٚ قٙبذتی وٝ ثطای فٟٓ ضاثُٝ ظ٘بقٛیی ٟٔٓ اؾت، 
 -اظ تدطثة قٙبذتی  ایوٝ َطح وّی ثطخؿتٝ ٞب ٞؿتٙس َطحٛاضٜ

ثط اؾبؼ ٚالٗیت یب تدطثٝ  زض وٛزویٖٕستبً  ،ٞیدب٘ی یه ٚالٗٝ
اؾبؼ  ،ایٗ ؾبظٜ تساْٚ زاض٘س.ٌیط٘س ٚ زض ََٛ ظ٘سٌی  قىُ ٔی

زٞس ٚ ثٝ ٖٙٛاٖ ٚاؾُٝ،  ٞبی قٙبذتی فطز ضا تكىیُ ٔی ؾبذت
تٛاٖ  ٔی .[32]زٞس ضا تحت تأثیط لطاض ٔی اٚضفتبضی  ٞبی ٚاوٙف

. ٞب ٞؿتٙس تطیٗ ؾبذتبضٞبی قٙبذتی َطحٛاضٜ ٌفت ٖٕیك
ٞبی خسیس ثط پبیٝ ؾبذتبض  ٞب زض ضٚیبضٚیی ثب ٔحطن َطحٛاضٜ

وٙٙس، ثسیٗ  اضظیبثی ٔیٖبت ثٝ زؾت آٔسٜ ضا پیكیٗ ذٛز، اَلا

قبٖ  ٘ٛٔ ٍ٘طـ افطاز ٘ؿجت ثٝ ذٛز ٚ خٟبٖ پیطأٖٛ طتطتیت ث
زٞی ثٝ ظ٘سٌی  ٞب زض ضفتبض، خٟت . َطحٛاضٜ[33]تأثیط ٔی ٌصاض٘س

ٚ ّٖٕىطز افطاز زض تٕبٔی اثٗبز ظ٘سٌی ٘مف ثؿعایی زاض٘س، ظیطا ثٝ 
ثبقٙس ٚ زض تٕبْ ََٛ  ٖٙٛاٖ اٍِٛیی ثطای پطزاظـ تدطثٝ ٔی

ٞب، فطيیبتی زضثبضٜ ٕٞؿط  قٛز. َطحٛاضٜ ظ٘سٌی فطز ٌؿتطزٜ ٔی
ٚ ضاثُٝ ظ٘بقٛیی، آٍ٘ٛ٘ٝ وٝ ٞؿتٙس ٚ ٔٗیبضٞبیی زضثبضٜ ایٙىٝ 

وٝ  ا٘سٞب ٘كبٖ زازٜ پػٚٞف. [34]وٙٙس چٍٛ٘ٝ ثبیس ثبقٙس، ثیبٖ ٔی
ٞبی ٘بؾبظٌبض اِٚیٝ زض ا٘تربة ٕٞؿط ٚ زض ضٚاثٍ  َطحٛاضٜ

. ثٝ ٖجبضتی وٙٙس ٘مف ٟٕٔی ایفب ٔی ،اختٕبٖی ثب خٙؽ زیٍط
ٞبی اضتجبَی( زضثبضٜ  ٞطیه اظ ظٚخیٗ ثبٚضٞبی انّی )َطحٛاضٜ

 .[35]آٚض٘س.  ذٛز ٚ ضٚاثٍ نٕیٕب٘ٝ ذٛز ضا ثٝ ضاثُٝ ظ٘بقٛیی ٔی
ٞبیكبٖ وٝ افطاز ثط اؾبؼ َطح ٚاضٜ خفطی یبً٘ ٔٗتمس اؾت 

َطحٛاضٜ ٞب ثبٖث ٔی  زض ٚالٕ .ٕٞؿط ذٛز ضا ا٘تربة ٔی وٙٙس
قٛ٘س وٝ افطاز ٔٗیبضٞبی ذبنی ثطای ا٘تربة ٕٞؿط زض ٘ٓط 

. قبیس ثتٛاٖ ایٗ ٔٗیبضٞب ضا ثٝ زٚ زؾتٝ تمؿیٓ وطز: یه ثٍیط٘س
وٙٙس. ٕٔىٗ اؾت ثب  زؾتٝ اظ ایٗ ٔٗیبضٞب ثؿیبض ُٔٙمی خّٜٛ ٔی

ا٘سیكی فطز ِصت ثجطیٓ.  ٙسی ٚ آیٙسٜقٙیسٖ ایٗ ٔٗیبضٞب اظ ٞٛقٕ
وٙٙس ٚ ٔبحهُ  أب زؾتٝ زیٍط زض ؾُح غیطٞكیبض ُٖٕ ٔی

ثبقٙس. ایٗ ٔٗیبضٞب ظٔب٘ی زض فطآیٙس ا٘تربة ٕٞؿط  ٞب ٔی َطحٛاضٜ
ٞب فٗبَ قسٜ ثبقٙس. تٗبضو ٚ  وٙٙس وٝ َطحٛاضٜ ٘مف ثبظی ٔی

٘بٕٞرٛا٘ی ثیٗ ٔٗیبضٞبی ُٔٙمی ٚ ٔٗیبضٞبی ثطذبؾتٝ اظ 
قٛز وٝ فطز ٘تٛا٘س ا٘تربة ٔٙبؾجی زاقتٝ  ضٜ ٔٛخت ٔیَطحٛا

زضٔب٘ی زض ثُٗ ضٚیىطز قٙبذتضٚیىطز َطحٛاضٜ .[36]ثبقس
زضٔب٘ی ثط اؾبؼ ٘ٓطیة زِجؿتٍی قىُ ٌطفـت ٚ ضقـس 

ٞبی ٘بوبضآٔس اِٚیٝ  . ایٗ ضٚیىطز ثب قٙبؾبیی َطحٛاضٜ[37]زوـط
ظٚخیٗ ٔٛخت افعایف ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ ثٟجٛز ویفیت ضاثُٝ 

. ُٔبِٗبت پیطأٖٛ اثطثركی [38]ظ٘بقٛیی آٟ٘ب قس
خٙؿی، ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ زضٔب٘ی ثط ذٛزوبضآٔسی  َطحٛاضٜ
ٞبی ٘بؾبظٌبض اِٚیٝ زض ظٚخیٗ ثب تٗبضيبت ظ٘بقٛیی ٘كبٖ  َطحٛاضٜ

ا٘س، َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط افعایف ذٛزوبضآٔسی خٙؿی، افعایف  زازٜ
ٞبی ٘بؾبظٌبض اِٚیٝ ٔٛثط اؾت  ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ تٗسیُ َطحٛاضٜ

ٔساض ثط ضيبیت ظ٘بقٛیی ظٚخیٗ،  زضٔب٘ی ٞیدبٖ . َطحٛاضٜ[39]
. [40]ای آٟ٘ب ٔٛثط ثٛزٜ اؾت ٞبی ٔمبثّٝ ویفیت ظ٘سٌی ٚ ؾجه

ٞبی  ٞبی َطحٛاضٜ وٝ حٛظٜ ٘س٘كبٖ زاز [41]ٞسایت ٚ ٕٞىبضاٖ
٘بؾبظٌبض اِٚیٝ ثٝ َٛض ٔٗٙبزاضی ثب ضيبیتٕٙسی ظ٘بقٛیی ٕٞطاٜ 

بفتٝ ٞب ٔی تٛاٖ ٘تیدٝ ٌطفت وٝ َطحٛاضٜ ثط اؾبؼ ایٗ ی. اؾت
. ٞبی ٘بؾبظٌبض اِٚیٝ تٛاٖ پیف ثیٙی ضيبیت ظ٘بقٛیی ضا زاض٘س

ٞبی ٘بؾبظٌبض اِٚیٝ ثیكتط ٚ قسیستط ثبقٙس،  ٞطچٝ َطحٛاضٜ
٘كبٖ  [42]یبثس. ٔحٕسی ٚ ٕٞىبضاٖ ضيبیت ظ٘بقٛیی وبٞف ٔی

زضٔب٘ی ٌطٚٞی ثط افعایف ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ  زاز٘س َطحٛاضٜ
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ٖهجی ٔٛثط وبٞف فطؾٛزٌی ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔجتلا ثٝ پطذٛضی 
زض پػٚٞكی ٘كبٖ زاز٘س وٝ  [43]اؾت. احٕسی ٚ ٕٞىبضاٖ

ٞبی ٘بؾبظٌبض  زضٔب٘ی تبثیط ٔٗٙبزاضی ثط وبٞف َطحٛاضٜ َطحٛاضٜ
اِٚیٝ، افعایف ویفیت ظ٘سٌی ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ظٚخیٗ ٔتمبيی 

اثطثركی  [44]َلاق قٟط قیطاظ زاضز. حٙبچی ٚ ٖجسی
ٞبی  زضٔب٘ی ثط تٗسیُ َطحٛاضٜ ٞبی تدطثی َطحٛاضٜ تىٙیه

٘بؾبظٌبض زض ظ٘بٖ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض ٟٔبخط افغبٖ زض قٟط تٟطاٖ ضا 
َطحٛاضٜ زضٔب٘ی زض تٗسیُ تبییس وطز٘س. آٟ٘ب ٘كبٖ زاز٘س وٝ 

ٞیدب٘ی، ٘مم/ قطْ، ٚاثؿتٍی/ َطحٛاضٜ ٞبی ٔحطٚٔیت 
پصیطی ثٝ يطض ٚ ثیٕبضی، ٌطفتبض/ ذٛزتحَٛ  وفبیتی، آؾیت ثی

٘یبفتٝ، اَبٖت، ثبظزاضی ٞیدب٘ی، ٔٗیبضٞبی ؾطؾرتب٘ٝ، اؾتحمبق 
ٚ ذٛیكتٗ زاضی/ ذٛزاً٘جبَی ظ٘بٖ ؾطپطؾت ذب٘ٛاض ٟٔبخط 

ٕٞچٙیٗ ویب٘ی پٛض ٚ  .ثبقس افغبٖ ؾبوٗ تٟطاٖ اثطثرف ٔی
٘كبٖ زاز٘س وٝ  تطویت َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثب  [45]ٕٞىبضا٘ف

قىٙی ضا وبٞف ٚ ضيبیت  ؾبظی ظ٘بقٛیی ٌطایف ثٝ پیٕبٖ غٙی
 زٞس.  ظ٘بقٛیی ضا افعایف ٔی

ٞبی ا٘دبْ قسٜ زضثبضٜ إٞیت ضيبیتٕٙسی  ثب تٛخٝ ثٝ پػٚٞف
ای اؾت  ظ٘بقٛیی زض ذب٘ٛازٜ وٝ ٞؿتٝ انّی ٚ ٔطوعی ٞط خبٔٗٝ

ذب٘ٛازٜ زض خبٔٗٝ أطٚظی وٝ أىبٖ ایفبی -ٚ  تٗبضو وبض
بٖی ثطای افطاز خبٔٗٝ فطاٞٓ قسٜ ٚ ٞبی ٔتٗسز اختٕ ٘مف

ٞب، تلاـ ثطای  ٔٙسی اظ ٔعایبی ایٗ ٘مف ٖلالٕٙسی ثٝ ثٟطٜ
ٞب   ٞب ٚ افعایف ضيبیتٕٙسی زض ذب٘ٛازٜ افعایف تٗبزَ زض ٘مف

تٛا٘س  ٖلاٜٚ ثط وبضوطز پیكٍیطا٘ٝ ثطای حفّ اؾبؼ ذب٘ٛازٜ، ٔی
وٙٙسٜ  زض زضٔبٖ ٔكىلات پیف ضٚی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ وٕه

.  ِصا قٙبؾبیی ٖٛأُ ظیطثٙبیی ٚ زضٔب٘ی ضٚیىطز ثبقس
ٞب ٚ  زضٔب٘ی ٚ اؾتفبزٜ اظ آٖ خٟت اؾتحىبْ ذب٘ٛازٜ َطحٛاضٜ

ٕٞچٙیٗ اؾتفبزٜ زض ازاضات ثطای حفّ تٗبزَ ٘مكٟبی وبضوٙبٖ اظ 
 ثبقس.  إٞیت ایٗ پػٚٞف ٔی

ثٙبثطایٗ ٔٛيٛٔ انّی پػٚٞف اثطثركی َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط 
 ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ اؾت.ذب٘ٛازٜ -تٗبضو وبض

 

 ريػ پضيَؼ
آظٖٔٛ ٚ  ایٗ پػٚٞف اظ ٘ٛٔ ٘یٕٝ آظٔبیكی ٚ ثب َطح پیف

 ثبقس.  آظٖٔٛ ثب یه ٌطٜٚ آظٔبیف ٚ یه ٌطٜٚ وٙتطَ ٔی پؽ
خبٔٗٝ آٔبضی ٔٛضز٘ٓط قبُٔ ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ زض قٗت قطوت 

ٔكبٚضٜ ثبقس. خٟت ا٘تربة ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ ثطٌعاضی خّؿبت  ٌّؿتبٖ ٔی
٘فط اظ افطازی وٝ زض پطؾكٙبٔٝ  30ٌطٜٚ اظ ثیٗ ظ٘بٖ قبغُ، 

ذب٘ٛازٜ وبضِؿٖٛ ثبلاتطیٗ ٕ٘طٜ ٚ زض پطؾكٙبٔٝ -تٗبضو وبض
تطیٗ ؾُح ّٖٕىطز ضا زاقتٙس ٚ  ضيبیت ظ٘بقٛیی ا٘طیچ پبییٗ

ٌیطی  ذٛاٞبٖ ٔسیطیت ٚ وٙتطَ آٟ٘ب ثٛز٘س ، ثٝ ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ
زفی زض زٚ ٌطٜٚ زضزؾتطؼ ا٘تربة قس٘س ٚ ثٝ نٛضت تهب

ٞبی  ٘فط( خبیٍعیٗ قس٘س. ٔلان15آظٔبیف ٚ وٙتطَ)ٞطٌطٜٚ 
ٚضٚز افطاز ثٝ پػٚٞف زاقتٗ حسالُ ؾٝ ؾبَ ؾبثمٝ ظ٘سٌی 
ٔكتطن، ٘ساقتٗ تٗبضيبت قسیس ظ٘بقٛیی، ٘جٛزٖ زض آؾتب٘ٝ 
َلاق ٚ تٟٗس خٟت حًٛض زض تٕبٔی خّؿبت ٚ ٖسْ زضیبفت 

ٞبی  ثٛز. ٔلانذسٔبت ٔكبٚضٜ فطزی زض ََٛ خّؿبت ٌطٚٞی 
ذطٚج ٘یع ثطٚظ ٔكىلات خؿٕب٘ی حبز ٚ اذتلالات قسیس ضٚا٘ی 

ٌیطی  یب تٗبضيبت قسیس ظ٘بقٛیی ثٛز. پؽ اظ ا٘تربة ٚ قىُ
آظٖٔٛ ثیٗ ٕٞٝ  ٞبی وٙتطَ ٚ آظٔبیف، پیف ٌطٜٚ

  وٙٙسٌبٖ اخطا قس ٚ ؾپؽ خّؿبت ٌطٚٞی َطحٛاضٜ قطوت
ای ثب تٛاِی زٚ  زلیمٝ 90خّؿٝ  10زضٔب٘ی ثطای ٌطٜٚ آظٔبیف زض 

وٙٙسٌبٖ ٌطٜٚ وٙتطَ تب پبیبٖ  خّؿٝ زض ٞفتٝ اخطا قس. أب قطوت
آظٖٔٛ،  ای زضیبفت ٘ىطز٘س. پؽ اظ اخطای پؽ پػٚٞف ٔساذّٝ

َجك تٟٗسات ٚ خٟت ٔلاحٓبت اذلالی زض پػٚٞف ٚ لسضزا٘ی 
اظ ٕٞىبضی ٌطٜٚ وٙتطَ، وبضٌبٜ یه ضٚظٜ آقٙبیی ثب 

وٙتطَ ثطٌعاض قس. ثطای آظٖٔٛ ٞبی ٘بوبضآٔس ثطای ٌطٜٚ  َطحٛاضٜ
ٞب اظ تحّیُ وٛٚاضیب٘ؽ چٙسٔتغیطٜ ٚ زض ٟ٘بیت تدعیٝ ٚ  فطيیٝ

 ا٘دبْ قس.  21٘ؿرٝ  SPSSافعاض  ٞب ثب وٕه ٘طْ تحّیُ زازٜ
 

 ابشار گزدآيری اطلاعات
ثطای خٕٕ آٚضی زازٜ ٞبی ایٗ ُٔبِٗٝ اظ زٚ ضٚـ وتبثرب٘ٝ ای 

ٚ ضٚـ (ٖٙٛاٖ پػٚٞفٔطاخٗٝ ثٝ وّیٝ ٔٙبثٕ ٔىتٛة ٔطتجٍ ثب (
، اؾتفبزٜ قس. ٚ ثطای خٕٕ آٚضی (ثٝ وبضٌیطی پطؾكٙبٔٝ)ٔیسا٘ی 

ظ اَبِٗبت ٔیسا٘ی زض ایٗ پػٚٞف زازٜ ٞبی ثٝ زؾت آٔسٜ ا
(، ٔمیبؼ 2003پطٚتىُ اخطایی آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی یبً٘)

( ٚ پطؾكٙبٔٝ ضيبیت 200ذب٘ٛازٜ وبضِؿٖٛ)-تٗبضو وبض
 ٜ قس. ( اؾتفبز1998ظ٘بقٛیی ا٘طیچ) 

 

 ؽزح جلغات آمًسػ طزحًارٌ درماوی
خّؿٝ اَٚ: اضتجبٌ، آقٙبیی ٚ ٕٞسِی ثب ٞسف آقٙبیی 

وٙٙسٌبٖ ثب فطآیٙس، اٞساف ٚ ٔمطضات ٚ اخطای تىٙیه  قطوت
ٔحیٍ أٗ. تىّیف: اخطای تىٙیه ٔحیٍ أٗ زض ٔٙعَ ٚ 

 یبززاقت تدطثٝ قبٖ اظ ایٗ تٕطیٗ
ی ٚ ثیبٖ تدطثیبت خّؿٝ زْٚ: آٔٛظـ ٚ اضظیبثی ٘یبظٞبی اؾبؾ

قبٖ ٚ ثیبٖ چٍٍٛ٘ی  وٙٙسٌبٖ اظ وٛزوی فطزی قطوت
ٞب. تىّیف: یبززاقت ٘یبظٞبی اؾبؾی  ٌیطی َطحٛاضٜ قىُ

 ثطآٚضزٜ ٘كسٜ یب ثیف اظ حس ثطآٚضزٜ قسٜ
ٞب ٚ ذبؾتٍبٜ آٟ٘ب ثٝ ٔٙٓٛض  خّؿٝ ؾْٛ: قٙبؾبیی َطحٛاضٜ

 زضٔب٘ی. تىّیف: پبؾد ثٙسی ٔكىلات َجك ٔسَ َطحٛاضٜ فطَٔٛ
 ثٝ پطؾكٙبٔٝ َطحٛاضٜ یبً٘

خّؿٝ چٟبضْ: ثطضؾی پطؾكٙبٔٝ َطحٛاضٜ یبً٘ ٚ اضظیبثی 
ای. تىّیف: یبززاقت ایٙىٝ  ٞبی ٔمبثّٝ ٞب ٚ ؾجه َطحٛاضٜ
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قٛ٘س، چٝ احؿبؾی ضا تدطثٝ  ٞب چٝ ظٔب٘ی فٗبَ ٔی َطحٛاضٜ
 زٞٙس. وٙٙس ٚ چٝ ضفتبضی ا٘دبْ ٔی ٔی

ٞب. تىّیف:  اضٜخّؿٝ پٙدٓ: قٙبؾبیی ٖٛأُ تساْٚ ثرف َطحٛ
 ٞبیكبٖ ثرف َطحٛاضٜ تٟیٝ فٟطؾتی اظ ٖٛأُ تساْٚ

خّؿٝ قكٓ: آٔٛظـ تىٙیه پیٛؾتبضٍ٘طی ٚ ٘مس ٚ ثطضؾی 
ٞب ثب ٞسف اضظیبثی ثبٚض  قٛاٞس ضزوٙٙسٜ ٚ تبییسوٙٙسٜ َطحٛاضٜ

ٔطوعی. تىّیف: تٟیٝ فٟطؾتی اظ ٖٛأُ ضزوٙٙسٜ ٚ تبییس وٙٙسٜ یب 
 تی ثط ثبٚض ٔطوعیثٝ ٖجبضتی اضائٝ تىٙیىٟبی قٙبذ

خّؿٝ ٞفتٓ: اخطای تىٙیه تدطثی تهٛیطؾبظی شٞٙی ٚ تىٙیه 
ٔحیٍ أٗ ٚ ثبظٚاِسیٗ حس ٚ ٔطظزاض. تىّیف: قٙبؾبیی ذبَطات 
ٞیدب٘ی ٚ ٘ٛقتٗ ٘بٔٝ ثٝ ٚاِسیٙی وٝ ؾجت ایدبز یب تكسیس 

 س٘ا َطحٛاضٜ قسٜ
خّؿٝ ٞكتٓ: ذٛا٘سٖ ٘بٔٝ زض خّؿٝ ٚ اخطای تىٙیه نٙسِی 

 : ا٘دبْ تىٙیه ٔحیٍ أٗذبِی. تىّیف
ٚ ٔٗىٛؼ ؾبظی  خّؿٝ ٟ٘ٓ: آٔٛظـ تٟیٝ وبضت ٞبی آٔٛظقی

ای ٚ تٗییٗ ضفتبض خبیٍعیٗ ثطای ٞط یه اظ اًٖب ٚ  ضفتبض ٔمبثّٝ
ای ٘بؾبظٌبض . تىّیف: ا٘دبْ ٚ ٌعاضـ  ٞبی ٔمبثّٝ ضٞب وطزٖ ؾجه

ؾبظ َطحٛاضٜ ٚ اضائٝ وبضت   ضفتبض خبیٍعیٗ زض ٔٛلٗیت ٞبی فٗبَ
 آٔٛظقی

خّؿٝ زٞٓ: ذلانٝ ُٔبِت، اذتتبْ ثط٘بٔٝ آٔٛظقی، تطغیت افطاز 
 آظٖٔٛ ٞب ٚ اخطای پؽ زض ثٝ وبضٌیطی آٔٛذتٝ

 

 (:1191پزعؾىامٍ رضایت سواؽًیی اوزیچ )

یب  ؾبظ ٔكىُ ٞبی ظٔیٙٝاضظیبثی  طایثایٗ پطؾكٙبٔٝ ضا  6اِٚؿٖٛ
َطاحی ٕ٘ٛز ٚ اظ ظ٘بقٛیی  ٖٛأّی ثطای ثٟجٛز ضٚاثٍقٙبؾبیی 

 فطٚضظ ثطای ثطضؾی ضيبیت ظ٘بقٛیی اؾتفبزٜ وطز.آٖ 
7 ٚ

تٛاٖ ثب  ٕٞىبضاٖ، ٘كبٖ زاز٘س وٝ ثب اؾتفبزٜ اظ ایٗ پطؾكٙبٔٝ ٔی
زضنس ٔیبٖ ظٚخیٗ ذطؾٙس ٚ ٘بذطؾٙس تٕبیع لبئُ قس.  95زلت 

ثبقس. زض  ایٗ ٔمیبؼ قبُٔ نسٚثیؿت ٚ پٙح ٌٛیٝ ٔی فطْ انّی
ٌٛیٝ ٚ  47ُ ایٗ پػٚٞف فطْ وٛتبٜ ایٗ پطؾكٙبٔٝ وٝ قبٔ

ثبقس ٚ تٛؾٍ ؾّٕب٘یبٖ تٟیٝ قسٜ اؾت، ثٝ  ٔمیبؼ ٔی ذطز12ٜ
ٞبی  يطیت آِفبی وطٚ٘جبخ ثطای ذطزٜ ٔمیبؼوبض ثطزٜ قس. 

پبؾد لطاضزازی، ضيبیت ظ٘بقٛیی، ٔؿبئُ قرهیتی، اضتجبٌ 
ظ٘بقٛیی، حُ تٗبضو، ٘ٓبضت ٔبِی، فٗبِیتٟبی ٔطثٌٛ ثٝ اٚلبت 

فطظ٘ساٖ، ثؿتٍبٖ ٚ زٚؾتبٖ، فطاغت، ضٚاثٍ خٙؿی، اظزٚاج ٚ 
 90/0ٌیطی ٖمیستی ثٝ تطتیت ٘مكٟبی ٔؿبٚات َّجی ٚ خٟت

،73/0  ،83/0 ، 0/78 ،0/49 ،0/71 ،0/76 ،0/72 ،0/75 ،0/68 
 .[46]ثسؾت آٔس 0/81،

 

 (:2222) خاوًادٌ -مقیاط تعارض کار

 -ٔمیبؼ تٗبضو وبض ذب٘ٛازٜ  اظ -ثطای ؾٙدف تٗبضو وبض
ایٗ  اؾتفبزٜ قس.( 2000)8عذب٘ٛازٜ وبضِؿٖٛ، وبوٕبض ٚ ٚیّیبٔ

ٔبزٜ ٔی ثبقس وٝ زأٙٝ پبؾد ٞب اظ ٌعیٙٝ  18پطؾكٙبٔٝ زاضای 
یه )وبٔلاً ٔربِف( تب پٙح )وبٔلاً ٔٛافك( ثب اؾتفبزٜ اظ ٔمیبؼ 
ِیىطتی تطتیت یبفتٝ اؾت. ٕ٘طٜ ثبلاتط زض ایٗ آظٖٔٛ ، ٘كبٖ 

ذب٘ٛازٜ ثیكتط ذٛاٞس ثٛز. ٔبزٜ ٞبی ایٗ -زٞٙسٜ تٗبضو وبض
ف ٔمِٛٝ ؾٝ ٔبزٜ ای تمؿیٓ ٔی ٔبزٜ ای ثٝ ق 18پطؾكٙبٔٝ 

 ٌطز٘س.
(، ثطای آظٖٔٛ ٔیعاٖ يطیت 2000وبضِؿٖٛ ٚ ٕٞىبضا٘ف )

ٌعاضـ وطزٜ ا٘س.  87/0تب  78/0پبیبیی ثب آِفبی وطٚ٘جبخ ثیٗ 
(، پؽ اظ تطخٕٝ ٚ تُجیك ثب 1388ٕٞچٙیٗ زض ُٔبِٗٝ ضؾِٛی )

قطایٍ فطٍٞٙی ایطاٖ ٚ تبییس ضٚایی ٔحتٛایی پطؾكٙبٔٝ، پبیبیی 
 ثسؾت آٔسٜ اؾت.  84/0اظ َطیك آِفبی وطٚ٘جبخ آٖ 
 

 یافتٍ َای تًصیفی
  

 
 آظٖٔٛ آظٖٔٛ ٚ پؽ ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی زض ٌطٜٚ وٙتطَ ٚ آظٔبیف ٚ زض پیف-: تٛظیٕ ٕ٘طات ٔتغیط تٗبضو وبض1خسَٚ 

 ا٘حطف ٔٗیبض ٔیبٍ٘یٗ تٗساز ٔطحّٝ ٌطٜٚ ٔتغیط

ذب٘ٛازٜ-تٗبضو وبض  

 وٙتطَ
67/69 15 پیف آظٖٔٛ  18/11  

07/69 15 پؽ آظٖٔٛ  95/10  

 آظٔبیف
33/68 15 پیف آظٖٔٛ  95/11  

47/60 15 پؽ آظٖٔٛ  01/12  

 
 

 ضيبیت ظ٘بقٛیی
 

 وٙتطَ
27/104 15 پیف آظٖٔٛ  27/10  

47/104 15 پؽ آظٖٔٛ  17/11  

 آظٔبیف
67/103 15 پیف آظٖٔٛ  24/10  

80/136 15 پؽ آظٖٔٛ  60/12  

 
-ٕٞبٖ َٛضی وٝ ٔلاحٓٝ ٔی قٛز ٔمساض ٔتغیطٞبی تٗبضو وبض

ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی زض ٔطحّٝ پیف آظٖٔٛ زض زٚ ٌطٜٚ 
وٙتطَ ٚ آظٔبیف تفبٚت ٔٗٙی زاضی ٚخٛز ٘ساضز. أب ٔمساض 

ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی آظٔٛز٘ی ٞب زض -ٔتغیطٞبی تٗبضو وبض



 

 فصلىامٍ ريیکزدی وً بز آمًسػ کًدکان 

 

7 

ٔطحّٝ پؽ آظٖٔٛ زض ٌطٜٚ آظٔبیف ٘ؿجت ثٝ ٌطٜٚ وٙتطَ 
 تغییطات ٔحؿٛؾی یبفتٝ اؾت.

 اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ آ٘بِیع وٛٚاضیب٘ؽ چٟبض پیف قطٌ زاضز:
 ٘طٔبَ ثٛزٖ زازٜ ٞب -1

 تدب٘ؽ ٚاضیب٘ؽ ٞب -2

 ٍٕٞٛ٘ی قیت ذٍ ضٌطؾیٖٛ -3

 ٔؿتمُ ٔتغیط ٚ ٕٞپطاـ ٔتغیط ٕٞجؿتٍی ثٛزٖ ذُی -4

 

 

 بًدن: وزمالآسمًن  -1

یىی اظ پیف قطٌ ٞبی اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ وٛٚاضیب٘ؽ، ٘طٔبَ 
ثٛزٖ تٛظیٕ آٔبضی ٔتغیطٞبی پػٚٞف ٔی ثبقس. ثٝ ایٗ ٔٙٓٛض ثب 

٘طٔبَ ثٛزٖ تٛظیٕ اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ وبٌِٕٛطٚف اؾٕیط٘ٛف، 
 ٔتغیطٞب ضا ٔٛضز ؾٙدف لطاض ٔی زٞیٓ:

 : آظٖٔٛ ٘طٔب2َخسَٚ 
 ٔٗٙبزاضی ؾُح ذُب ٔمساض z آٔبضٜ ٔمساض ٔتغیطٞب

 092/0 05/0 552/0 ذب٘ٛازٜ-وبض تٗبضو

 098/0 05/0 445/0 ظ٘بقٛیی ضيبیت

 
ثب تٛخٝ ثٝ اَلاٖبت خسَٚ آظٖٔٛ ٘طٔبَ ٔلاحٓٝ قس وٝ ٔمساض 
احتٕبَ زض ٞیچ وساْ اظ ٔتغیطٞب ٔٗٙی زاض ٘كسٜ اؾت )ٔمساض 

ٔی ثبقس( وٝ ٘كبٖ زٞٙسٜ  05/0احتٕبَ ثعضٌتط اظ ؾُح ذُبی 

٘طٔبَ ثٛزٖ ٔتغیطٞبی پػٚٞف اؾت وٝ یىی اظ پیف قطٌ ٞبی 
 س.اؾتفبزٜ اظ آظٖٔٛ آ٘بِیع وٛٚاضیب٘ؽ ٔی ثبق

 تجاوظ ياریاوظ َا -2
 

 : آظٖٔٛ ِٛیٗ ثٝ ٔٙٓٛض ثطضؾی ثطاثطی ٚاضیب٘ؽ ٞب3خسَٚ 
 ٔٗٙبزاضی ؾُح ذُب آظازی زضخٝ ِٛیٗ ٔمساض ٔتغیطٞب

 657/0 05/0 1 202/0 ذب٘ٛازٜ-وبض تٗبضو

 899/0 05/0 1 160/0 ظ٘بقٛیی ضيبیت

 
 05/0ایٙىٝ زض آظٖٔٛ ِٛیٗ، ؾُح ٔٗٙبزاضی اظ ؾُح ثب تٛخٝ ثٝ 

ثیكتط ٔی ثبقس، ایٗ ٘تیدٝ حبنُ ٔی ٌطزز وٝ فطو ثطاثطی 
ٚاضیب٘ؽ ٞبی زٚ ٌطٜٚ تبییس ٔی قٛز وٝ یىی زیٍط اظ پیف 

 قطٌ ٞبی آظٖٔٛ آ٘بِیع وٛٚاضیب٘ؽ ٔی ثبقس.

 َمگًوی ؽیب خط رگزعیًن -3

ٍٙی قیت ٞبی تحّیُ وٛاضیب٘ؽ ٕٞ فطو یىی زیٍط اظ پیف
ٞبی آظٔبیكی ٔٛضز ثطضؾی لطاض  ذٍ ضٌطؾیٖٛ اؾت وٝ زض ٌطٜٚ
 زضج قسٜ اؾت.  4زازٜ قسٜ وٝ ٘تبیح آٖ زض خسَٚ 

 
 : تٗبُٔ ٔتغیط ٔؿتمُ ٚ ٕٞپطاـ4خسَٚ

 ٔٗٙبزاضی ؾُح f ٔطثٗبت ٔیبٍ٘یٗ آظازی زضخٝ ٔطثٗبت ٔدٕٛٔ تغییطات ٔٙبثٕ ٔتغیطٞب

 180/0 141/611 721/2080 2 441/4161 آظٖٔٛ پیف ٚ ٌطٜٚ ذب٘ٛازٜ-وبض تٗبضو

 231/0 150/259 029/5614 2 967/11228 آظٖٔٛ پیف ٚ ٌطٜٚ ظ٘بقٛیی ضيبیت

 
ثیكتط ٔی ثبقس ثٙبثطیٗ  05/0ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ٔمساض احتٕبَ اظ 

ٔی تٛاٖ ٘تیدٝ ٌطفت وٝ فطيیٝ نفط ٔٛضز لجَٛ ٚ فطيیٝ 
ٔمبثُ ضز ٔی قٛز ٚ پیف فطو ٍٕٞٛ٘ی قیت ذٍ ضٌطؾیٖٛ 

 ضٖبیت قسٜ اؾت. 

خطی بًدن َمبغتگی متغیز َمپزاػ ي متغیز -4

 مغتقل
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 تحّیُ وٛاضیب٘ؽ یىُطفٝ :5خسَٚ
 ٔٗٙبزاضی ؾُح f ٔطثٗبت ٔیبٍ٘یٗ آظازی زضخٝ ٔطثٗبت ٔدٕٛٔ تغییطات ٔٙبثٕ

 004/0 358/1059 741/3606 1 741/3606 ذب٘ٛازٜ-وبض تٗبضو

 026/0 358/156 225/3387 1 225/3387 ظ٘بقٛیی ضيبیت

 
وٕتط ٔی ثبقس ٚ زض  05/0ٔلاحٓٝ قس وٝ ٔمساض احتٕبَ اظ ؾُح 

ٔتغیط ٕٞپطاـ ٔٗٙی زاض ٔی ثبقس ٚ ایٗ ٘تیدٝ  fٚالٕ ٔمساض 
 ٔتغیط ٕٞجؿتٍی ثٛزٖ حبنُ ٔی ٌطزز وٝ پیف فطو ذُی

 ثبقس. ٔؿتمُ ثطلطاض ٔی ٔتغیط ٚ ٕٞپطاـ

 

 تجشیٍ تحلیل آمار اعتىباطی

ذب٘ٛازٜ -ثط تٗبضو وبض: آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی فزضیٍ اصلی

 ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ تبثیط زاضز.

 : اثط چٙس ٔتغیطٜ فطيیٝ انّی6خسَٚ
 Sig ٔمساض F ٞب آٔبضٜ

 001/0 693/0 456/30 پیلای اثط

 001/0 307/0 456/30 ٚیّىع لا٘سای

 001/0 256/2 456/30 ٞبتّیًٙ اثط

 
ثط اثط ؾٝ آٔبضٜ اثط پیلای، لا٘سای ٚیّىع ٚ اثط  6زض خسَٚ 

ٔی ثبقس  05/0ٞتّیًٙ ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ؾُح ٔٗٙبزاضی وٕتط اظ 
ٔتغیطٞبی اظ  یىیزض  حسالُتٛاٖ ٌفت  ٔی ؼثط ایٗ اؾب .

ف زض پیذب٘ٛازٜ ٚ ضيبثت ظ٘بقٛیی -ٚاثؿتٝ یٗٙی تٗبضو وبض
 ٚ وٙتطَ تفبٚت ٔٗٙی فزض زٚ ٌطٜٚ آظٔبی آظٖٔٛ ٚ پؽ آظٖٔٛ

 ٛز زاضزخزاضی ٚ
 

 : تحّیُ وٛاضیب٘ؽ چٙس ٔتغیط7ٜخسَٚ 
 اثط قست ٔٗٙبزاضی ؾُح آظازی زضخٝ F ٔطثٗبت ٔیبٍ٘یٗ ٔطثٗبت ٔدٕٛٔ تغییطات ٔٙبثٕ

 335/0 001/0 1 199/4 700/554 700/554 ذب٘ٛازٜ-وبض تٗبضو

 406/0 001/0 1 657/219 833/7840 833/7840 ظ٘بقٛیی ضيبیت

 
  قٛز، آٔٛظـ َطحٛاضٜ ٔكبٞسٜ ٔی 7ٕٞبُ٘ٛض وٝ زض خسَٚ 

ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی اثطثرف اؾت. -زضٔب٘ی ثط تٗبضو وبض
ثب تٛخٝ ثٝ قست اثط، آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط ضيبیت 

 تبثیط ثیكتطی زاضز.ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ 
ذب٘ٛازٜ -تٗبضو وبضثط  َطحٛاضٜ زضٔب٘یٔٛظـ فطيیٝ اَٚ: آ

 ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ تبثیط زاضز.

خٟت پی ثطزٖ ثٝ ایٗ ٔٛيٛٔ وٝ آیب ثیٗ زٚ ٌطٜٚ وٙتطَ ٚ 
تفبٚت ٔٗٙبزاضی  ذب٘ٛازٜ-تٗبضو وبضآظٔبیف اظ ِحبِ ٕ٘طات 

تٛخٝ ثٝ ٚخٛز زاضز یب ذیط؟ اظ تحّیُ وٛاضیب٘ؽ اؾتفبزٜ قس.ثب 
ٞبی انّی  فطو ٞب ٚ ٍٕٞٙی ٚاضیب٘ؽ اظ پیف ٘طٔبَ ثٛزٖ زازٜ

 9ٞب، اظ آظٖٔٛ ِٖٛ تحّیُ اؾت، لجُ اظ اضایٝ ٘تبیح ایٗ تحّیُ
ثطای ثطضؾی فطو ثطاثطی ٚاضیب٘ؽ ذُبی ٔتغیط ٚاثؿتٝ اؾتفبزٜ 

 قٛز.ٔكبٞسٜ ٔی 8قس وٝ ٘تبیح آٟ٘ب زض خسَٚ 

 
 ٘تبیح تحّیُ چٙس ٔتغیطٜ خٟت ٔمبیؿٝ تطویت ٔتغیطٚاثؿتٝ زض زٚ ٌطٜٚ آظٔبیف ٚ وٙتطَ: 8خسَٚ 

 ٔٗٙبزاضی ٔرطج آظازی زضخة نٛضت آظازی زضخة F ٘ؿجت آظٖٔٛ

ِٖٛ 202/0 1 28 657/0 

 
  آظٖٔٛ ِٖٛ فطو ثطاثطی ٚاضیب٘ؽ 8ثط اؾبؼ اَلاٖبت خسَٚ 

زٞس، چطا وٝ  ٘كبٖ ٔی ذب٘ٛازٜ-تٗبضو وبضٞب ضا ثطای ٔتغیط  ٌطٜٚ
زاض ٘كسٜ اؾت. ثٙبثطایٗ فطو  ٔكبٞسٜ قسٜ ٔٗٙی F  ٘ؿجت

ٞب ثطلطاض ثٛزٜ ٚ اؾتفبزٜ اظ تحّیُ  ٞبی ٌطٜٚ ٕٞؿب٘ی ٚاضیب٘ؽ
 وٛاضیب٘ؽ ثلأبٕ٘ اؾت.

تٗبضو ثطای ضٚقٗ ؾبذتٗ ٔٗٙبزاضی تفبٚت ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات 
پیف آظٖٔٛ ٚ پؽ  زض ٌطٜٚ وٙتطَ ٚ آظٔبیف ٚ ذب٘ٛازٜ-وبض
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 ٔٗٙبزاضی، زضخٝ آظازی ٚ ٔیبٍ٘یٗ زضج قسٜ اؾت.، Fٔمبزیط  9آظٖٔٛ اظ تحّیُ وٛاضیب٘ؽ اؾتفبزٜ قس. زض خسَٚ 
 

 ذب٘ٛازٜ زض ٌطٜٚ وٙتطَ ثب وٙتطَ اثط پیف آظٖٔٛ-: ٔمبیؿٝ پؽ آظٖٔٛ تٗبضو وبض9خسَٚ 

 ٔدصٚضات ٔدٕٛٔ تغییطات ٔٙجٕ
 ٔیبٍ٘یٗ
 ٔدصٚضات

f ٝاثط قست ٔٗٙبزاضی ؾُح آظازی زضخ 

  001/0 1 658/952 633/125841 633/125841 آظٖٔٛ پیف

 335/0 001/0 1 199/4 700/554 700/554 ٞب ٌطٜٚ

  -- 28 ---- 095/132 667/3698 ذُب

  -- 30 ---- --- 00/130095 خٕٕ

 

ٚ پؽ اظ تٗسیُ ٕ٘طات پیف آظٖٔٛ،  9ثط اؾبؼ اَلاٖبت خسَٚ 
٘تبیح ٘كبٖ زاز اثط آظٔبیف زض ٌطٜٚ ٞب ٔٗٙب زاض اؾت.  ثٝ ٖجبضت 

ذب٘ٛازٜ -تٗبضو وبضزیٍط ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات ٌطٜٚ آظٔبیف زض ٔتغیط 
اظ ٌطٜٚ وٙتطَ ٔی ثبقس. ٚ ایٗ ٘تبیح ٘كبٍ٘ط ایٗ اؾت تط  پبییٗ

ذب٘ٛازٜ زض ظ٘بٖ -ثط تٗبضو وبضوٝ آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی 
 تبثیط زاضز. ٔتبُٞ قبغُ

 
 

ضيبیت ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ثط َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ٔٛظـ فطيیٝ زْٚ: آ
 ٔتبُٞ قبغُ تبثیط زاضز.

خٟت پی ثطزٖ ثٝ ایٗ ٔٛيٛٔ وٝ آیب ثیٗ زٚ ٌطٜٚ وٙتطَ ٚ 
آظٔبیف اظ ِحبِ ٕ٘طات ضيبیت ظ٘بقٛیی تفبٚت ٔٗٙبزاضی ٚخٛز 

تحّیُ وٛاضیب٘ؽ اؾتفبزٜ قس.ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ زاضز یب ذیط؟ اظ 
ٞبی انّی  فطو ٞب ٚ ٍٕٞٙی ٚاضیب٘ؽ اظ پیف ٘طٔبَ ثٛزٖ زازٜ

ٞب، اظ آظٖٔٛ ِٖٛ ثطای  تحّیُ اؾت، لجُ اظ اضایٝ ٘تبیح ایٗ تحّیُ
ثطضؾی فطو ثطاثطی ٚاضیب٘ؽ ذُبی ٔتغیط ٚاثؿتٝ اؾتفبزٜ قس 

 قٛزٔكبٞسٜ ٔی 10وٝ ٘تبیح آٟ٘ب زض خسَٚ 
 

 : ٘تبیح تحّیُ چٙس ٔتغیطٜ خٟت ٔمبیؿٝ تطویت ٔتغیطٚاثؿتٝ زض زٚ ٌطٜٚ آظٔبیف ٚ وٙتط10َخسَٚ 
 ٔٗٙبزاضی ٔرطج آظازی زضخة نٛضت آظازی زضخة F ٘ؿجت آظٖٔٛ

ِٖٛ 016/0 1 28 899/0 

 
  آظٖٔٛ ِٖٛ فطو ثطاثطی ٚاضیب٘ؽ 10ثط اؾبؼ اَلاٖبت خسَٚ 

زٞس، چطا وٝ  ٞب ضا ثطای ٔتغیط ضيبیت ظ٘بقٛیی ٘كبٖ ٔی ٌطٜٚ
زاض ٘كسٜ اؾت. ثٙبثطایٗ فطو  ٔكبٞسٜ قسٜ ٔٗٙی F  ٘ؿجت

ٞب ثطلطاض ثٛزٜ ٚ اؾتفبزٜ اظ تحّیُ  ٞبی ٌطٜٚ ٕٞؿب٘ی ٚاضیب٘ؽ
 وٛاضیب٘ؽ ثلأبٕ٘ اؾت.

ثطای ضٚقٗ ؾبذتٗ ٔٗٙبزاضی تفبٚت ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات ضيبیت 
ظ٘بقٛیی زض ٌطٜٚ وٙتطَ ٚ آظٔبیف ٚ پیف آظٖٔٛ ٚ پؽ آظٖٔٛ 

، ٔٗٙبزاضی، Fٔمبزیط 11اظ تحّیُ وٛاضیب٘ؽ اؾتفبزٜ قس. زض خسَٚ
 زضخٝ آظازی ٚ ٔیبٍ٘یٗ زضج قسٜ اؾت.

 
 ظ٘بقٛیی زض ٌطٜٚ وٙتطَ ثب وٙتطَ اثط پیف آظٖٔٛ: ٔمبیؿٝ پؽ آظٖٔٛ ضيبیت 11خسَٚ 

 ٔدصٚضات ٔدٕٛٔ تغییطات ٔٙجٕ
 ٔیبٍ٘یٗ
 ٔدصٚضات

f ٝاثط قست ٔٗٙبزاضی ؾُح آظازی زضخ 

  001/0 1 444/3077 033/436572 033/436572 آظٖٔٛ پیف

 406/0 001/0 1 657/219 833/7840 833/7840 ٞب ٌطٜٚ

  -- 28 ---- 862/141 133/3972 ذُب

  --- 30 ---- -- 00/448386 خٕٕ

 
 

ٚ پؽ اظ تٗسیُ ٕ٘طات پیف  11ثط اؾبؼ اَلاٖبت خسَٚ 
آظٖٔٛ ٘تبیح ٘كبٖ زاز اثط آظٔبیف زض ٌطٜٚ ٞب ٔٗٙب زاض اؾت . ثٝ 
ٖجبضت زیٍط ٔیبٍ٘یٗ ٕ٘طات ٌطٜٚ آظٔبیف زض ٔتغیط ضيبیت 

ایٗ ٘تبیح ٘كبٍ٘ط ایٗ ظ٘بقٛیی ثبلاتط اظ ٌطٜٚ وٙتطَ ٔی ثبقس. ٚ 
اؾت وٝ آٔٛظـ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط افعایف ضيبیت ظ٘بقٛیی 

 ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ تبثیط زاضز.
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 بحث ي وتیجٍ گیزی
پػٚٞف حبيط ثب ٞسف ثطضؾی اثطثركی َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط 

ذب٘ٛازٜ ٚ ضيبیت ظ٘بقٛیی ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ ا٘دبْ -تٗبضو وبض
آظٖٔٛ  ضیب٘ؽ زض ٔطحّٝ پؽٞبی حبنُ اظ تحّیُ وٛٚا قس. یبفتٝ

ذب٘ٛازٜ ٔٛثط -زضٔب٘ی ثط وبٞف تٗبضو وبض ٘كبٖ زاز وٝ َطحٛاضٜ
اؾت. تبوٖٙٛ ثٝ َٛض ٔؿتمیٓ ثٝ ثطضؾی اثطثركی آٔٛظـ 

ذب٘ٛازٜ پطزاذتٝ ٘كسٜ اؾت. ثب  -َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثط تٗبضو وبض
 12، وٛؾٝ [9] 11ٞبی ثؿیبضی ٘ٓیط ْبٞٛض ایٗ ٚخٛز، پػٚٞف

وٝ ثٝ ثطضؾی ٖٛأُ تبثیطٌصاض ثط  [24]ٚ ثطاتی  [47] 12چٛ [46]
ٞبی  ا٘س وٝ ٚیػٌی ا٘س، ٘كبٖ زازٜ ذب٘ٛازٜ پطزاذتٝ -تٗبضو وبض

قرهیتی ٚ ثبٚضٞبی افطاز، ضاثُٝ ٔؿتمیٓ ٚ ٔٗٙبزاضی ثب تٗبضو 
ٞب ثب پػٚٞف  ذب٘ٛازٜ زاضز. ثٝ َٛض يٕٙی ٘تبیح ایٗ پػٚٞف-وبض

تٛاٖ  حبيط ٕٞؿٛ ٞؿتٙس. زض تجییٗ ایٗ یبفتٝ ُٔبِٗٝ حبيط ٔی
ٌبض ٞبی ٘بؾبظ زضٔب٘ی ثط پبیٝ قٙبؾبیی َطحٛاضٜ ٌفت َطحٛاضٜ
ٞبی ظ٘سٌی آٖ  وٙٙسٜ افىبض ٚ ضفتبض زض تٕبْ خٙجٝ اِٚیٝ وٝ وٙتطَ

قغّی ٚ ذب٘ٛازٌی ٞؿتٙس، اؾتٛاض اؾت. افطاز ثٝ زِیُ ٚخٛز 
ٞبی  تٛا٘ٙس ثٝ زضؾتی اظ پؽ ٔؿئِٛیت ٞبی ٘بوبضآٔس ٕ٘ی َطحٛاضٜ

ٞبی ٔرتّف ثطآیٙس، زض ٘تیدٝ زچبض تٗبضيبتی زض  ذٛز زض ٘مف
قٛ٘س. ثٝ َٛض ٔثبَ  ب٘ٛازٌی ٔیٞبی ٔرتّف قغّی ٚ ذ ٘مف

وؿب٘ی وٝ َطحٛاضٜ ٔٗیبضٞبی ؾرتٍیطا٘ٝ زاض٘س، تٕبْ ظٔبٖ ٚ 
٘مم ٚ  زٞٙس تب آٖ ضا ثی تٛاٖ ذٛز ضا ثٝ قغّكبٖ اذتهبل ٔی

تٛا٘ٙس ظٔبٖ وبفی ثٝ ذب٘ٛازٜ  وبُٔ ا٘دبْ زٞٙس، اظ ایٗ ضٚ ٕ٘ی
ذٛز اذتهبل زٞٙس ٚ ا٘تٓبضات ٘بقی اظ ٘مف ٕٞؿطی ٚ ٔبزضی 

ا چٝ اظ ِحبِ فیعیىی ٚ چٝ اظ ِحبِ شٞٙی ثطآٚضزٜ وٙٙس. ذٛز ض
تطیٗ ؾُح قٙبذت، ثٝ انلاح  زضٔب٘ی ثب تبویس ثط  ٖٕیك َطحٛاضٜ

پطزاظز. زض ایٗ ُٔبِٗٝ َطحٛاضٜ  ٞؿتٝ ٔطوعی ٔكىلات ٔی
زضٔب٘ی ثب فطاٞٓ وطزٖ ٔحیُی أٗ تٛا٘ؿت ثٝ انلاح 

لجب فىط ٚ ٞبی ٘بؾبظٌبض قٙبؾبیی قسٜ، ثپطزاظز ٚ ٔتٗب َطحٛاضٜ
احؿبؾی وٝ افطاز زض ضاثُٝ ثب ذٛز ٚ زیٍطاٖ زاقتٙس ضا تحت 

ٞبی فطزی ٚ اختٕبٖی  زٞس ٚ ٔٛخت اضتمبی تٛا٘بیی تبثیط لطاض ٔی
ٞب آٟ٘ب ضا ثطای ٔٛاخٝ ٔٛثط ٚ پطزاذتٗ ثٝ  آٟ٘ب قٛز. ایٗ تٛا٘بیی

تٗبضيبت قغّی ٚ ذب٘ٛازٌی یبضی وطز ٚ ظٔیٙٝ ضا ثطای وبٞف 
مف فطاٞٓ ؾبذت. افطازی وٝ زچبض تٗبضو انُحىبن ثیٗ زٚ ٘

ذب٘ٛازٜ ٔجتٙی ثط فكبض ٞؿتٙس، زاضای َطحٛاضٜ ایثبض -وبض
ثبقٙس. آ٘بٖ ثسٖٚ زض ٘ٓط ٌطفتٗ ٘یبظٞب ٚ تٛاٖ خؿٕی ٚ ضٚا٘ی  ٔی

ذٛز، تٕبْ تٛا٘كبٖ ضا نطف ثطآٚضزٖ ٘یبظٞبی زیٍطاٖ اظ خّٕٝ 
اظ یه  وٙٙس. ٖلاٜٚ ثط ایٙىٝ فكبض حبنُ ٕٞىبضاٖ ٚ ذب٘ٛازٜ ٔی

ٌصاضز، زچبض فكبض،  ٘مف ثط ّٖٕىطز اٚ زض ٘مف زیٍط اثط ٔی
قٛ٘س. زض ایٗ ُٔبِٗٝ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی  ذؿتٍی ٚ فطؾٛزٌی ٔی

تٛا٘ؿت ثب تغییط ؾبذتبض قٙبذتی ٚ ضزیبثی ٔكىلات اظ وٛزوی تب 
وٙس ثتٛا٘ٙس ثب اؾتفبزٜ اظ ضاٞجطزٞبی  وٖٙٛ ثٝ افطاز وٕه 

ٞبی ٘بؾبظٌبض  جبضظٜ ثب َطحٛاضٜقٙبذتی، ضفتبضی ٚ ٞیدب٘ی ثٝ ٔ
ذٛز ثپطزاظ٘س، ثطذی اٍِٛٞبی ضفتبضی ٘بزضؾت ضا تغییط زٞٙس ٚ 

 ذب٘ٛازٜ وٕتطی ضا تدطثٝ وٙٙس. -تٗبضو وبض
-زضٔب٘ی ثط ضيبیت ظ٘بقٛیی  زض ذهٛل ٔٛثط ثٛزٖ َطحٛاضٜ

تٛاٖ ٌفت وٝ ایٗ یبفتٝ ُٔبِٗٝ  ٔی -یبفتٝ زیٍط زض ُٔبِٝ حبيط
  [48]ت لجّی زض ایٗ ظٔیٙٝ يیبییحبيط ثب ٘تبیح ُٔبِٗب

 [50]، خٗفطی [45]پٛض ، ویب٘ی [43]، احٕسی [49]،ٔٗهٛٔی تجبض 
ٔجٙی ثط ٔٛثط ثٛزٖ َطحٛاضٜ  [40]آٔبَ ٚ ٘یه [51] 14٘ٛضٚیی

ثبقس. َطحٛاضٜ  زضٔب٘ی ثط ثٟجٛز ضيبیت ظ٘بقٛیی ٕٞؿٛ ٔی
زضٔب٘ی ثب تٕطوع ثط تغییط ثبٚضٞبی اضتجبَی ٘بوبضآٔس ثٝ افطاز 

 وٙس تب ٍٞٙبْ ثطٚظ ٔكىلات ظ٘بقٛیی ثب ٍ٘بٞی وٕه ٔی
ٞب ٔٛخت  قٙبذت َطحٛاضٜ ثیٙب٘ٝ زض نسز حُ ٔؿبئُ ثطآیٙس. ٚالٕ
ٞبیف ضا اضظیبثی وٙس، ثب ثطضؾی  قٛز وٝ فطز، زضؾتی َطحٛاضٜ ٔی

ٞب، آٟ٘ب ضا ثٝ چبِف وكس ٚ  قٛاٞس تبییسوٙٙسٜ ٚ ضزوٙٙسٜ َطحٛاضٜ
شٞٙیت ثب ٌفتٍٛ ٔیبٖ خٙجٝ ؾبِٓ ٚ خٙجٝ َطحٛاضٜ شٞٗ ذٛز، 

زضٔب٘ی ثب  ض ایٗ ُٔبِٗٝ َطحٛاضٜز ؾبِٓ ضا تٛإ٘ٙس ؾبظز.
ٞب ٚ ٔطتجٍ وطزٖ آٟ٘ب ثب ٔؿبئُ فّٗی،  ثطاٍ٘یرتٗ َطحٛاضٜ

ٞب ضا  ای ثطای ثیٙف ٞیدب٘ی ٚ ثٝ ز٘جبَ آٖ تٗسیُ َطحٛاضٜ ظٔیٙٝ
ٞبی تدطثی ثب  تىٙیهایدبز ٕ٘ٛز. ٕٞچٙیٗ ثب اؾتفبزٜ اظ 

تٙٓیٓ ٖبَفٝ ، ٞبی خسیس ، یبزٌیطیٞب ؾبظٔب٘سٞی ٔدسز ٞیدبٖ
ٟٔیب  ٞب َطحٛاضٜ تٗسیُثطای ضا  ظٔیٙٝ ، زثطضؾی ذٛٚ فطزی ثیٗ 

طحٛاضٜ زضٔب٘ی ثٝ افطاز وٕه ٔی وٙس تب تٗبضو، َ. ؾبذت
ظ٘بقٛیی ٚ اٍِٛٞبی تٗبّٔی ٘بوبضآٔس وٝ ثبٖث ٔؿبئّی  اذتلاف

اظ َطیك تغییطات قٙبذتی، ٚ قٛ٘س ضا زضن وٙٙس  زض ضاثُٝ ٔی
ای وبضآٔستط زض ٞیدب٘ی، ضفتبضی ٚ اتربش ؾجه ٞبی ٔمبثّٝ 

تطی اظ ضيبیت زض ظ٘سٌی ظ٘بقٛیی ثٝ ؾُح ثبلا ضٚاثٍ ظٚخی
یبثٙس. زض ایٗ ُٔبِٗٝ َطحٛاضٜ زضٔب٘ی ثب تبویس ثط ذٛیف، زؾت 

ٞب، ثب اثطٌصاضی ٚ ٔٛاخٟٝ ثب  ای ٚ َطحٛاضٜ ٞبی ٔمبثّٝ ؾجه
ضٚیسازٞبی ظ٘سٌی، فطنتی فطاٞٓ وطز تب ظ٘بٖ ٔتبُٞ قبغُ اظ 

ة، ثٝ ؾٕت ضاٞجطزٞبی ٔمبثّٝ ای اضظیبثی ٔٙفی ٚ اختٙب
ای  تطی ؾٛق پیسا وٙٙس. اؾتفبزٜ اظ ضاٞجطزٞبی ٔمبثّٝ ؾبظٌبضا٘ٝ
تٛا٘س زض ثٟجٛز ٚيٗیت ضٚا٘ی، لسضت حُ ٔؿئّٝ ٚ  تط ٔی ؾبظٌبضا٘ٝ

ٚ ایٗ فطآیٙس ؾجت افعایف  [52]حُ تٗبضو افطاز تبثیطٌصاض ثبقس
قٛز.  ذب٘ٛازٜ ٔی-ضيبیت ظ٘بقٛیی ٚ وبٞف تٗبضو وبض

ٞب  وٙس تب تٗبضيبت چٝ زض ٘مف زضٔب٘ی ثٝ افطاز وٕه ٔی َطحٛاضٜ
ضا ثكٙبؾٙس ٚ زضن وٙٙس، ثب  ٚ چٝ زض ظ٘سٌی ظ٘بقٛیی ذٛیف

زلایُ ثٙیبزیٗ اذتلافبت ذٛز چٝ زض ٔحیٍ وبض ٚ چٝ زض ٔحیٍ 
ذب٘ٛازٜ آقٙب قٛ٘س ٚ ثتٛا٘ٙس ثب تكریم اٍِٛی تٗبّٔی ٘بوبضآٔس ٚ 
تغییط آٟ٘ب، ویفیت ٚ ضيبیتٕٙسی ظ٘سٌی ظ٘بقٛیی ذٛز ضا افعایف 

ضغٓ آ٘ىٝ ُٔبِٗٝ  زٞٙس ٚ تٗبضيبت ذٛیف ضا وبٞف زٞٙس. ّٖی
وٙٙسٜ قٛاٞس پػٚٞكی اِٚیٝ ٔجٙی ثط وبضثطز َطحٛاضٜ  بيط فطاٞٓح
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ذب٘ٛازٜ ثٛز أب اخطای آٖ ثب -زضٔب٘ی ثط تٗبضو وبض
تٛاٖ  ٞبی ایٗ ُٔبِٗٝ ٔی ٞبیی ٕٞطاٜ ثٛز. اظ ٔحسٚزیت ٔحسٚزیت

ثٝ ا٘تربة ٕ٘ٛ٘ٝ ثٝ نٛضت زض زؾتطؼ ٚ ٖسْ ٚخٛز ظٔبٖ وبفی 
بِٗٝ حبيط زض ٔیبٖ ثطای ا٘دبْ پیٍیطی اقبضٜ وطز. ٕٞچٙیٗ ُٔ

ظ٘بٖ قبغُ زض قٗت قطوت ٌّؿتبٖ نٛضت ٌطفتٝ اؾت ِصا زض 
ٞب ٚ ٔكبغُ  تٕٗیٓ ٘تبیح پػٚٞف ثٝ ؾبیط وبضٔٙساٖ زض ؾبظٔبٖ

ٌٛ٘بٌٖٛ ثبیس خب٘ت احتیبٌ ضا ضٖبیت وطز. زض پبیبٖ پیكٟٙبز 
ٞبی پػٚٞف  ٞبی آتی ثب ثٝ وبضٌیطی ضٚـ قٛز پػٚٞف ٔی

ذب٘ٛازٜ ٚ -ٚیىطزٞب ثط تٗبضو وبضویفی ثٝ ثطضؾی تبثیط ؾبیط ض
ؾبیط ٔتغیطٞبی ضٚا٘كٙبذتی زض ایٗ حٛظٜ وٝ ثط تٗبٔلات ثیٗ زٚ 

 ٘مف قغّی ٚ ذب٘ٛازٌی ٔٛثط اؾت، پطزاذتٝ قٛز.  
 

 مًاسیه اخلاقی
زض ایٗ ُٔبِٗٝ انَٛ اذلاق زض پػٚٞف قبُٔ اذص ضيبیت 
آٌبٞب٘ٝ اظ قطوت وٙٙسٌبٖ ٚ حفّ اَلاٖبت ٔحطٔب٘ٝ آٟ٘ب ضٖبیت 

 طزیسٜ اؾت.ٌ
 

 تؾکز ي قذرداوی
پػٚٞكٍطاٖ ٔطاتت لسضزا٘ی ٚ تكىط ذٛز ضا اظ وّیٝ 

وٙٙسٌبٖ ایٗ پػٚٞف وٝ ثب اؾتمجبَ ٚ ثطزثبضی، زض ضٚ٘س  قطوت
 زاض٘س.  اؾترطاج ٘تبیح ٕٞىبضی ٕ٘ٛز٘س، اٖلاْ ٔی

 

 مىافع تعارض
٘ٛیؿٙسٌبٖ ایٗ ُٔبِٗٝ ٞیچ ٌٛ٘ٝ تٗبضو ٔٙبفٗی زض ا٘دبْ ٚ 

 ٍ٘بضـ آٖ ٘ساض٘س. 
 

  ياصٌ وامٍ

 ِٔٛیٙب
 خٟب ٚ ؾیًٙ

 ٔبضوٕٗ ٚ ٞبًِٚ
 ٞبویٙع

 وب٘ؿتٙت
 فٛضظ

 وبضِؿٖٛ
ِٖٛ 

 ْٟٛض
 ذٛؾٝ

 ٘ٛضٚیی

1. Molina 

2. Jha  &  Singh  

3. Markman & Hahlweg 

4. Hakinz 

5. Constant 

6. Olson 

7. Forez 

8. Carlson 

9. Leven’s test 

10. Zahoor 

11. Kose 

12. Chu 

13. Nooroey 

 
 
 
 

 فُزعت مىابع 

[1] Hahlweg K. Prevention of marital distress: 

Results of a German prospective 

longitudinal study. Journal of family 

psychology, 1998; 12(4): 543.  

[2] Balogun AG, Afolabi OA. Do Personal 

Resources Make a Difference in the 

Relation between Work-family Conflict and 

Burnout among Working Mothers? 

Covenant International Journal of 

Psychology, 2019; 49(4): 479-490.  

[3] Maclean EI, Andrew B, Eivers A. The 

motherload: Predicting experiences of 

work-interfering-with-family guilt in 

working mothers. Journal of Child and 

Family Studies, 2021; 30(1): 169-181. 

[4] Voydanoff P. Linkages between the work-

family interface and work, family, and 

individual outcomes: An integrative model. 

Journal of family issues, 2002; 23(1): 138-

164. 

[5] Greenhaus JH, Beutell NJ. Sources of 

conflict between work and family roles. 

Academy of management review, 

1985;10(1): 76-88. 

[6] Li A. Work-family conflict, perceived 

control, and health, family, and wealth: A 

20-year study. Journal of Vocational 

Behavior, 2021; 12(3): 103-119. 

[7] Kazemi Shahandashti S, Arshadi N, Neisi 

A, Naami A. The effect of work-family 

conflict and work-family enrichment on the 

intention to leave the job and Psychological 

well-being: The mediating role of work-life 

balance. Psychological Methods And 

Models, 2017; 27(8): 83-108. [Persian]  

[8] Labrague L, Ballad C, Fronda D. Predictors 

and outcomes of work–family conflict 

among nurses. International Nursing 

Review, 2021; 68(3): 349-357. 

[9] Zahoor N, Abdullah N, Zakaria N. The role 

of high performance work practices, work-

family conflict, job stress and personality in 

affecting work life balance. Management 

Science Letters, 2021; 11(4): 67-78.  

[10] Choi YE. Calling as a predictor of life 

satisfaction: the roles of psychological 



 ي َمکاران پُلًاوی

 

12 

capital, work–family enrichment, and 

boundary management strategy. Journal of 

Career Assessment, 2018; 26(4): 567-582. 

[11] Taghani R. Marital satisfaction and its 

associated factors at reproductive age 

women referred to health centers. Journal 

of education and health promotion, 2019; 

12(3):59-68. [Persian] 

[12] Molina JA. The work–family conflict: 

Evidence from the recent decade and lines 

of future research. Journal of Family and 

Economic Issues, 2021;42(1): 4-10. 

[13] Fettro MN, Nomaguchi K. Spousal 

problems and family-to-work conflict 

among employed US adults. Journal of 

family and economic issues, 2018; 39(2): 

277-296. 

[14] Yucel D, Chung H. Working from 

home, work–family conflict, and the role of 

gender and gender role attitudes. 

Community, Work and Family, 2021; 

21(4):141-154. 

[15] Davoodi M, Shamsi M. Identifying the 

Factors Affecting The Balance Between 

Work And Life In Employed Women. 

Scientific Research Quarterly of Woman 

and Culture, 2018; 10(38): 43-60. [Persian] 

[16] Kazim S.M, Rafique R. Predictors of 

Marital Satisfaction in Individualistic and 

Collectivist Cultures: A Mini Review. 

Journal of Research in Psychology, 2021; 

3(1): 55-67. 

[17] Minnotte K, Minnotte MC, Bonstrom 

J. Work–family conflicts and marital 

satisfaction among US workers: Does stress 

amplification matter? Journal of Family and 

Economic Issues, 2015; 36(1): 21-33. 

[18] Jha VK, Singh R. Comparison of 

Working and Non-Working Women in 

Terms Of Marital Satisfaction and Quality 

of Life. Journal of family and economic 

issues, 2021; 10(5):226-231. 

[19] Hahlweg K, Markman HJ. 

Effectiveness of behavioral marital therapy: 

Empirical status of behavioral techniques in 

preventing and alleviating marital distress. 

Journal of consulting and clinical 

psychology, 1988; 56(3):44-58.  

[20] Ellis A, Dryden W. The practice of 

rational emotive behavior therapy. Springer 

publishing company. 2007. 

[21] Rosen‐Grandon JR, Myers JE, Hattie 

JA. The relationship between marital 

characteristics, marital interaction 

processes, and marital satisfaction. Journal 

of counseling & Development, 2004; 82(1): 

58-68. 

[22] Kiani A, Esmaeili N, Bashirgonbadi S. 

The Relationship between Thinking Styles 

and Marital Satisfaction in Male and 

Female Teachers in Tabriz. Women's 

Studies Sociological and Psychological, 

2020;18(2): 56-70. [Persian] 

[23] Wulandari DA, Binti Hamzah H, Binti 

Abbas NAH. Correlation between Work-

Family Conflict, Marital Satisfaction and 

Job Satisfaction. in 8
th
 UPI-UPSI 

International Conference 2019. Atlantis 

Press. 

[24] Barati, H. and A. Bagheri Kian, 

Investigating the mediating role of work-

family conflict in the relationship between 

proactive personality trait and marital 

satisfaction. Journal of Family Psychology, 

2020. 6(2):15-28. [Persian] 

[25] Zhao Y. Parents' Shift Work in 

Connection with Work–Family Conflict 

and Mental Health: Examining the 

Pathways for Mothers and Fathers. Journal 

of Family Issues, 2021; 42(2): 445-473. 

[26] Banaei M. Associated Factors of 

Marital Satisfaction in Iranian Women 

During the COVID-19 Pandemic: A 

Population-Based Study. Shiraz E-Medical 

Journal, 2021;22(11): 43-56. [Persian] 

[27] Tong W. The trajectory of marital 

satisfaction among Chinese newlyweds: 

Intrapersonal, interpersonal, and stress 

predictors. Developmental Psychology, 

2021; 57(4): 83-95. 

[28] Alijani R, Alijani N. Investigating the 

relationship between mental health and 

marital satisfaction of working women and 

housewives. Ninth national conference on 

Psychology, Educational and Social 

Sciences, 2020. [Persian] 



 

 فصلىامٍ ريیکزدی وً بز آمًسػ کًدکان 

 

13 

[29] Mam Salehi H. Mediating Role of 

Communication Patterns in Relationship 

Between Self-differentiation and Sexual 

Satisfaction. Iranian Journal of Psychiatry 

and Clinical Psychology, 2020; 26(2): 154-

169. [Persian] 

[30] Abbasi L. The relationship between 

the dimensions of object relations and 

marital satisfaction. Clinical Psychology 

and Personality, 2021; 19(1): 81-92. 

[Persian] 

[31] Constant E. Effect of marital 

satisfaction on self‐regulation efforts in 

couples: Value of heart rate variability 

measurements. Scandinavian journal of 

psychology, 2020; 61(4): 573-581. 

[32] Shokhmgar Z. The Effect of 

“Cognitive-Behavioral Group Therapy” on 

Marital Satisfaction in Infertil Women 

Applying for IVF. Journal of Health 

Promotion Management, 2020; 9(4): 1-11. 

[Persian] 

[33] Basile B, Tenore K, Mancini F. Early 

maladaptive schemas in overweight and 

obesity: A schema mode model. Heliyon, 

2019; 9(5):32-45. 

[34] Baniadam L, Makvand Hoseini S, 

Sedaghat M. The efficacy of schema 

therapy on obsessive compulsive disorder 

and Marital Satisfaction on Married 

Women. Journal of Applied Psychological 

Research, 2017; 8(2): 131-143. [Persian] 

[35] Asgari A, Goodarzi K. Effectiveness 

of emotional schema therapy on marital 

intimacy among couples on the brink of 

divorce. Salamat Ijtimai (Community 

Health), 2019; 6(2): 174-185. [Persian] 

[36] Young JE, Klosko JS, Weishaar ME. 

Schema therapy. New York: Guilford, 

2003; 254. 

[37] Baucom DH. Treating relationship 

distress and psychopathology in couples: A 

cognitive-behavioural approach. 2019; 194. 

[38] Khatamsaz B, Forouzandeh E, Ghaderi 

D. Effectiveness of schema therapy on 

marital satisfaction and marital relationship 

quality in married women. International 

Journal of Educational and Psychological 

Researches, 2017; 3(1): 11-23. [Persian] 

[39] Ismaeilzadeh N, Akbari B. The 

effectiveness of schema therapy on sexual 

self-efficacy, marital satisfaction and early 

maladaptive schemas in couples with 

marital conflicts. medical journal of 

mashhad university of medical sciences, 

2021;64(1): 123-134. [Persian] 

[40] Nikamal M, Salehi M, Bermas H. 

Effectiveness of Schema Therapy based on 

Emotional on Marital satisfaction, of 

Couple. Journal of Psychological Studies, 

2018; 13(4): 157-174. [Persian] 

[41] Hedayat Saeede AM, Mahdavi A. The 

role of early maladaptive schemas in 

predicting marital satisfaction of 

Kermanshah Police Officers. Psychological 

Rooyesh, 2019; 8 (4): 155-164. [Persian] 

[42] Mohammadi SA, Mohsenzadeh F, 

Zahrakar K. Schema therapy as a group on 

marital satisfaction and couple burnout 

among the women with bulimia. Middle 

Eastern Journal Of Disability Studies, 2016; 

9(1): 61-74. [Persian] 

[43] Ahmadi S, Maredpoor A, Mahmoudi 

A. Effectiveness of Schema Therapy on 

Initial incompatible Schemas, Increasing 

Quality of Life and Marital Satisfaction in 

Divorce Applicants in Shiraz. 

Psychological Methods and Models, 2020; 

41(11): 53-70. [Persian] 

[44] Abdi A, Hanachi N. Evaluation of the 

effectiveness of experimental schema 

therapy techniques on the adjustment of 

maladaptive schemas in women heads of 

Afghan in Iran immigrant households in 

Tehran. Journal of Psychology New Ideas, 

2021; 12(8): 1-9. [Persian] 

[45]  Kianipour O, Mohsenzadeh F, 

Zahrakar K. Comparison of schema therapy 

and narrative therapy when combined each 

of them with marital enrichment program 

on marital infidelity tendency and marital 

satisfaction. Family Counseling and 

Psychotherapy, 2018; 7(2): 27-54. [Persian] 



 ي َمکاران پُلًاوی

 

14 

[46] Köse S, Baykal B, Köse S, Çuhadar 

SG, Turgay F, Kıroglu Bayat I. Role of 

Personality Traits in Work-Life Balance 

and Life Satisfaction. In Eurasian 

Economic Perspectives 2021; 279-295). 

Springer, Cham 

[47] Chu F, Guo M, Liu S, Chen S. Work-

family conflict, personality, and safety 

behaviors among high-speed railway 

drivers. Journal of Transportation Safety & 

Security, 2020; 12(9):1147-1163 

[48] Ziaee TJY, Mobasheri E, Taghavi T, 

Abdollahi H, Modanloo M, Behnampour N. 

The relationship between marital and 

sexual satisfaction among married women 

employees at Golestan University of 

Medical Sciences. Journal of psychiatry and 

behavioral sciences, 2019; 8(2):44-58. 

[Persian] 

[49] Masumi TZ. The effectiveness of 

emotional schema therapy on emotional 

regulation problems and marital satisfaction 

of maladaptive women of the first decade 

of life. Journal of Psychological Sciences, 

2021; 95(9):19-31. [Persian] 

[50] Jafari A, Khorshidzadeh M, Salarifar 

MH. Effectiveness of Assessment and 

Education Phase of Schema Therapy on 

Marital Satisfaction. International Journal 

of Schooling, 2019;13(1): 27-34. [Persian] 

[51] Nooroney N. The effect of schema 

therapy and schema-focused mindfulness 

therapy on marital communication of 

Iranian women in Malaysia. Konselor, 

2019; 8(3): 74-83.  

[52] Raftar Aliabadi MR, Shareh H. 

Mindfulness-based schema therapy and 

forgiveness therapy among women affected 

by infidelity: A randomized clinical trial. 

Psychotherapy Research, 2021;13(2): 13-

24[Persian]. 

 

 


