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Abstract 

The aim of the present study is to use the meta-analysis method to combine the quantitative 

results of various studies on the relationship between the five-factor model of personality and 

academic achievement. In order to achieve this goal, in the present study, the findings of 36 

quantitative studies were used, from which 167 effect sizes were calculated. The statistical 

population of this research is all the articles available in SID database, Irandoc, Mogiran. 

After checking the entry and exit criteria, the selected statistical indicators were analyzed with 

CMA version 2 software. The analysis of the data from the researches showed that the 

average effect size of the studied researches is 0.11 for the fixed effects model and 0.12 for 

the random effects model. . Also, the existing relationships between the components of the 

five-factor model of personality (extroversion, neuroticism, openness to experience, 

adaptability, task orientation) with academic progress are 0.11, -0.13, 0.15, 0.18, and 27. 0 

was obtained. Due to the heterogeneity of the effect sizes, gender and the type of sample used 

in the researches were examined as moderating variables. The results showed that the effect 

size of the relationship between the five-factor model of personality and academic 

performance in the researches where female subjects were used for the research. It is more 

than other researches. Also, the effect size of the relationship between these two variables was 

found to be the same in studies that used students as samples. 
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 چکیده 

هدف پژوهش حاضر این است تا با بهره گیری از روش فراتحلیل به ترکیب نتایج کمی حاصل از پژوهش های مختلف در مورد رابطه ی 
پژوهش استفاده شده  36مدل پنج عاملی شخصیت با پیشرفت تحصیلی بپردازد. برای نیل به این هدف در پژوهش حاضر از یافته های کمی

این مطالعات  است،   از  اطلاعتی اس آی دی،    167که  بانک  پژوهش کلیه مقالات موجود در  این  آماری  اثر محاسبه گردید. جامعه  اندازه 
افزار  نرم  با  منتخب  آماری  شاخصهای  خروج،  و  ورود  های  ملاک  بررسی  از  بعد  است.  ،مگیران  تحلیل   2ویرایش    CMA  ایرانداک 

و 11/0پژوهش ها نشان داد که میانگین اندازه اثر کلی پژوهش های مورد بررسی برای مدل اثرات ثابتشدند.تحلیل اطلاعات حاصل از  
تصادفی   اثرات  مدل  رنجورخویی، 12/0برای  شخصیت)برونگرایی،روان  عاملی  پنج  مدل  های  مولفه  میان  موجود  روابط  همچنین    است. 

مقادیر   ترتیب  به  پیشرفت تحصیلی  با  به تجربه،سازگاری،وظیفه مداری(  با    27/0،  18/0،    15/0،    -13/0،  11/0گشودگی  حاصل گردید. 
  توجه به ناهمگونی اندازه های اثر ،جنس و نوع نمونه مورد استفاده در پژوهش ها به عنوان متغیرهای تعدیل کننده بررسی شدند.نتایج نشان 

ش هایی که آزمودنی دختر برای پژوهش استفاده شده، نسبت  داد که اندازه اثر رابطه مدل پنج عاملی شخصیت با عملکرد تحصیلی در پژوه
به سایر پژوهش ها بیشتر است. همچنین اندازه اثر رابطه این دو متغیر در پژوهش هایی که از دانش آموزان و دانشجویان به عنوان نمونه  

 استفاده گردید یکسان به دست آمد. 
 

 فراتحلیل، پیشرفت تحصیلی، مدل پنج عاملی شخصیت واژگان کلیدی:

 

 محفوظ است. بر آموزش کودکانتمامی حقوق نشر برای فصلنامه رویکردی نو 

بر  فصلنامه رویکردی نو  .  رابطه ی مدل پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی:یک پژوهش فراتحلیل(  1402)  م ،  باغبانیشیوه استناد به این مقاله:  
 . 217-236(: 4)5، آموزش کودکان 

 

 مقدمه 

توسعه  هدف آموزشی  نظام  هر    آموزان   دانش  ظرفیت  اساسی 
 تحصیلی   پیشرفت .[1]است  العمر  مادام  یادگیری  برای
  مهم   پیامدهای  از  بسیاری  اصلی  کنندهبینی پیش  آموزاندانش 

آموزش،  مانند  زندگی  از   پس  هایانتخاب  ماندگاری،  فراگیری 
  کاری   عملکرد  و  بلندمدت  درآمد  زندگی،  و  کار  از  رضایت  مدرسه،

 های تلاش   آموزشی  محققان  گذشته،   هایدهه   طول  در   .[2]است

  مهم   کنندهبینیپیش   عوامل  شناسایی  برای  را  توجهی  قابل
این    در  . اندداده  انجام  آموزاندانش   تحصیلی  پیشرفت نتیجه 
رابطه  مکرراً  مطالعات  بینی پیش  در  آموزاندانش   شخصیت  به 
است  تحصیلی  پیشرفت شده  از   .[3]اشاره  یکی  که  هرچند 

در   آموزان  دانش  موفقیت  های  کننده  بینی  پیش  مهمترین 
مدرسه سطح  بهره ی هوشی و به کارگیری آن توانایی می باشد  
طور   به  را  تحصیلی  عملکرد  تواند  نمی  هوش  حال،  این  امابا 

https://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1366869&_au=%D9%85%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF++%D8%A8%D8%A7%D8%BA%D8%A8%D8%A7%D9%86%DB%8C
https://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1373182&_au=%D8%AC%D9%88%D8%A7%D8%AF++%D9%85%D8%B5%D8%B1%D8%A2%D8%A8%D8%A7%D8%AF%DB%8C
https://journal.iocv.ir/?_action=article&kw=221807&_kw=%D9%85%D8%AF%D9%84+%D9%BE%D9%86%D8%AC+%D8%B9%D8%A7%D9%85%D9%84%DB%8C+%D8%B4%D8%AE%D8%B5%DB%8C%D8%AA
https://journal.iocv.ir/?_action=article&kw=3093&_kw=%D9%BE%DB%8C%D8%B4%D8%B1%D9%81%D8%AA+%D8%AA%D8%AD%D8%B5%DB%8C%D9%84%DB%8C
https://journal.iocv.ir/?_action=article&kw=37521&_kw=%D9%81%D8%B1%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D9%84%DB%8C%D9%84
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به عبارت دیگر، بر مبنای تفاوت در توانایی    بینی کند.کامل پیش
دانش آموزان نمی توان به این سوال پاسخ داد که چرا یعضی از  
که   درحالی  گیرند  می  بیست  ی  نمره  مدرسه  در  فراگیران 

همان   با  دیگر  میفراگیران  رد  امتحانات  در  توانایی  و  -هوش 
توانایی فقط    براین اساس   شوند؟  از این که تفاوت در  ،با آگاهی 

کند،  تبیین  را  تحصیلی  عملکرد  در  تفاوت  از  بخشی  تواند    می 
ی  ن نقش با اهمیت و پیش بینی کنندهتعداد زیادی از پژوهشگرا

بر   را  غیرتحصیلی  عوامل  یا  توانایی  با  نامربوط  های  متغیر 
قرار  خود  پژوهشی  های  فعالیت  لوحه ی  سر  تحصیلی  عملکرد 
پیشرفت تحصیلی می  با  مرتبط  این عوامل  مثال  برای  اند  داده 

 توان به ویژگی های شخصیتی اشاره کرد.
 افکار،  از  پایداری  نسبتاً  الگوهای»  شخصیتی  هایویژگی

 به  تمایل  دهندهنشان  که  کنندمی  توصیف  را  رفتارها  و  احساسات
  . [4]«است  خاص  شرایط   در  خاص  هایروش   به  دهیپاسخ

  پنج  مدل  شخصیتی،  هایویژگی  بندیطبقه   ترینمتداول
  روان   شامل  دو  هر  که  است   1بزرگ  پنج  و  (FFM)عاملی

  سازگاری و شناسیوظیفه  گشودگی تجربه، گرایی،برون  رنجوری،
  می  بررسی   مقاله  این  در  که  شخصیتی  های  ویژگی  ؛[5]هستند

  ویژگی  که   به نظر می رسد شامل موارد ذکر شده می باشد. کنیم
پیشرفت کلیدی در    نقش   FFM  در   شده  توصیف  شخصیتی  های

آموزان دانش  یا .  [6،  7]کنند  می   ایفا  تحصیلی  رنجوری  روان 
درون   مقابل  در  هیجانی،برونگرایی  ثبات  مقابل  در  نژندی  روان 

موافق بودن یا    گرایی،گشودگی تجربه در مقابل بسته بودن آن، 
سازگاری در مقابل دگر ستیزی  و وظیفه مداری در مقابل نبود  

کاری   مسامحه  یا  گیری  مباشدجهت    گرایی   برون  .[8،  9]می 
  و   است  مادی  و  اجتماعی  دنیای   به  نسبت  پرانرژی  رویکردی»

  احساسات   و  قاطعیت  فعالیت،  پذیری،  جامعه   مانند  هایی  ویژگی
بعلاوه برونگرایی به معنای داشتن   .[5]«گیرد  می   بر  در  را  مثبت

صمیمیت  و  خواهی  بودن،هیجان  معاشرتی  چون  هایی  ویژگی 
 پیشرفت  با  گرایی  برون  ارتباط  که  کرد  فرض  توان  می  است.

ممکن  های  زمینه  اجتماعی  های  ویژگی  به  است  تحصیلی 
 که   است  عاملی  سازگاری  .[10]باشد  داشته  بستگی  یادگیری

  در  خصومت   با  را  دیگران   به   نسبت  جمعی   و  اجتماعی  جهت»
  دوستی،نوع  مانند  هاییویژگی  شامل   و  دهدمی   قرار  تضاد

 رفتار  که  کرد  فرض   توان   است؛می   فروتنی  و   اعتماد  مهربانی،
 تأثیرگذاری  در  تواند  می  درس  کلاس  در  آموزان  دانش  مطلوب

  عنوان   باشد،به  مفید  دهی  نمره  نتیجه  در  و  معلمان  ارزشیابی  بر
  برند   می  لذت  کلاسی  های  بحث   از   سازگار  آموزان   دانش  مثال،

  مشارکت   و  همکاری  ساختار،  ترجیح  همچنین سازگاری به  .[11]

  وسعت، "  2گشودگی.  [12]شود   می   مربوط   کلاس   در  اجتماعی

  را   "فرد  یک  تجربی   و  ذهنی  زندگی  پیچیدگی  و   اصالت  عمق،

را    ؛ [5]کند  می  توصیف تجربه   گشودگی  پردازان  نظریه  بعضی 
و   پذیری  ،انعطاف  ورزی  جرئت  چون  هایی  ویژگی  شامل 

دانند می  ممدوف  نتایج  .[13]کنجکاوی  نشان  [10]3فراتحلیل   ،
که تجربه  بین  مثبتی  ارتباط  ،  معدل   نمرات  داد    و  گشودگی 

نجورخویی  (. r=13/0)دارد  آموزدانش  پیشرفت   ثبات »  روان 
 احساس  مانند  منفی  احساسات  مقابل  در  را  یکنواختی  و  عاطفی

وظیفه  [5]دهد  می  قرار  تنش   و  غمگینی  عصبی،  اضطراب، ؛ 
فر گرایش  با  بخشیمداری  نظم  پذیری،خود  مسئولیت  به    ،د 

مرتبط    کارایی،  هدفمندی، بودن  منطقی  و  پیشرفت  به  علاقه 
وظیفه  تحقیق   است.    است  شخصیتی  ویژگی  [14]  مداری طبق 

  میانگین  با  دارد،  تحصیلی  پیشرفت  با  را  ارتباط  بیشترین  که
پیشنهاد  .(r=19/0)همبستگی   دانش   که   است  شده  همچنین 

 که   کنند  انتخاب  را  هایی  محیط  و  آموزشی  تجربیات  آموزان
 . [15]باشد  داشته مطابقت آنها شخصیت با آنها های ویژگی

و   شخصیت  های  عامل  ارتباط  زمینه  در  ها  پژوهش  نتایج 
کراپیک و  کاردام  مثلا  است  متناقض  تحصیلی   [16]4پیشرفت 

درمطالعه ای ارتباط صفات شخصیت و پیشرفت تحصیلی،روابط  
مثبت و معنی داری میان عامل های سازگاری و روان رنجوری  
میان   داری  معنی  رابطه  یافتند،اما  تحصیلی  پیشرفت  با  خویی 

  وظیفه شناسی و پذیرش با پیشرفت تحصیلی نیافتند.  برونگرایی، 
هاناه و  دار  [  17]  5کارتکو  معنی  و  منفی  رابطه  به  پژوهشی  در 

و   مثبت  رابطه  به  و  تحصیلی  پیشرفت  و  رنجوری  روان  میان 
تحصیلی   پیشرفت  با  پذیرش  و  شناسی  وظیفه  میان  دار  معنی 
معنی  رابطه  تحصیلی  پذیرش  و  گرایی  برون  میان  رسیدند،اما 

نیافتند. همکاران  6حیات  داری  دریافتند  در.  [18]و  خود   تحقیق 
تاثیر  تحصیلی  مداری،سازگاری،برعملکرد  گشودگی،وظیفه  که 
مثبت و مستقیم داشت.روان رنجور خویی تاثیر منفی و مستقیم 

داشت. تحصیلی  عملکرد  بر  همکاران  7باگات  معناداری    [19]و 
پیشرفت  با  رنجوری  روان  و  تجربه  گشودگی  دادندکه  نشان 
تحصیلی رابطه مثبت دارد اما رابطه ی سازگاری و وظیفه مداری  
با   گرایی   برون  نبود،همچنین  دار  معنی  تحصیلی  پیشرفت  با 
دست   به  دار  دار  معنی  غیر  اما  مثبت  ارتباط  تحصیلی  پیشرفت 

دریافتندکه شخصیت های گشودگی   [20]و همکاران  8النگار  آمد.
و وظیفه مداری با عملکرد تحصیلی ارتباط مثبت دارد)به ترتیب  

047/0=p ،036/0=p ) 
و   شخصیت  عاملی  پنج  مدل  بسیاری  های  پژوهش  تاکنون 
پیشرفت تحصیلی را مورد بررسی قرار داده اند ازجمله می توان  

و فر  تحقیق)تمنایی  و[21]همکاران  به  منشئی    ، [22]همکاران  ؛ 
آقا و  و   ،[23]یوسفیاکبری  و    ،[24]همکاران  قویدل  نژاد  جعفر 

و  [25]همکاران رضائی  فر  ،[26]همکاران،  منصوری    تمنائی  و 
و   [27نیک] همکاران  ، [28]همکاران  شکری  و  روز    ، [29]آتش 
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ملایی]  جعفری و    ،[30و  افروز  و    9جان  ، [31]عربانآتش 
 (. [33] 10اوکانر ،[32] همکاران

مروری بر ادبیات تحقیق نشان میدهد که فراتحلیلی درباره مدل 
کنون در ایران کار پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی تا  

از کشور   انگشت شماری در خارج  فراتحلیل های  و  است  نشده 
پردازیم.  می  ها  پژوهش  این  به  ادامه  در  که  گرفته  انجام 

مطالعه به این    58در فراتحلیل خود با  [34]و همکاران  11تراپمن
سازگاری   و  تجربه  به  گرایی،گشودگی  برون  که  رسیدند  نتیجه 

  228با  [10]ممدوف  موفقیت تحصیلی ندارد.تاثیر قابل توجهی بر  
مطالعه دریافت که وظیفه مداری به عنوان یک پیش بینی کننده  

و   میکند  بینی  پیش  را  تحصیلی  عملکرد  از    28قوی  درصد 
خود   به  را  تحصیلی  عملکرد  در  شده  داده  توضیح  واریانس 
گشودگی   با  تحصیلی  عملکرد  رابطه  همچنین  و  داد  اختصاص 
در  را  توجهی  قابل  طور  به  اثر  سازگاری،اندازه  و  گرایی  ،برون 
نشان   بعدی  سطوح  با  مقایسه  در  دبستان/راهنمایی  سطح 
آن،به   ضعیف  نسبی  اهمیت  علیرغم  تجربه  به  داد.گشودگی 
عنوان یک عامل تعیین کننده مهم در عملکرد دانش آموزان در  

میر شد.همچنین  شناخته  مدرسه  اولیه  های   و  12سال 
مطالعه به این نتیجه رسیدند    1491مطالعه و    78با    [4]همکاران

 که صفات شخصیت روی پیشرفت تحصیلی تاثیر گذار می باشد. 
 باشد. راستای این تحقیق می  در [36، 35]همچنین فراتحلیل

زمینه     نتایج  است   مشخص  که  همانگونه  این  در    تحقیقات 
است ،باگسترش پژوهش های مربوط به رابطه ویژگی    متناقض

لازم  های   گیری  نتیجه  برای  تحصیلی  پیشرفت  و  شخصیتی 
های   شیوه  از  شود.یکی  خلاصه  و  بندی  جمع  نتایج  این  است 
دقیق تجمیع نتایج عددی پژوهش ها فراتحلیل است. فراتحلیل  
به مجموعه ای از روش های آماری گفته می شود که به منظور  
دارای   که  و همبستگی  آزمایشی  مطالعات مستقل  نتایج  ترکیب 
بوده  واحد  موضوع  یک  باره  در  یکسان  پژوهش  های  پرسش 
می  منجر  واحد  نتیجه  و  برآورد  یک  به  و  میگیرد  اند،انجام 

فراتحلیل بر خلاف روش های پژوهش سنتی،از  .  [38،  37]شود
خلاصه های آماری مطالعات منفرد به عنوان داده های پژوهشی  

 .استفاده می کند
آنچه   به  با باتوجه  شخصیت  عاملی  پنج  مدل  رابطه  زمینه  در 

یک   به  دستیابی  و  ها  آن  کردن  یکپارچه  و  تحصیلی  پیشرفت 
نظر   به  ضروری  امری  حاضر  شرایط  در  ومنسجم  دقیق  نتیجه 
میرسد.با در نظر گرفتن مسائل مطرح شده هدف اصلی این فرا  
تحلیل تعیین اندازه اثر ترکیبی بین مدل پنج عاملی شخصیت با 
پیشرفت تحصیلی است.در این فراتحلیل به تعیین تعامل جنسیت 
آزمودنی ها،نوع نمونه  مورد استفاده در پژوهش ها بر روابط بین  
ویژگی های شخصیت و پیشرفت تحصیلی پرداخته می شود.این 

سه   از  شده  گرفته  نظر  در  واهداف  موضوع  به  توجه  با  پژوهش 
نظری، است.  منظر  اهمیت  دارای  شناختی  روش  و    از  کاربردی 

به   کمک  در  که  است  آن  پی  در  حاضر  پژوهش  نظری  جنبه 
پیشرفت   و  شخصیت  عاملی  پنج  مدل  رابطه  نظریه  تدوین 
تحصیلی به خلاصه سازی و یکپارچه سازی نتایج پژوهش های 

همچنین از جنبه کاربردی،چنانچه در این پژوهش    متعدد بپردازد.
میزان رابطه ی مدل پنج عاملی شخصیت با پیشرفت تحصیلی 
با مفهموم   مشخص شود.میتوان با آشنا کردن معلمان و والدین 
رفتاری  و  شناختی  فرایندهای  بر  آن  تاثیرات  و  شخصیت 

فراگیران   فراگیران، تحصیلی  پیشرفت  افزایش  برای  را  زمینه 
تاکنون   اینکه  وجود  با  نیز  شناختی  روش  لحاظ  کرد.از  فراهم 
پژوهش های متعددی در زمینه رابطه مدل پنج عاملی شخصیت  
و پیشرفت تحصیلی انجام شده است،اما تا به حال پژوهش جامع 
و مدونی با روش فرا تحلیل به ترکیب این پژوهش ها در داخل  
انجام   به  گرایش چشمگیری  اخیر  سال های  در  است.  نپرداخته 
مشاهده می شود،در همین   این حوزه  تکراری در  پژوهش های 
های   پژوهش  نتایج  ترکیب  با  دارد  نظر  در  پژوهش  این  راستا 
مختلف روابط مدل پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی،به  

 این سوا ل ها پاسخ دهد: 
این   ترکیبی  نتایج  اساس  بر  شخصیت  عاملی  پنج  ویژگی  
بین  ارتباط دارد؟آیا  تا چه حدی با پیشرف تحصیلی  پژوهش ها 
جنسیت   با  تحصیلی  پیشرفت  و  شخصیت  عاملی  پنج  ویژگی 
و  شخصیت  عاملی  پنج  مدل  رابطه  دارد؟آیا  تعامل  فراگیران 
یا   دارد  قرار  پژوهش  نمونه  نوع  تاثییر  تحت  تحصیلی  پیشرفت 
تاثیر  شخصیت  عاملی  پنج  مدل  های  ویژگی  از  نوع  نه؟کدام 

 بیشتری بر پیشرفت تحصیلی دارد؟
 

 بررسی روش
روش به کار رفته در این پژوهش فراتحلیل است.فراتحلیل یک  
روش آماری است که نتایج پژوهش های مختلف را ترکیب می  
دست   نظر  مورد  موضوع  درباره  جامع  دیدگاه  یک  به  که  کند 
توان   یک  به  تحلیل،دستیابی  فرا  اصلی  مزایای  از  یابند.یکی 
بررسی مطالعات مجزا  از طریق  این مهم  است که  آماری قوی 
برآورد  معتبری  صورت  به  را  دار  معنا  های  تفاوت  توانند  نمی 

موارد    .[39]کنند این  در  توان  می  را  تحلیل  فرا  کلی  مراحل 
کرد: یک    خلاصه  خروج،تعیین  و  ورود  دقیق  های  معیار  تعیین 

استاندارد   فرم  یک  مرتبط،تهیه  مطالعات  شناسایی  برای  راهبرد 
برای جمع آوری اطلاعات،ورود اطلاعات به نرم افزار  ومحاسبه  

مرتبط محاسبات  سایر  انجام  و  کلی  اثر  وجود    [40]اندازه  با 
قبیل   از  خطزاتی  و  مشکلات  معرض  در  فراتحلیل  این،روش 
اطلاعاتی،تورش   های  بانک  به  مربوط  انتشار،خطاهای  تورش 
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دارد.پژوهشگر   داده هاقرار  ارئه  تورش  و  مقالات  انتشار چندگانه 
می   استفاده  مختلفی  های  روش  از  خطرات  این  با  مقابله  برای 
کنند؛به عنوان مثال،برای مقابله با تورش انتشار از بررسی نمودار  
قیفی استفاده می شود و برای مقابله با سایر منابع خطا،می توان  

  .[41]از طرح ریزی دقیق پژوهشی بهره برد 
 

 جامعه آماری
های    چاپ  های  مقاله  شامل  آماری  جامعه نامه  پایان  و  شده 

در دکتری  و  ارشد    های  سایت  در  که  ها  فصلنامه  کارشناسی 
داک  ،14دی.آی.اس  ، 13مگیران   جمله   از  پژوهشی  معتبر   15ایران 

ویژگی های    رابطه   بررسی   به   که باروش همبستگی و مدل یابی
 پرداختند،بودند.  تحصیلی پیشرفت و شخصیتی

 

 راهبرد جستجو 
به منظور دستیابی به مطالعات مرتبط با هدف پژوهش،کلید واژه 

شخصیتی،صفات   های  ویژگی  مانند  پنج  هایی  شخصیتی،مدل 
تحصیلی   تحصیلی،عملکرد  شخصیت،پیشرفت  بزرگ  عاملی  
جستجو   داک  ،ایران  دی،مگیران  آی  داخلیاس  های  درپایگاه 
حاوی  نحوی  به  که  مقالاتی  تمام  اولیه  این جستجو ی  شد.در 
اصلی   به موضوع  ای  به گونه  یا  و  بودند  مرتبط  واژه های  کلید 
به   توجه  با  بعدی  مراحل  در  تا  شدند  ثبت  داشتند  ربط  پژوهش 
تحلیل   به  آنها  ورود  یا  و  حذف  مورد  در  شده  تعیین  معیارهای 

 نهایی تصمیم گیری شود.
 

 ملاک های ورود: 
و   همبستگی  های  روش  با  که  هایی  پژوهش  و  مقالات  الف( 
مدل یابی به بررسی رابطه مدل پنج عاملی شخصیت و پیشرفت 
اندازه   محاسبه  برای  کافی  های  داده  اند. ب(  پرداخته  تحصیلی 
اثر را دارا باشند. ج( مقالاتی که دارای متن کامل)تمام متن(بوده 
وبه صورت آنلاین یا در آرشیو کتابخانه ها قابل دسترسی بودند.  

د( رابطه بین تک تک  زیر مقیاس هایمدل پنج عاملی شخصیت   
آمده  به دست  نتایج  ر(  باشد.  شده  بررسی  تحصیلی  پیشرفت  با 

 معنا دار باشند. 

 مطالعه75شناسایی  به  منجر  شده  انجام  های  جستجوی
  به   ورود  برای  مطالعات  این  از  برخی  اینکه  به  باتوجه.گردید
  مطالعه   39خروج    های  ملاک  طبق  نبودند  مناسب  نهایی  تحلیل

 : شدند  حذف تحلیل فرایند از
برای  لازم  های  آماره  و  اطلاعات  که  هایی  پژوهش  الف( 

گزارش نکرده بودند. ب( پژوهش هایی  محاسبه ی اندازه اثر را  
گزارش   را  اثر  اندازه  محاسبه  برای  لازم  اطلاعات  از  یکی  که 

 یا نبودند برخوردار لازم ازکفایت که هایی پژوهش(ج نداده بودند.
  هایی   پژوهش(د  .بودند  جدی  شناختی  روش   های  ضعف  دارای

در    .بودند   بزرگ  خطای  مقدار  دارای  حساسیت  تحلیل  از  پس  که
مجموع   از    شرایط   دارای  که  پژوهش36مطالعه،   75نتیجه 

  فراتحلیل   به  ورود  بودندبرای  شناختی  روش  و  علمی  مناسب
  در   که  آمد  دست  به  اثر  اندازه  چند  هرپژوهش  از  و.شدند  انتخاب
 . شدند تحلیل  فرایند وارد اثر اندازه 167  مجموع

 

  گرداوری   برای  حاضر  پژوهش  در:اطلاعات  گرداوری  ابزار

  و   شد   استفاده  ساخته  محقق  فراتحلیل  کاربرگ  فرم   از  اطلاعات 
 .گردید ثبت فرم این در اولیه های پژوهش نهایی گزارش

 

 تجزیه وتحلیل اطلاعات: 
همبستگی   تحقیق  نوع  از  اولیه  های  پژوهش  اینکه  به  باتوجه 

( به عنوان شاخص اندازه اثر استفاده rبودند ازضریب همبستگی )
آزمون   و  ها  نمودار  اثر،ترسیم  های  اندازه  محاسبه  گردید.برای 

ویرایش   CMAناهمگنی و سایر فعالیت های مرتبط از نرم افزار  
تحلیل   2 و  تجزیه  و  بررسی  منظور  به  گردید.همچنین  استفاده 

اثر   مولفه،اندازه  تفکیک  به  اثر  اندازه  از  اولیه  های  پژوهش 
قیفی،تحلیل  تصادفی،نمودار  و  ثابت  اثرات  مدل  دو  با  ترکیبی 

مجذور ناهمگنی  آماره  I 2حساسیت،آزمون  استفاده    FS N  16و 
 گردید

( جریان و روند انتخاب و حذف مطالعات وارد شده در  1درنمودار) 
 تحلیل نهایی از مرحله شناسایی  تا مرحله ورود  ارائه شده است. 
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 حذف مطالعات وارد شده در تحلیل نهایی: نمودار جریان گزینش و 1شکل  

 

 یافته ها 

همانگونه که اشاره گردید پس از شناسایی پژوهش های اولیه و 
خروج   و  ورود  های  ملاک  تحلیل 36اعمال  فرایند  وارد  مطاله 

مجموع   در  و  استخراج    167شده  مطالعات  این  از  اثر  اندازه 

گردید.درهریک از مقاله ها رابطه  پیشرفت تحصیلی و هرکدام از  
مولفه های ویژگی های پنج عاملی شخصیت مورد بررسی قرار  
اثر استخراجی در   اندازه های  و  بود. خلاصه ی مطالعات  گرفته 

 ارئه گردیده است.  1جدول 

 
 اندازه اثر پژوهش های همبستگی و مدل یابی مربوط  به ویژگی های پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی : 1جدول

 جنسیت
 نوع نمونه

  نویسنده گان)سال( ویژگی های شخصیتی اندازه اثر  حجم نمونه  ابزار اندازه گیری 

 هردو      
 

 دانشجو 

  

 
NEO-FFI 

 

 
 

360 

 [ 22]وهمکارانمنشئی  روان رنجورخویی  **-42/0
(1392) 

1 

 برون گرایی  12/0

 گشودگی به تجربه  *16/0

 سازگاری  14/0

 وظیفه شناسی **52/0

 هردو      
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

110 

 [ 25]نژاد و همکاران جعفر روان رنجورخویی  * 203/0
(2012) 

2 

 برون گرایی  *23/0

 تجربه گشودگی به  184/0

 سازگاری  **40/0

 وظیفه شناسی **37/0

 هردو      
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 

 
240 

 [ 26]رضائی وهمکاران روان رنجورخویی  -012/0
(1392) 

3 

 برون گرایی  022/0

 سازگاری  017/0

 وظیفه شناسی ** 276/0

ی
سای

نا
 ش

ی
رس

بر
 

ط
رای

 ش
جد

 وا
ود

ور
 

مقالات جستجو شده در بانک های 

 (n=350اطلاعاتی)

 (n=400زاید) کل مطالعات جستجو شده پس از حذف مقالات مشترک و

 (n=400بررسی براساس عنوان و چکیده)

 (n=75بررسی شده)بررسی مقالات وپایان نامه های تمام متن 

 (n=36مطالعات نهایی دارای شرایط مناسب جهت تحلیل)
 (167تعداد اندازه اثر)

خروج به دلیل نامربوط بودن موضوع،تکراری 

 (n=325ومروری بودن)

 (n=39خارج شده براساس ملاک های خروج)

جستجوی دستی در مراکز 

 (n=50دانشگاهی)



 

 فصلنامه رویکردی نو بر آموزش کودکان 

 

223 

 جنسیت
 نوع نمونه

  نویسنده گان)سال( ویژگی های شخصیتی اندازه اثر  حجم نمونه  ابزار اندازه گیری 

 هردو      
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 

 [27]تمنائی فر رنجورخویی روان  **-14/0 
(1393) 

4 

 
250 

 برون گرایی  093/0

 گشودگی به تجربه  -021/0

 سازگاری  08/0

 وظیفه شناسی **14/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

BFI  
419 

 28]شکری و همکاران روان رنجورخویی  * -13/0
](1385) 

5 

 برون گرایی  14/0

 تجربه گشودگی به  12/0

 سازگاری  06/0

 وظیفه شناسی **19/0

 هردو     
 
 

 دانشجو 

NEO-FFI 200 
 

 [ 29]آتش روز و همکاران روان رنجورخویی  ** -256/0
(1387) 

6 

 برون گرایی  * 162/0

 گشودگی به تجربه  039/0

 سازگاری  * 193/0

 وظیفه شناسی * 228/0

 هردو 
 
 

 آموز دانش  

 
NEO-FFI 

 [ 42]عاشوری و همکاران روان رنجورخویی  ** -142/0 200
(1390) 

7 

 برون گرایی  12/0

 گشودگی به تجربه  *15/0

 سازگاری  08/0

 وظیفه شناسی **52/0

 هردو     
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 

 
 

214 

 [ 30]جعفری و مولایی روان رنجورخویی  -29/0
(1399) 

8 

 برون گرایی  12/0

 گشودگی به تجربه  35/0

 سازگاری  10/0

 وظیفه شناسی 38/0

 مرد       
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 

 
214 

 

 [ 31]آتش افروز و عربان روان رنجورخویی  **-29/0
(1396) 

9 

 برون گرایی  **18/0

 گشودگی به تجربه  **22/0

 سازگاری  **16/0

 وظیفه شناسی **23/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 

 
 

285 

 [ 43]حکیمی و همکاران روان رنجورخویی  **-31/0
(1393) 

10 

 برون گرایی  -27/0

 گشودگی به تجربه  *10/0

 سازگاری  **28/0

 وظیفه شناسی **42/0

 مرد      
 
 
 

 دانش آموز 

 
 

NEO-FFI 

 
  

200 

 [ 44]یونسی و صالحی روان رنجورخویی  * -343/0
(1394) 

11 

 برون گرایی  184/0

 گشودگی به تجربه  193/0

 سازگاری  ** 355/0

 وظیفه شناسی ** 482/0
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 جنسیت
 نوع نمونه

  نویسنده گان)سال( ویژگی های شخصیتی اندازه اثر  حجم نمونه  ابزار اندازه گیری 

 مرد 
 
 

 دانشجو 

   
 

NEO-FFI 
 

 
 

287 
 

 [ 45]سلطانی و شیخ الاسلامی روان رنجورخویی  * -316/0
(1401) 

12 

 گرایی برون  -032/0

 گشودگی به تجربه  118/0

 سازگاری  110/0

 وظیفه شناسی * 285/0

 مرد 
 

 دانشجو 
 
 

 
 

 آیزنک
 

 
 

133 

 [23]اکبری و یوسفی روان رنجورخویی  -07/0
(1389) 

13 

 برون گرایی  **37/0

 هردو 
 
 

 دانشجویان 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

175 

 [ 46]نیارقکریم نژاد  روان رنجورخویی  -31/0
(2010) 

14 

 برون گرایی  -27/0

 گشودگی به تجربه  10/0

 سازگاری  280/0

 وظیفه شناسی 33/0

 
 دختر

 
 دانش آموزان

 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

60 

 [ 47]میرحیدری و همکاران روان رنجورخویی  * -131/0
(1396) 

15 

 برون گرایی  076/0

 تجربه گشودگی به  043/0

 سازگاری  ** 217/0

 وظیفه شناسی ** 288/0

 هردو 
 دانشجو 

 
NEO-FFI 

 16 ( 1393)[ 48]رضائی وهمکاران وظیفه شناسی **35/0 106

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
NEO-FFI 

 

 [ 49]رحمتی روان رنجورخویی  **-33/0 225
(1397) 

17 

 برون گرایی  **21/0

 وظیفه شناسی **44/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

371 

 [ 50]رضایی روان رنجورخویی  -02/0
(2016) 

18 

 برون گرایی  -04/0

 گشودگی به تجربه  03/0

 سازگاری  11/0

 وظیفه شناسی **16/0

 هردو 
 دانشجو 

BFI 273 09/0 [ 51و همکاران] طباطبائی روان رنجور خویی 
(1396) 

19 

 گشودگی به تجربه  04/0

 وظیفه شناسی 06/0

 هردو 
 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 [ 52]نورادی روان رنجورخویی  ** -364/0 213
(2021) 

20 

 برون گرایی  278/0

 گشودگی به تجربه  284/0

 سازگاری  ** 286/0

 وظیفه شناسی ** 286/0

 مرد 
 

 
 

 
 

 [ 53محمدی ] روان رنجورخویی  **-42/0
(1400) 

21 

 برون گرایی  **33/0
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 جنسیت
 نوع نمونه

  نویسنده گان)سال( ویژگی های شخصیتی اندازه اثر  حجم نمونه  ابزار اندازه گیری 

 
 دانشجو 

NEO-FFI 
 

 گشودگی به تجربه  **41/0 148

 سازگاری  *13/0

 وظیفه شناسی **17/0

 دختر
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 [ 54]قهرمانی و همکاران روان رنجورخویی  -072/0 235
(1394) 

22 

 برون گرایی  065/0

 گشودگی به تجربه  * 242/0

 سازگاری  * 183/0

 وظیفه شناسی ** 218/0

 هردو 
 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 [55]اسکندری روان رنجورخویی  * -27/0 320
(1391) 

23 

 برون گرایی  *11/0

 گشودگی به تجربه  **19/0

 سازگاری  *25/0

 وظیفه شناسی *22/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
NEO-FFI 

 

عیسائی چشمه ماهی و   روان رنجورخویی  ** -430/0 206
 [ 56]همکاران

(1390) 

24 

 برون گرایی  ** 506/0

 گشودگی به تجربه  * 343/0

 سازگاری  ** 246/0

 وظیفه شناسی ** 536/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 [ 57]و همکاران غنایی روان رنجورخویی  **40/0 419
(1386) 

25 

 برون گرایی  *11/0

 گشودگی به تجربه  *15/0

 سازگاری  018/0

 وظیفه شناسی **29/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
NEO-FFI 

 
 

 [58]نور اله روان رنجورخویی  111/0 345
(1391) 

26 

 برون گرایی  -201/0

 گشودگی به تجربه  037/0

 سازگاری  -023/0

 وظیفه شناسی 099/0

 دختر
 
 

 دانش آموزان

 
NEO-FFI 

 

 
280 

 [ 59]فتحی وهمکاران برون گرایی  **37/0
(1393) 

27 

 گشودگی به تجربه  10/0

 سازگاری  09/0

 وظیفه شناسی **41/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

110 

 [ 60]پور و همکارانسعدی  روان رنجورخویی  ** 203/0
(1391) 

28 

 برون گرایی  *23/0

 گشودگی به تجربه  184/0

 سازگاری  **40/0

 وظیفه شناسی **37/0

 هردو 
 

 
 

 
 

 [ 61]شعیانی و همکاران روان رنجورخویی  * -131/0
(1397) 

29 

 برون گرایی  * 269/0
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 جنسیت
 نوع نمونه

  نویسنده گان)سال( ویژگی های شخصیتی اندازه اثر  حجم نمونه  ابزار اندازه گیری 

 
 دانشجو 

NEO-FFI 
 

 گشودگی به تجربه  054/0 250

 سازگاری  155/0

 وظیفه شناسی 394/0

 هردو 
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

375 

 [ 62] امیدیان،علی پور روان رنجورخویی  * -11/0
(1396) 

30 

 برون گرایی  **15/0

 گشودگی به تجربه  01/0

 سازگاری  *12/0

 وظیفه شناسی *15/0

 پسر
 
 

 آموز دانش  

 
 

NEO-FFI 
 

 
210 

 [ 63]ایزدی و محمدزاده روان رنجورخویی  -10/0

(1386) 
31 

 برون گرایی  * -13/0

 گشودگی به تجربه  *17/0

 سازگاری  *14/0

 وظیفه شناسی *14/0

 هردو 
 
 
 

 دانش آموز 

 
 

NEO-FFI 

[  64]رودباری و حسینچاری روان رنجورخویی  05/0 403
(1388) 

32 

 برون گرایی  01/0

 گشودگی به تجربه  *19/0

 سازگاری  -02/0

 وظیفه شناسی 05/0

 هردو 
 
 

 دانش آموز 

 
 

NEO-FFI 
 
 

 
 

600 

 33 ( 1390)[  65]هاشمی روان رنجورخویی  130/0

 برون گرایی  -28/0

 گشودگی به تجربه  132/0

 سازگاری  51/0

 وظیفه شناسی 211/0

 دختر          
 
 

 دانش آموز 

 
NEO-FFI 

 
 

 
 

246 

 [ 66]شغابی روان رنجورخویی  -15/0
(1389) 

34 

 برون گرایی  10/0

 گشودگی به تجربه  06/0

 سازگاری  13/0

 وظیفه شناسی 11/0

 پسر
 
 

 دانش آموز 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

234 

 [ 67]آقاجان رنجورخویی روان  **-29/0
(1396) 

35 

 برون گرایی  **28/0

 گشودگی به تجربه  *14/0

 سازگاری  **29/0

 وظیفه شناسی **24/0

 هردو        
 
 

 دانشجو 

 
 

NEO-FFI 
 

 
 

300 

 [ 68]رشنو روان رنجورخویی  -013/0
(1392) 

36 

 برون گرایی  121/0

 تجربه گشودگی به  154/0

 سازگاری  155/0

 وظیفه شناسی 121/0
 *01 /0>P          ** 05/0>P 

ابزار مورد  . نام نویسندگان پژوهش و همچنین سال پژوهش همراه با اندازه اثر رابطه بین مولفه های مدل پج عاملی شخصیت  و پیشرفت تحصیلی ،بعلاوه  1جدول
 نمونه درج شده است که نشان میدهد اطلاعات مورد استفاده در این پژوهش از مقاله های ذکر شده در جدول بالا اقتباس شده است. استفاده درتحقیق وحجم و نوع 



 

 فصلنامه رویکردی نو بر آموزش کودکان 

 

227 

اساسی   و  ضروری  بخشهای  از  یکی  انتشار  تورش  ارزیابی 
شده معنادار و عدم   پژوهشهای چاپ  فراتحلیل است که از انتشار

چاپانتشار   معنادار)  نشده  پژوهشهای  اخذ  (  غیر  خطاها  انواع  و 
سبب   به  فراتحلیلی  هر  هایمیشود.  حذف   ملاک  و  انتخاب 

مقداری از حد    مطالعات،  اگر  که  دارد  و   لازمتورش  رفت  فراتر 
جهت باید   منجر به ناهمگنی بین مطالعات شود، مطالعات ازاین

گردند  مورد حذف  ناهمگن  مطالعات  تا  گیرد  قرار    .بررسی 
ترین روش شناسایی تورش انتشار، استفاده از   معمولترین و ساده

یک نمودار پراکندگی دوبعدی به نام نمودار قیفی است که در آن  
مطالعه  آن  نمونه  اندازه  مقابل  در  مطالعه  هر  از  شده  برآورد  اثر 

میگردد.   از  رسم  انتشار  تورش  بررسی  برای  فراتحلیل  این  در 
از  امن  تعداد  آماری  شاخص  از  و  قیفی(  )نمودار  گرافیکی  شیوه 
متقارن   حالت  قیفی  نمودار  که  صورتی  شد.در  استفاده  تخریب 
است.در   تورش  دارای  مطالعات  نبود  معنای  به  باشد  داشته 

نمودار  1شکل) و  حساسیت(  تحلیل  از  اولیه)قبل  قیفی  نمودار   )
 نهایی)بعد از تحلیل حساسیت(ارائه شده است. 

 

 

 
 نمودار قیفی اندازه های اثر پژوهش های اولیه پیش از تحلیل حساسیت)نمودار بالا(و نمودار پس از تحلیل حساسیت)نمودار پایین(: 2شکل

 
( نشان  1شکل  را  اولیه  پژوهش های  اندازه های  قیفی  نمودار   )

می دهد.همانگونه که مشاهده می شود با حذف اندازه های اثر  
بالا   نمودار  به  نسبت  که  گردید  حاصل  پایین  نمودار  افراطی، 
متقارن تر است.برای حذف اندازه های اثر افراطی ،نمودار قیفی  
که  اثرهایی  اندازه   و  گرفته  قرار  بررسی  مورد  بصری  لحاظ  از 
سبب عدم تقارن نمودار شده بودند شناسایی شدند و در ادامه با  
مقایسه این اندازه اثرها و اندازه اثر خلاصه ،افراطی بودن آن ها  
به   از فرایند تحلیل کنار گذاشته شدند.  تایید قرار گرفته و  مورد 
دو  در  متقارن  صورت  به  اثرها  اندازه  که  صورتی  در  کلی  طور 
شده  نمودار(پراکنده  وسط  عمود  خلاصه)خط  اثر  اندازه  سوی 
حاصل  اطمینان  انتشار  سوگیری  وجود  عدم  از  توان  می  باشند 

با برابر  تخریب  از  امن  آماره  به دست  3743کرد. همچنین مقدار 
اندازه اثر معنی   3743آمد که حاکی از آن است که پس از ورود

 غیر معنی دار خواهد شد. دار،اندازه اثر ترکیبی محاسبه شده  
پنج 2جدول های  ویژگی  های  مولفه  رابطه  ترکیبی  اثر  .اندازه 

عاملی شخصیت و پیشرفت  تحصیلی را پس از تحلیل حساسیت  
در دو مدل اثرات ثابت و تصادفی نشان میدهد که پس از حذف  
این   است.در  شده  حاصل  افراطی  و  نامتعارف  اثر  های  اندازه 

ثابت درمدل  ترکیبی  اثر  اندازه  مقدار  درمدل    11/0مرحله  و 
محاسبه گردیده است که هردوی این مقادیر معنی 12/0تصادفی

 (. p≤001/0دار هستند)
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 اثرترکیبی مدل ثابت وتصادفی رابطه ویژگی پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی اندازه  :2جدول 

p 
Significant 

z 
 

 % 95اطمینانفاصله 

Confidence Interval 

 اندازه اثر 

effects size 
 

تعداد اندازه  
 اثر

Number 

 مدل
 

model  حدبالا  حدپایین 

 Fixedثابت  167 11/0 12/0 10/0 29/23 001/0

 Random تصادفی 167 12/0 15/0 09/0 34/7 001/0

 
(که اندازه اثر ترکیبی مدل ثابت و تصادفی 2با توجه به جدول )

شده   ارائه  تحصیلی  پیشرفت  و  شخصیت  عاملی  پنج  مدل 
با   برابر  ثابت  درمدل  اثر  اندازه  مدل   11/0است؛مقدار  در  و 

با   برابر  معنا    001/0است که در هر دو در سطح  12/0تصادفی 
احتمال   توان گفت به  اند.پس می  مقدار خلاصه   95/0دار شده 

ملاک   براساس  دارد.  قرار  اطمینان  سطوح  محدوده  در  اطمینان 
 کوهن این اندازه های اثر کوچک  تا متوسط ارزیابی می شوند. 

.نتایج آزمون همگنی پژوهش های مربوط به ویژگی پنج  3جدول
 عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی را نشان میدهد

 

 2Iومجذور Qنتایج حاصل از آزمون : 3جدول

)2squared(I-I P-value  سطح معنی داری df(Q) درجه آزادی Q-value مقدار 

02/91 01/0 00/166 23/1849 

 
شاخص دو  از  ناهمگنی  تعیین  منظور  مجذورQبه  و    Iکوکران 

گردید. شاخص  استفاده  است    Q،23/1849مقدار  آمده  دست  به 
از لحاظ   نیز معنی دار استکه  این اساس    بر  .(P≤01/0)آماری 

اولیه  های  اثرپژوهش  های  اندازه  میان  در  که  گفت  توان  می 
تفاوت واقعی وجود دارد؛ولی با توجه به احتمال تاثیر پذیری این 

مجذور نمونه،شاخص  حجم  از  قرار    2Iشاخص  توجه  مورد  نیز 
بر   02/91دراین مطالعه   2Iمقدارمجذور  گرفت.   به دست آمد که 

وآلتمن هیگنز،تامپسون،دیکز  معیار  مقدار2003)  17اساس   (این 
بنابراین    نشان دهنده ناهمگنی بالا در پژوهش های اولیه است.

و   میگردد  تعیین  فراتحلیل  نهایی  مدل  عنوان  به  تصادفی  مدل 
به منظور کشف متغیرهای   لازم است برخی تحلیل های ثانویه 

 تعدیل کننده احتمالی انجام گردد. 

 

همانگونه که اشاره گردید در جامعه مطالعات اولیه ی فراتحلیل 
 حاضر،رابطه پیشرفت تحصیلی با مدل پنج عاملی شخصیت)روان
تجربه،سازگاری،وظیفه   به  گرایی،گشودگی  رنجورخویی،برون 

ترکیبی به  مداری(مورد بررسی قرار گرفته بود،بنابراین اندازه اثر  
( ،تا 4تفکیک هریک از متغیر های مذکور محاسبه گردید جدول)

از مولفه های مدل پنج  به تک هریک  ضمن برسی روابط تک 
و  ها  چالش  از  تحصیلی؛یکی  پیشرفت  با  شخصیت  عاملی 
و   سیب  عنوان)مساله  تحت  تحلیل  فرا  روی  پیش  سوگیری 
های  برشاخص  تفکیک  این  تاثیر  و  گردیده  کنترل  نیز  پرتقال( 

 ناهمگنی ذکر شده نیز مشخص گردد.

 

 :اندازه ترکیبی رابطه ویژگی پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی به تفکیک هریک از مولفه ها 4جدول

 
2I 

 
P 

 
Z 

 % 95فاصله اطمینان
 اندازه اثر ترکیبی 

تعداد اندازه  
 اثر

 مولفه
 حدبالا  حدپایین 

 برون گرایی  34 11/0 18/0 04/0 13/3 001/0 38/90

 گشودگی به تجربه  33 15/0 19/0 12/0 32/8 001/0 59/63

 روان رنجور خویی 34 -13/0 -06/0 -20/0 -64/3 001/0 00/91

 سازگاری  32 18/0 23/0 12/0 53/6 001/0 74/83

 وظیفه شناسی 34 27/0 32/0 23/0 69/10 001/0 25/83

 کل  167 15/0 17/0 12/0 70/12 001/0 02/91

 

بالا   ناهمگنی  به  باتوجه  اشاره شد  ازسوی دیگر همان گونه که 
ها   مولفه  تفکیک  اهداف  از  یکی  اولیه  اثر  های  اندازه  میان  در 
ناهمگنی  توجیه  جهت  در  تکمیلی  و  ثانویه  های  تحلیل  انجام 

مشاهده شده بود.برهمین اساس گروه های موجود و مولفه های 
نظر گرفته   تعدیل کننده ی کیفی در  به عنوان متغیر  ذکر شده 

تفکیک    4شد. همانگونه که در جدول از  مشاهده می شود پس 
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به تجربه کاهش   I 2مولفه ها مقدار شاخص در گروه گشودگی 
زیادی یافته است ،همچنین مقدار ناهمگنی در گروه  مربوط به 
سازگاری و ظیفه شناسی با کاهش نسبی همراه بوده است.بنابر  

این احتمال دارد که ناهمگنی مشاهده شده از متغیرهای تعدیل 
 کننده ی دیگری باشد که مورد بررسی قرار نگرفته است. 

 

 اندازه اثرترکیبی مدل تصادفی براساس جنسیت :5جدول

 
P 

 
Z 

 % 95فاصله اطمینان
 جنسیت تعداداندازه اثر  اندازه اثر ترکیبی 

 حدبالا  حدپایین 

 زن 19 13/0 20/0 06/0 50/3 001/0

 مرد  33 12/0 20/0 03/0 75/2 001/0

 هردو  115 12/0 15/0 08/0 11/6 001/0

 کل  167 12/0 15/0 09/0 55/7 001/0

 
.اندازه اثرترکیبی با مدل تصادفی در پژوهش هایی که  5درجدول

؛اندازه اثر ترکیبی با  13/0جنسیت شرکت کنندگان زن بود برابر با
مدل تصادفی در پژوهش هایی که جنسیت شرکت کنندگان مرد 

با پژوهش 12/0بودبرابر  در  تصادفی  مدل  با  ترکیبی  اثر  اندازه   ،
بود،برابربا   شده  برده  بهره  پژوهش  در  جنس  هردو  از  که  هایی 

 بود.12/0
 

 اندازه اثر ترکیبی مدل تصادفی براساس نوع نمونه)دانش آموز،دانشجو(: 6جدول

 
P 

 
Z 

 % 95فاصله اطمینان
 نوع نمونه تعداداندازه اثر  اندازه اثر ترکیبی 

 حدبالا  حدپایین 

 دانش آموز  44 12/0 19/0 06/0 70/3 001/0

 دانشجو  123 12/0 15/0 08/0 32/6 001/0

 کل  167 12/0 15/0 09/0 32/7 001/0
 

. اندازه اثر ترکیبی مدل تصادفی را به تفکیک نمونه های  6جدول
این جدول تحقیقاتی که   اولیه نشان می دهد.براساس  تحقیقات 

جمع   برای  آموزان  دانش  از  ها  آن  استفاده در  اطلاعات  آوری 
بود؛ همچنین تحقیقاتی که در    12/0شده است اندازه اثر برابر با  

شده   استفاده  اطلاعات  آوری  جمع  برای  دانشجویان  از  ها  آن 
 بود.  12/0است اندازه اثر برابر با

 

 بحث و نتیجه گیری 

نتایج   ترکیب  جهت  نوین  شیوه  یک  فراتحلیل  اینکه  به  توجه  با 
کلی است؛ این پژوهش جزء اولین    گیری   رسیدن به نتیجه آماری و  

رابطه با مدل   پژوهشها در حیطه فراتحلیل پژوهشهای انجام شده در 
پژوهش    36تعداد    پنج عاملی شخصیت و پیشرفت تحصیلی است. 

شده  زمینه    انجام  پیشرفت  در  و  عاملی شخصیت  پنج  مدل  رابطه 
وتحلیل پژوهشهای    جهت بررسی و تجزیه   .گردآوری شد   تحصیلی 

اولیه، از اندازه اثر به تفکیک هر مداخله، اندازه اثر ترکیبی با دو مدل  
تصادفی  و  ثابت  اثر  اثرات  اندازه  و  همگنی  آزمون  و  قیفی  ،نمودار 

است.درادامه   شده  استفاده  نمونه  نوع  و  جنسیت  براساس  ترکیبی 
از سؤا یافته های   برای هر کدام  آمده  ت پژوهش مورد  لا به دست 

 .بحث و بررسی قرار میگیرند 

بین ویژگی پنج  آمده از فراتحلیل،    دست  های به  با توجه به یافته
تحصیلی پیشرفت  و  شخصیت  مثبت    عاملی  معناداری   رابطه 

دارد.درکل   عاملی  برای  وجود  پنج  مدل  ویژگی  بین  رابطه 
 )مدل تصادفی( ، اندازه اثر ترکیبی  شخصیت و پیشرفت تحصیلی

به عبارتی    .معنادار است  001/0در سطح  محاسبه شد که    12/0
میتوان گفت با توجه به مقدار اندازه اثر کلی ،ویژگی پنج عاملی  
پیشرفت  تحصیلی  تا متوسطی روی  تاثیر مثبت، کم  شخصیت 

پژوهشهای  دارد نتایج  با  یافته  و همکاران  این  پور  ؛  [60]سعدی 
همکاران و  پور  ،[ 61]شعیانی  و  [62]امیدیان،علی  ایزدی  ؛ 

حسینچاری[63]محمدزاده و  رودباری  نژاد [64]؛  کریم  ؛ 
همکاران[46]نیارق و  میرحیدری  است.  [47]؛  تبیین    در  همسو 

این یافته می توان گفت که به منظور افزایش پیشرفت تحصیلی 
ویژگی   ازجمله  درونی  منابع  به  باید  دانشجویان  و  آموزان  دانش 
های شخصیتی آنها متمرکز شد،نه صرفا به ویژگی های بیرونی  
مثل کیفیت برنامه های آموزشی.یکی  از مهمترین عوامل موثر 
است.ساختارهای  افراد  روانی  های  ویژگی  تحصیلی  پیشرفت  بر 
عوامل   تاثیر  تحت  تنها  نه  شخصیتی  های  ویژگی  و  روانی 
قرار  غیره  و  همسالان  خانواده،اجتماع،گروه  مانند  مختلفی 

دهند می  قرار  تاثیر  تحت  نیز  را  عوامل  این  . [69]دارند،بلکه 
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پژوهشگران همواره به تاثیر این مولفه ها بر متغیرهای موجود در  
توجه   فردی  شغلی،تحصیلی،بین  عملکردهای  مانند  افراد  زندگی 
کرده اندودر امر پیشرفت تحصیلی،توجه به فراگیر از مسائل مهم 

آید.  می  شمار  به  در  (  1978تل)ک  آموزشی  کندکه  می  عنوان 
هوش  گستره   نقش  از  فراتر  شخصیت  آموزشی،نقش  موفقیت 

کشورها   است.  از  بسیاری  پرورش  و  آموزش  براین،نظام  افزون 
درمقاطع   را  افراد  شخصیت  ارزیابی  بخصوص  و  روانی  سنجش 

آنان   را در موقعیت های مختلف مدنظر قرار داده است تا بتواند 
مختلف تحصیلی به خوبی هدایت کند.درپژوهش حاضر اندازه اثر  
به تفکیک هر مولفه شخصیت پنج عاملی بر پیشرفت تحصیلی 

آمد. دست  پیشرفت    به  و  گرایی  برون  بین  اثر  اندازه  مقدار 
دست   به  داری  معنی  و  کم  کوهن  شاخص  براسا  تحصیلی 

پیشرفت  11/0آمد) بر  مثبت  و  کم  تاثیر  از  نشان  این  که   ،)
تحصیلی است به عبارت ساده تر ویژگی شخصیتی  برون گرایی  

باشد. می  گذار  اثر  تحصیلی  پیشرفت  نتایج   روی  با  یافته  این 
آقاجان[66]شغابی  هایپژوهش و    [68]؛ رشنو[ 67]؛  است  همسو 

ایزدی و محمدزاده تحقیق  غیر همسو می  [  65]هاشمی  [،63]با 
لذت    باشد. حوادث  تجربه ی  برای  را  فرد  ،آمادگی  گرایی  برون 

تجربه ی عواطف مثبت  بخش افزایش می دهد و افراد را برای  
سازد. می  به    مستعد  تواند  می  ها  آمادگی  این  رسد  می  نظر  به 

از  که  احتمالی  تببین  کند.بنابراین  فرد کمک  تحصیلی  پیشرفت 
این یافته ها می توان انجام داد این است که دانش آموزانی که  
از نظر شخصیتی دارای ویژگی های برون گرایی مثل اجتماعی  
پیشرفت   معمولا  هستند  خواه  هیجان  و  بودن،معاشرتی،فعال 
تحصیلی قابل قبولی دارند نسبت به دانش آموزان منزوی درون  

تحرک.  کم  و  به    گرا  گشودگی  بین   اثر  اندازه  مقدار  همچنین 
  تجربه و پیشرفت تحصیلی متوسط  و معنی داری به دست آمد

یعنی ویژگی گشودگی به تجربه می تواند باعث افزایش    (.15/0)
با   این یافته  پیشرفت تحصیلی دانش آموزان و دانشجویان شود 

کرامر و  هویت  وودفیلد  ؛ [70]18نتایج  و    20کنارد  ؛[17]19فارساید 

وسیله  [73]  21چمورو  ،[33]نراکوا  ؛[72] به  تجربه  در  . گشودگی 
توصیف   کنجکاوی  و  قوی،عقلانیت  تخیل  مانند  هایی  ویژگی 

مورد تجارب یادگیری می شود.این افراد عموما نگرشی مثبت در  
مهارت  برای  معتبری  کننده  پبشبینی  تجربه  به  گشودگی  دارند. 
مانند  هایی  ویژگی  شامل  است،زیرا  کار  در  ورزیدگی  و  یابی 

ذهن باز و هوشمندی است که با اسناد هایی همراه    کنجکاوی،
با نگرش مثبت به تجارب یادگیری همراه است.این افراد احتمالا 
برای   بیشتری  تمایل  و  دارند  بیشتری  انگیزش  یادگیری  برای 

دارند آموزشی  های  برنامه  در  عامل    .[74]شرکت  پنج  درمدل 
یاد  نیز  عقل  عنوان  به  تجربه  به  گشودگی  از  شخصیت  بزرگ 

است باریکشده  رنجور    در  [75]  22.  روان  میان  رابطه  خصوص 

توان   می  مختلفی  های  تببین  نیز  تحصیلی  پیشرفت  و  خویی 
داشت.در تحقیق حاضر اندازه اثر روان رنجور خویی بر پیشرفت  

پژوهش    -13/0تحصیلی های  یافته  با  یافته  آمد.این  دست  به 
های انجام شده که نشان دادند بین روان رنجورخویی با عملکرد  

 منشئی و  تحصیلی رابطه منفی و معنا دار وجود دارد همسو است؛
در تبیین    .[27]؛ تمنائی فر[26]همکاران  ؛ رضائی و[22]همکاران

 تحصیلی عملکرد با روان رنجورخویی ویژگی بین رابطه منفی

 به فرد تمایل قبیل از ویژگیهایی روان رنجورخویی میتوان گفت

ی تنش، تجربه   تکانشگری، خصومت، خودخوری، اضطراب، 

 این که میگیرد بر در را پایین عزت نفس و افسردگی کمرویی،

هیجانات در ناتوانی به ویژگیها  مثبت روابط و منفی کنترل 

هاتس به نقل از   و هوستون کاگلین، از نظر .میشود منجر پایدار
 باشد، بیشتر میزان روان رنجورخویی قدر هر نیز[  76]  23کوستا

 .میدهند اطرافیان نشان به نسبت بیشتری منفی رفتارهای فرد
نژندی شخصیتهای که است  طبیعی بنابراین توانایی   روان 

 برای تمایل و دیگران در نزدیکی پاسخهای بودن برانگیزاننده

 این همچنین و باشند نداشته را درس کلاس در ارتباط مناسب

امتحان افراد  که مینمایند  تجربه را بیشتری تنش و اضطراب 

 میآورد.  پایین امتحان جلسه  و در کلاس را آنها عملکرد این
درتبیین رابطه مثبت بین عامل سازگاری با پیشرفت تحصیلی که 

،سازگاری گفتبه دست آمد میتوان    18/0اندازه اثر در این رابطه  
دوستی، صراحت،نوع  و  اعتماد،درستکاری  های  جنبه  فرمان    از 

سازگاری    .[76]برداری، میانه روی  وفروتنی تشکیل یافته است
آموزان   دانش  در  و صمیمیت  پذیری  روحیه حرف  ایجاد  موجب 
می شود که الگوی رفتاری خوبی برای یادگیری است.همچنین  

بودن، اجتماعی  چون  هایی  ویژگی  با  رفتاری  الگوی    سر   این 
زندگی و حسی بودن و به نوعی خوش مشرب بودن همراه است  
که این ها می توانند بر عملکرد اثر مثبت داشته باشند.این مساله 
یادگیری  مشکل  حل  به  تواند  می  نشاط  و  بودن  اجتماعی  که 

است گرفته  قرار  تایید  مورد  کند  که    .[77]کمک  دیگری  تببین 
به توان  دانش  یادگیری ارتقای در سازگاری ویژگی نقش می 

این اشاره آموزان توافق   ویژگی دارای افراد که است کرد، 
سازگاری یا  و که آنجایی از پذیری   تحمل قدرت ازسرزندگی 

می  مقاوم عمل  تحصیلی تنشهای  برابر در برخوردارند بالاتری
تحصیلی   عملکرد کاهش برابر  در است سدی این که نمایند

 از مناسبی عملکرد آموزان دانش تا  میکند کمک و دانش آموزان

 .دهند خود نشان
عامل شخصیتی دیگر از مدل پنج بزرگ که با پیشرفت تحصیلی 
درارتباط است وظیفه شناسی می باشد که اندازه ی اثر متوسط تا 

آمد)  دست  به  رابطه  این  در  پژوهش  27/0زیادی  های  (.یافته 
وظیفه  عامل بین معنادار و  مثبت ی رابطه ی دربارهحاضر  
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همکاران  و 24مارتین های با یافته  تحصیلی پیشرفت و شناسی
فرنهام ، چامورو[78] و  ؛[74]  25پرموزیکو  [  28]همکاران  شکری 

است. در  پیشرفت با وظیفه شناسی مثبت رابطه تبیین همسو 

گفت، تحصیلی شناسی میتوان  ها از بسیاری در وظیفه   یافته 

 رسد می نظر است.به تحصیلی کننده عملکرد  پیشبینی قویترین

 ویژگی از برخی  و انگیزش شخصیت، صلابت با وظیفه شناسی 

 وظیفه  پیشرفت، منظور به تلاش نظیر با عملکرد مرتبط های

به   دارد. و وظیفه مداری رابطه پذیری مسئولیت و شناسی،نظم
 بینی پیش از یکی دارد انگیزش با که ای رابطه ی واسطه

بعلاوه  وظیفه   گردد. می محسوب پیشرفت تحصیلی های کننده
شناسی از جنبه های )کفایت،نظم؛پیشرفت طلبی؛خویشتن داری  
و تعمق(تشکیل یافته است که این موجب ارتقای تعهد و پشتکار  

 تلاش  چه هر میدانیم که همانطور  ودار دانش آموزان می گردد 

 بهتر بازدهی و مطالب فهم بیشتر شود،  یادگیری در پشتکار و

آموزان و شد خواهد بهتری دانش   نشان خود از عملکرد 

حاضر.میدهند تحقیق  در  مدل همچنین  با  اثرترکیبی  اندازه 
تصادفی در پژوهش هایی که جنسیت شرکت کنندگان زن بود  

به دست آمد که نسبت به مردها بیشتر است؛واندازه   13/0برابر با 
دانش   بین  در  نمونه  نوع  براساس  تصادفی  مدل  ترکیبی  اثر 

 (. 12/0آموزان و دانشجویان به یک اندازه به دست آمد)
علیرغم نتایج حاصل شده،پژوهش حاضر با محدودیت هایی نیز  
مواجه بود که ازجمله می توان به محدود بودن جامعه آماری به 
غیر   های  پژوهش  کمتر  گزارش  احتمال  و  شده  منتشر  مقالات 
پژوهش   از  برخی  کامل  فایل  نبودن  دسترس  دار،در  معنی 
اشاره   ها  پژوهش  برخی  در  شده  ارئه  اطلاعات  بودن  ها،ناقص 
کرد.علاوه بر این وجود ناهمگنی در بین تحقیقات نشان داد که  
تفاوت اندازه میان مطالعات،فقط ناشی از خطای نمونه گیری به  
اندازه  خطای  مانند  دیگری  عوامل  از  ناشی  بلکه  نیست  تنهایی 
گیری و تفاوت ذاتی بین تحقیقات و نیز تاثیر متقیرهای میانجی  
است.براین اساس نتایج به دست آمده می تواند تحت تاثیر این  
بین متغیرها نباشد. در   باشد و نشانگر تفاوت واقعی  عوامل بوده 

 علاوه پرورش و آموزش اندرکاران  دستآخر پیشنهاد می شود  

و ویژگیهای به درسی آموزشهای بر  آموزش شخصیت 

 لازم فردی هر موفقیت برای که اجتماعی و هیجانی مهارتهای

رسد،توجه  به وضروری   . باشند  داشته  را  کافی  و  لازم  نظرمی 
متخصصان  به را مدارس مسئولان و معلمان باید همچنین 

ویژگیهای از اهمیت  سازند.  آگاه  فراگیران   که آنجا شخصیت 

نقش ویژگیهای  مختلف ابعاد در انکاری قابل  غیر شخصیت 

 می رود  انتظار میکند، ایفا تحصیلی ویژه عملکرد به  و زندگی

 مقاطع که در گوناگونی های سنجش کنار در پرورش و آموزش

 به سنجش نیز را بخشی می آورد  عمل به تحصیلاتی مختلف

 این از تا دهد و شخصیت دانش آموزان اختصاص روانی ابعاد

آموزان به بتواند طریق های و دانش  جهت   در آنها خانواده 
 عملکرد تحصیلی یاری رساند.

 

 موازین اخلاقی 
رضایت  در   اخذ  شامل  پژوهش  در  اخلاق  اصول  مطالعه  این 

آگاهانه از شرکت کنندگان و حفظ اطلاعات محرمانه آنها رعایت 
 گردیده است. 

 

 تشکر و قدردانی
کلیه  از  را  خود  تشکر  و  قدردانی  مراتب  پژوهشگران 

روند شرکت بردباری، در  و  استقبال  با  پژوهش که  این  کنندگان 
 دارند.  استخراج نتایج همکاری نمودند، اعلام می

 

 منافع  تعارض
و   انجام  در  منافعی  تعارض  گونه  هیچ  مطالعه  این  نویسندگان 

 نگارش آن ندارند.  
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