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Abstract 

This study seeks to investigate the effect of coaching training on burnout and psychological well-being 

among nurses working in patients with covid-19. The theoretical framework of the research was 

inspired by Maslash three-factor model and different approaches to psychological well-being. The 

research method in this research was quasi-experimental and the data collection tool was Maslash 

burnout questionnaire and Reef psychological well-being questionnaire. The validity of the instrument 

was confirmed by the face method and its reliability by Cronbach's alpha. The statistical sample size 

of the study according to the quasi-experimental research method was 30 nurses who were 

purposefully selected from the statistical population (shahid sadoughi hospitalof yazd accepting covid-

19). Thirty selected nurses, who were screened among other nurses with research questionnaires, were 

selected and randomly assigned to two experimental and control groups (15 in each group). 

Descriptive statistics were used to calculate the mean and standard deviation of research variables and 

show the frequency and related graphs, and inferential statistics were used to test the hypotheses. 

Before testing the hypotheses, the assumption of homogeneity of variances was tested by Levin test in 

all variables of the two groups. Analysis of covariance was used to analyze inferential statistics data. 

The results showed that coaching training is effective on nurses' psychological well-being (P <0.05). 

Coaching training is effective on nurses' burnout (P <0.05). 
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 چکیذٌ

ثف ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ٚ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ ثػً ثیٕبـاٖ ٔجتلا پمًٚٞ ضبضف ثٝ ؼ٘جبَ ثفـوی تأثیف آٔٛقي وٛزیًٙ 
ثٝ وفٚ٘ب اوت. زبـزٛة ٘ؾفی تطمیك ّٟٔٓ اق ٔؽَ وٝ فبّٔی ٔىلاذ ٚ ـٚیىفؼ ـیف ثٝ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٛؼ. ـٚي تطمیك ؼـ ایٗ 

ی ٔىلاذ ٚ پفوٍٙبٔٝ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ـیف ثٛؼ. افتجبـ ٞب ٘یك پفوٍٙبٔٝ ففوٛؼٌی ٌغّ پمًٚٞ ٘یٕٝ آقٔبیٍی ٚ اثكاـ خٕـ آٚـی ؼاؼٜ
٘فف اق پفوتبـاٖ ثٛؼ٘ؽ وٝ ثٝ ِٛـت ٞؽفٕٙؽ  30اثكاـ ثب ـٚي ِٛـی ٚ پبیبیی آٖ ثب آِفبی وفٚ٘جبظ ٔطفق ٌفؼیؽ. ضدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبـی پمًٚٞ ، 

٘فف( ثٝ  15ٚ ؼـ ؼٚ ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ وٙتفَ )ٞف ٌفٜٚ اق خبٔقٝ آٔبـی )ثیٕبـوتبٖ ٌٟیؽِؽٚلی یكؼ پؿیف٘ؽٜ ثیٕبـاٖ وفٚ٘بیی( ٌكیًٙ ٌؽ٘ؽ 
ٌیٜٛ تّبؼفی خبیٍكیٗ ٌؽ٘ؽ. اق آٔبـ تِٛیفی ثفای ٔطبوجة ٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘طفاف ٔقیبـ ٔتغیفٞبی پمًٚٞ ٚ ٍ٘بٖ ؼاؼٖ ففاٚا٘ی ٚ ٕ٘ٛؼاـٞبی 

ٞب، ٔففٚضة ٍٕٞٙی  اق آقٔٛؼٖ ففضیٝ ٞب اوتفبؼٜ ٌفؼیؽ. لجُ ٔفثٛط ثٝ آٖ اوتفبؼٜ ٌؽ ٚ اق آٔبـ اوتٙجبعی، ثٝ ٔٙؾٛـ ثفـوی ففضیٝ
ٞب اق تطّیُ وٛٚاـیب٘ه اوتفبؼٜ ٌؽ.  ٞب اق عفیك آقٖٔٛ ِٛیٗ ؼـ تٕبْ ٔتغیفٞبی ؼٚ ٌفٜٚ ثفـوی ٌفؼیؽ. ثفای تدكیٝ ٚ تطّیُ ؼاؼٜ ٚاـیب٘ه

وٛزیًٙ ثف ففوٛؼٌی ٕٞسٙیٗ آٔٛقي .  (P<05/0)٘تبیح ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی پفوتبـاٖ اثفثػً اوت
  (P<05/0)ٌغّی پفوتبـاٖ اثفثػً اوت
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 مقذمٍ 

ٞبی ٌغّی ٚ اق اـوبٖ ٟٔٓ  تفیٗ ٌفٜٚ پفوتبـی خك ٟٔٓ
ٞبی اـائٝ ؼٞٙؽٜ غؽٔبت ثٟؽاٌتی ٚ ؼـٔب٘ی ثٝ ٌٕبـ  وبقٔبٖ

اق غغفات ثبِمٜٛ، اق  فٟفوت ثّٙؽیؼـ ٔقفْ  پفوتبـاٖآیؽ.  ٔی
 ی ٚٚ ففٛ٘ یفٛأُ وٕ ،یاوتفن ٌغّ ،یخّٕٝ ِؽٔبت ٌغّ

فٛأُ  ٗیاثبٌٙؽ. ٔی ؼـ ٔطُ وبـ یآٌفتٍ ٚوف ٚ ِؽا 
 ،یٚ ـٚا٘ یخىٕ تیٚضق ،یوبـ یتٛا٘ٙؽ ثف ق٘ؽٌ یقا ٔ اوتفن

اق وٛی ؼیٍف،  .[1]ثٍؿاـ٘ؽ یٔٙف فیتأث آٟ٘بٚ فّٕىفؼ  كٜیاٍ٘
ٌیف، ٌٛن ٌؽیؽی ـا ثٝ  ثٝ فٙٛاٖ یه ثیٕبـی ٕٞٝ 19 وٛٚیؽ

ویىتٓ ثٟؽاٌتی ؼـٔب٘ی اوثف وٍٛـٞبی ؼ٘یب ٚاـؼ آٚـؼٜ اوت. 

http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1088214&_au=%D8%AD%D9%85%DB%8C%D8%AF%D9%87++%D8%AF%D9%87%D9%82%D8%A7%D9%86%DB%8C+%D8%A8%D8%B2%DA%AF+%D8%A2%D8%A8%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1088214&_au=%D8%AD%D9%85%DB%8C%D8%AF%D9%87++%D8%AF%D9%87%D9%82%D8%A7%D9%86%DB%8C+%D8%A8%D8%B2%DA%AF+%D8%A2%D8%A8%D8%A7%D8%AF%DB%8C
http://journal.iocv.ir/?_action=article&au=1088671&_au=%D8%AD%D8%B3%D9%86++%D8%B4%D9%87%D8%B1%DA%A9%DB%8C+%D9%BE%D9%88%D8%B1
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اٍ٘یك  آ٘سٝ وٝ ایٗ ثیٕبـی ـا ثفای پفوتبـاٖ ٚ وبؼـ ؼـٔبٖ ٞفان
وٝ په اق ٔٛاخٟٝ ثب  اوت ؼٞؽ اضىبوی ٚ تفوٙبن خّٜٛ ٔی

ای آٔفیىب، پفوتبـی ـا ؼـ  ا٘دٕٗ ّٔی ایٕٙی ضففٝ .ثیٕبـاٖ ؼاـ٘ؽ
ففٝ پف اوتفن ٔقففی وفؼٜ ٚ اضتٕبلا ؼـ ٔیبٖ ض 12ـأن 

. [2]ٍٔبغُ ثٟؽاٌتی، ؼـ ـأن ٍٔبغُ پف اوتفن لفاـ ؼاـؼ 
پفوتبـاٖ اق آ٘دبیی وٝ فّٙف اِّی ٔفالجت ؼـ تیٓ ؼـٔبٖ 

ثٝ  ،ؼٞٙؽ ؼـِؽ تیٓ ؼـٔبٖ ـا تٍىیُ ٔی 75ٞىتٙؽ ٚ ثیً اق 
 19-ؽٔی وٛٚیؽ٘فٙٛاٖ اِٚیٗ ٌفٜٚ ؼـ غظ ٔمؽْ ٔٛاخٟٝ ثب پب

ثٙبثفایٗ ولأتی ایٗ لٍف اق وبؼـ ؼـٔبٖ ثٝ ؼِیُ  .ٛـ ؼاـ٘ؽضض
 لفاـ ؼاـؼ.خؽی تٟؽیؽ غغف آِٛؼٜ ٌؽٖ ، ؼـ ٔقفْ  ٚ ٔبٞیت وبـ

 .تٛا٘ؽ ٔٙدف ثٝ ثفٚق اغتلالات ـٚاٍ٘ٙبغتی ٌٛ٘ؽ ٔی ٔىئّٝ اغیف 
ؼٞؽ، پفوتبـاٖ ثبـ ـٚا٘ی  ٍ٘بٖ ٔی بت ِٛـت ٌففتٝٔغبِق

-ق اثتلا ثٝ ثیٕبـی وٛٚیؽٔضبففی ؼـ ٔٛاخٟٝ ثب غغفات ٘بٌی ا
 . [3]وٙٙؽ ـا ثفای غٛؼ ٚ ضتی غب٘ٛاؼٜ ٌبٖ ٔٙتمُ ٔی 19

ٞبی ِٛـت ٌففتٝ إٞیت پیبٔؽٞبی ـٚا٘ی ـا ثیٍتف اق  ثفـوی
ا٘ؽ زفا وٝ ولأت خىٕی تبضؽ  پیبٔؽٞبی خىٕی ؼـ ٘ؾف ٌففتٝ

. ثبلایی ؼـ ٌفٚ ولأت ـٚا٘ی ٚ ـٚضی اففاؼ لفاـ ؼاـ٘ؽ
وبـن ٚ »ؼٞؽ ؼـ قٔبٖ ا٘تٍبـ ثیٕبـی  ٍ٘بٖ ٔی [5، 4]ٔغبِقبت

٘یك وبـوٙبٖ ٔفالجت ٞبی ثٟؽاٌتی ٚ ؼـٔب٘ی اق ثفغی « اثٛلا
 ٚ اغتلالات ـٚاٍ٘ٙبغتی ٔضف ٕٞسٖٛ اضغفاة، تفن ٚ اوتفن

ثٝ ٌؽت ثف ویفیت ایٗ ٔىبئُ  ثفؼ٘ؽ ٚ  ثفزىت ق٘ی ـ٘ح ٔی
ثٙبثفایٗ، ضفؼ . ٌؿاٌت فقبِیت ٚ غؽٔت ـوب٘ی آٟ٘ب تبثیف ٔی

 19-ٚا٘ی پفوتبـاٖ ؼـ عی ٔٛاخٝ ثب ثیٕبـی وٛٚیؽولأت ـ
إٞیت ثىیبـ ثبلایی ؼاـؼ ٚ زبًِ خؽی ثفای تبة آٚـی 

ٌٛؼ وٝ ٘ؾبـت ٔؽاْٚ ثف پیبٔؽٞبی  ـٚاٍ٘ٙبغتی ٔطىٛة ٔی
ؼـٔبٖ، ثبیؽ ثٝ فٙٛاٖ  ثف وبؼـ ـٚا٘ی ٘بٌی اق ٌیٛؿ ٚیفٚن وفٚ٘ب

ٛـؼ ٞبی ٔمبثّٝ ؼـ ایفاٖ ٚ وفاوف خٟبٖ ٔ ثػً ٟٕٔی اق تلاي
ثب ٞؽف ثفـوی  ضبضف پمًٚٞؼـ ٕٞیٗ ـاوتب تٛخٝ لفاـ ٌیفؼ. 

 ٚ  19-ٚضقیت ولأت ـٚا٘ی پفوتبـاٖ ؼـٌیف ؼـ اپیؽٔی وٛٚیؽ
ٌیفؼ تب ثب ٔیٔؽاغلات ـٚاٍ٘ٙبغتی ٔٛثف ِٛـت ثفـوی 

ٞبی  اعلافبت ثؽوت آٔؽٜ، أىبٖ اـائٝ غؽٔبت ٚ ضٕبیت
 ؼ.ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟتف ثفای آ٘بٖ ففاٞٓ ٌفؼ

 ٍٔبـوتی ثٝ ٘ؾف ٔی ـوؽ یه ففایٙؽ  )ٔفثیٍفی( وٛزیًٙ
تٛا٘ؽ افتٕبؼ ثٝ ٘فه ٚ غٛؼ اثفثػٍی ـا ثٟجٛؼ  اوت وٝ ٔی
ٌفی ٘ٛفی ـاثغٝ تقبّٔی اوت وٝ ثٝ اففاؼ ؼـ قٔیٙٝ  ثػٍؽ. ٔفثی

وفیـ تف اق  ،ٌٙبوبیی، ٞؽایت ٚ تطمك اٞؽاف ٌػّی ٚ ٌغّی
ٜٚ ثف وٙؽ ٚ فلا آ٘سٝ غٛؼ لبؼـ ثٝ ا٘دبْ آٖ ٞىتٙؽ، وٕه ٔی

اـتجبعی، ضُ ٔىئّٝ، وبـ ٌفٚٞی ٚ اـتمبی  ٞبی افكایً ٟٔبـت
ٞبی اِّی ٌغُ ٘یك  ٞبی ففؼی ثٝ تٛوقٝ ٌبیىتٍی تٛإ٘ٙؽی

پفوتبـاٖ ٔفالجت ثب تٛخٝ فٍبـٞبی ٔطیظ وبـ . [6]ا٘دبٔؽ ٔی
ؼـ تٛوقٝ ٚ  ولأت ـٚا٘ی٘مً  ٚ ٘ؾف ثٝ ،ؼٞٙؽٜ ثػً وفٚ٘ب

 ؛ؼاـؼ ثكـٌتفیٗ ٌفٜٚ وبؼـ ؼـٔبٖثٝ فٙٛاٖ پفوتبـ ٔأٔٛـیتی وٝ 
ـوؽ. ؼـ آٔٛقي  أفی ثؽیٟی ثٝ ٘ؾف ٔی پفوتبـاٖتٛإ٘ٙؽوبقی 

ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ففاٌیف، ففؼ ثكـٌىبَ اوت ٚ إٞیت  پفوتبـاٖ
ٞبی اٚ ثبیىتی ِطبػ ٌٛؼ ثبیىتی ؼـ اخفا اق  تدبـة ٚ ؼاٌتٝ

وٝ اَِٛ آٖ تب ضؽٚؼی ثب اَِٛ آٔٛقي  ٌٛؼای اوتفبؼٜ  ٌیٜٛ
ـٌىبَ ٕٞػٛا٘ی ؼاٌتٝ ثبٌؽ. ثب فٙبیت ثٝ ایٙىٝ وٛزیًٙ ثك

وٙؽ ٚ ؼـ ایٗ  ؼاٚعّجب٘ٝ اوت ٚ ففاٌیف ؼوتٛـ وبـ ـا تقیٗ ٔی
ایٗ پمًٚٞ ثٙب  ؛ٌفی اوت ففایٙؽ ٘مً وٛذ یب ٔفثی تىٟیُ

 ؼـ یه ٔغبِقٝ ٌجٝ آقٔبیٍی اثفثػٍی آٔٛقي وٛزیًٙ ثفؼاـؼ 
 ؼٞٙؽٜ ٔفالجت پفوتبـاٖ ٌغّی ففوٛؼٌی ٚ ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی

لفاـ ؼٞؽ. ثٙبثفایٗ تطمیك ضبضف ثٝ ؼ٘جبَ  وفٚ٘ب ـا ٔٛـؼ ثفـوی
 ثف وٛزیًٙ پبوػٍٛیی ثٝ ایٗ وٛاَ اوت وٝ آیب آٔٛقي

 ؼٞٙؽٜ ٔفالجت پفوتبـاٖ ٌغّی ففوٛؼٌی ٚ ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی
 وفٚ٘ب اثفثػً اوت؟

 

 فشسًدگی شغلی

ِٚیٗ ثبـ ؼـ اٚاغف ؼٞٝ  تٛوظ  1960ٚالٜ ففوٛؼٌی ٌغّی ثفای ا
ففٚؼ٘جفٌف ٔغفش ٌؽ. اٚ ایٗ پؽیؽٜ ـا وٙؽـْ تطّیُ لٛای خىٕی ٚ 

ٞبی أؽاؼی ثٝ ٚخٛؼ  ـٚا٘ی ٘بٔیؽ وٝ ؼـ اففاؼ ٌبغُ ؼـ ضففٝ
، فلائٓ وٙؽـْ ففوٛؼٌی اق ففؼی ثٝ 1ففٚؼ٘جفٌف.  ثٝ ثبٚـ [7]آیؽ ٔی

ثیٍتفیٗ  ثب ٌػّیت وّغٝ عّت وٙؽ ٚ وبـٔٙؽا٘ی ففؼ ؼیٍف ففق ٔی
ٔقتمؽ٘ؽ ٞیر ففؼی اق آ٘دب وٝ  ایٗ اففاؼ . اضتٕبَ ففوٛؼٌی ـا ؼاـ٘ؽ

ا٘دبْ  ایٍبٖؽ ثٝ غٛثی ٙؼٞ ا٘دبْ ٔی آ٘بٖتٛا٘ؽ ٌغّی ـا وٝ  ٕ٘ی
ایٗ وّغٝ خٛیی  .ؼٞؽ، ٘یبق ثیً اق ضؽ ثٝ وٙتفَ ـفتبـ ؼیٍفاٖ ؼاـ٘ؽ

ثٝ  ؼیٍفاٖاثفات ٔٙفی ـٚی وبقٔبٖ ؼاـؼ ٚ ٔٙدف ثٝ ثؽثیٙی  اففاؼ
ایٗ تلاي قیبؼ ٚ ضفَ قیبؼ  . اقیٗ ـٌٚٛؼ ٔی غٛؼٌبٖ وبقٔبٖ ٚ

 ٞبوت. فبّٔی ؼـ ثفٚق ففوٛؼٌی ؼـ آٖ ؼوتٝ
پفؼاقاٖ ٚ  ٔٛـؼ تٛخٝ ٘ؾفیٝ 1970ٞبی  ففوٛؼٌی ٌغّی اق ؼٞٝ

ٚ  2ٔىلاذ . ٔطممبٖ ٔفتجظ ثب ٔفبٞیٓ ولأت ـٚا٘ی لفاـ ٌففت
پبوع ثٝ وٙؽـْ ففوٛؼٌی ؼـ وٙٙؽ وٝ  ( ثیبٖ ٔی2001ٕٞىبـاٖ )

وٙؽ ٚ ثبفث ایدبؼ ثطفاٖ ؼـ اـتجبط  اوتفن ٔكٔٗ ٌغّی ثفٚق ٔی
 .[8]ٌٛؼ  ففؼ ثب ٌغُ ٔفثٛعٝ ٔی

( 1992)3یىی اق ٘ؾفیٝ پفؼاقاٖ ضٛقٜ ففوٛؼٌی ٌغّی زف٘یه
 ٌبُٔ ٌغّی ففوٛؼٌی ثٝ زف٘یه، اثتلا تجبؼِی ٔؽَ ثٛؼ. ؼـ
 :اوت قیف ٔفاضُ

 آٚـ٘ؽٜ ثٝ ٚخٛؼ  فُّ وٝ ـٚا٘ی فٍبـ پیبٔؽٞبی: ـٚا٘ی فٍبـ. اِف
 ففؼی فٍبـآٚـ فٛأُ ٌبُٔ ٚ ٞىتٙؽ ٔتقؽؼ ا٘ؽ،ٌغّی ففوٛؼٌی

 ثب تٕبن) ففؼی ثیٗ فٍبـآٚـ فٛأُ ،(اٍ٘یكي ا٘تؾبـات،)
 وبقٔب٘ی فٍبـآٚـ فٛأُ ٚ ،(ٔؽیف ٚ ٕٞىبـاٖ، ثب ـٚاثظ ٔفاخقبٖ،

 . اوت( ٌغّی اوتفن ٚ اؼاـی، ٔمفـات وبـی، تفاوٓ)
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 غىتٍی) ٌٙبغتی ـٚاٖ فلائٓ ثب ٔفضّٝ ایٗ: ـٚا٘ی آٌفتٍی .ة 
ٔقؽٜ(  قغٓ ٚ وفؼـؼ) خىٕب٘ی فلائٓ ،(پبییٗ ٘فه فكت فبعفی،

 ٕٞفاٜ( غب٘ٛاؼٌی اغتلالات ٚ اِىُ اق ـفتبـی)اوتفبؼٜ فلائٓ ٚ
 اوت.

 ٚ ٍ٘في ؼـ تغییفات وفی یه اق ؼفبفی ٔمبثّٝ: ؼفبفی ٔمبثّٝ .ج 
 غٛؼ، غغبی فّت ثٝ ٔفاخقبٖ وفؼٖ وفقً٘ لجیُ اق ـفتبـ،
 ؼـؼ اق ٌؽٖ ٔتأثف ٚ ٔفاخقبٖ ثٝ ٘ىجت ٕٞؽـؼی ٚ فلالٝ فمؽاٖ

 .ٌٛؼ ٔی  ٍٔػُ ؼیٍفاٖ ـ٘ح ٚ
ففوٛؼٌی فجبـت اوت اق  4عجك تقفیف ٔىلاذ ٚ خىىٖٛ  

 ٍ٘بٍ٘ب٘ی اق غىتٍی ٞیدب٘ی، ٔىع ٌػّیت ٚ وبًٞ وفبیت
 افتؽ وٝ ثٝ ٘ٛفی ٞب ؼـ ثیٗ اففاؼی اتفبق ٔیٌػّی. ایٗ ٍ٘ب٘ٝ

ففوٛؼٌی ٘ؾفیٝ ،  ایٗ ثب تٛخٝ ثٝ. ؼٞٙؽ ـا ا٘دبْ ٔی وبـ ٔفؼْ
  :اق وٝ ثقؽ قیف تٍىیُ ٌؽٜ اوت ٌغّی

: ثٝ ٔقٙبی اضىبن فٍبـ ثیً اق ضؽ  5غىتٍی فبعفی. 1
ثیٗ وبـوٙبٖ  ؼـ ٘تیدٝ تقبُٔ ٔؽاْٚوٝ خىٕی ٚ غىتٍی ـٚضی 

 ؼٞؽـظ ٔیٚ ٔفاخقٝ وٙٙؽٌبٖ ؼـغٛاوت وٙٙؽٜ غؽٔبت 
ٍفي ٞب ٚ پبوع ٞبی ثؽثیٙب٘ٝ : ٚخٛؼ 6٘. ٔىع ٌػّیت2 

 7ٌٛؼ. ثٝ فمیؽٜ ِی ٔی ٘ىجت ثٝ اففاؼی وٝ ثٝ آٟ٘ب غؽٔبت اـائٝ
، ٔىع ٌػّیت ٚلتی اتفبق ٔی افتؽ [9](2016ٚ ٕٞىبـاً٘ )

وٝ پفوتبـاٖ ثٝ خبی ٔفالجت ؼِىٛقا٘ٝ ٘ىجت ثٝ ثیٕبـاٖ تطت 
ٌیف٘ؽ. ؼـ ایٗ ٔٛالـ،  ٘ؾفٌبٖ، آٟ٘ب ـا ثٝ ٔثبثٝ اٌیبء ؼـ ٘ؾف ٔی

پفوتبـاٖ اضىبن ٕٞؽـؼی ٚ ٕٞؽِی غٛؼ ـا اق ؼوت ؼاؼٜ ٚ 
 وٙٙؽ. تفبٚتی پیؽا ٔی ٘ىجت ثٝ ؼـٔبٖ ثیٕبـاٖ غٛؼ اضىبن ثی

: ثٝ ٔقٙبی اق ؼوت ؼاؼٖ  8. اضىبن ٔٛفمیت ٌػّی ا٘ؽن3
ٌػُ ثٝ ؼِیُ  افتٕبؼ ثٝ ٘فه ٚ ثفٚق غٛؼپٙؽاـٜ ٔٙفی ؼـ

   [10]ٞبی ثؽٖٚ پبؼاي ٚ تٛخٝ اوت ٔٛاخٟٝ ثب ٔٛلقیت
ٚخٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی ثیٗ پفوتبـاٖ ثٝ ؼِیُ فؽْ  ؼـ ٟ٘بیت 

ٌٛؼ اففاؼ  ثبٌؽ وٝ ثبفث ٔی تقبؼَ ٔیبٖ ففضٝ ٚ تمبضب ٔی
 .اوتقفب اق وبقٔبٖ ٔفثٛعٝ ٕ٘بیٙؽ ٌیفی ٚ تّٕیٓ ثٝ وٙبـٜ

 

 بُضیستی سياوشىاختی
ٌٛؼ ٚ  ثٝ فٙٛاٖ ـٌؽ اوتقؽاؼٞبی ٚالقی ٞف ففؼ تقفیف ٔی

ِٔٛفٝ پؿیفي غٛؼ، غٛؼٔػتبـی، اـتجبط  6ٔفٟٛٔی اوت وٝ اق 
ٔثجت ثب ؼیٍفاٖ، ٞؽفٕٙؽی ؼـ ق٘ؽٌی، تىّظ ثف ٔطیظ ٚ ـٌؽ 

 .[11]ففؼی تٍىیُ ٌؽٜ اوت
ٞبیی وٝ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ـا  یىی اق ٟٕٔتفیٗ ٔؽَ

وبقی ٚ فّٕیبتی وفؼٜ، ٔؽَ ـیف اوت. ـیف ثٟكیىتی  ٔفْٟٛ
ی ثبِمٜٛ ٚالقی ٞب ي ففؼ ثفای تطمك تٛا٘بییلاـٚاٍ٘ٙبغتی ـا ت

ٞبی ٔػتّف ـٌؽ  ؼا٘ؽ. ایٗ ٔؽَ اق عفیك اؼغبْ ٘ؾفیٝ غٛؼ ٔی
 ـیفففؼی وبقٌبـا٘ٝ ٌىُ ٌففتٝ ٚ ٌىتفي یبفتٝ اوت. 

 ٌیفؼ ٔی ٘ؾف ؼـ ـا ِٔٛفٝ 6 ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی ثفای( 1989)
 :اق فجبـتٙؽ ٞب ِٔٛفٝ ایٗ وٝ

 ؼاٌتٗ ٚ ٚ غٛؼ ٔتفبٚت ٞبی خٙجٝ لجَٛ) 9غٛؼ پؿیفي -1 
 .(غٛیً ٌؿٌتٝ ٚ ق٘ؽٌی غٛؼ، ثٝ ٔثجت ٍ٘في

 ٚ ـٚاثظ ٌفْ ؼاٌتٗ، ؼٚوت تٛا٘بیی) ؼیٍفاٖ ثب ٔثجت ـٚاثظ -2 
 .(ؼاؼٖ ٍ٘بٖ ٕٞؽِی تٛا٘بیی ٚ ؼیٍفاٖ ثب افتٕبؼ ٔٛـؼ

 ٚ ٌػّی ٔقیبـٞبی اوبن ثف فُٕ ٚ فقبِیت) 10اوتملاَ -3
 .(اختٕبفی فٍبـ ثفاثف ؼـ ایىتبؼٌی تٛا٘بیی

 ثٝ تٛخٝ ثب ٔطیظ ا٘تػبة یب غّك )تٛا٘بیی 11ٔطیظ ثف تىّظ -4
 .(ثیفٚ٘ی فقبِیتٟبی وٙتفَ ٚ ففؼ ـٚا٘ی ٌفایظ

 ؼـ ٔقٙب یبفتٗ ٚ ق٘ؽٌی ؼـ ٞؽف ؼاٌتٗ) 12ثٛؼٖ ٞؽفٕٙؽ -5
 .(ق٘ؽٌی

 ٍ٘بٖ ثفای تلاي ٚ ؼائٕی ـٌؽ اضىبن) 13ٌػّی ـٌؽ -6
 (. ا٘ىبٖ ؼـ ٚخٛؼی لبثّیتٟبی ؼاؼٖ

 فّٕىفؼ آٖ اوت. ـیف ٞبی ٔؽَ ـیف خبٔقیتیىی اق ٔكیت 
 ثقؽ ًٌ ؼـ ؾٞٙی ثٟكیىتی ثب ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی ؼـ ـا اففاؼ
 ٌبغُ ؼـ وٝ ـویؽ ٘تیدٝ ایٗ ثٝ ٚ ؼاؼ لفاـ ٔمبیىٝ ٔٛـؼ

 ؼیٍفاٖ، ثب ٔثجت ـٚاثظ ٔب٘ٙؽ ٞبی ِٔٛفٝ ـٚاٍ٘ٙبغتی، ثٟكیىتی
 ؼـ وٝ ٌٛؼ ٔی ؼیؽٜ ٌػّی ـٌؽ ٚ ٞؽفٕٙؽی اوتملاَ،
 وٝ ـویؽ ٘تیدٝ ایٗ ثٝ ٚی وُ ؼـ. ٌؽ ٕ٘ی ؼیؽٜ ؾٞٙی ثٟكیىتی
 ٚ اوت ؾٞٙی ٚ ٞیدب٘ی ثٟكیىتی اق ففاتف ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی

ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ٌىبفی وٝ ٞبی  ٌبغُ ؼیٍف ثیبٖ ثٝ
ت تٛوظ ثٟكیىتی ؾٞٙی ٚخٛؼ ؼاـؼ ـا لأثفای ؼـ ٘ؾف ٌففتٗ و

  [12]وٙؽ پف ٔی
وبقٜ یه ٘یك  (1996) 15ٚاٖ ؼاٖ ٚ (1988) 14ٚیىیًٙ
 "وّی ـا ٔقففی وفؼ٘ؽ وٝ ثٛویّٝ  ـٚاٍ٘ٙبغتی -ثٟكیىتی

ؼـ ق٘ؽٌی، تقبؼَ فبعفی ٚ  "اضىبن ا٘ىدبْ ٚ پیٛوتٍی 
ٌٛؼ. آٟ٘ب  ق٘ؽٌی، ٍٔػُ ٚ ا٘ؽاقٜ ٌیفی ٔی ـضبیت وّی اق

ای زٙؽ ثقؽی ثب  وٙٙؽ وٝ ثٟكیىتی ـٚا٘ی، وبقٜ تبویؽ ٔی
 :ٌیفؼ زٙؽٚخٟی اوت ٚ ایٗ ضیغٝ ٞب ـا ؼـ ثف ٔی

فبعفٝ: ؼـ اففاؼ ثٟكیىت یب غٌٛجػت، اضىبن ٔثجت ثف . 1
 اضىبوبت ٔٙفی غّجٝ ؼاـؼ.

وٙٙؽ. ثٝ ٘ؾف  ٌٙبغت: ایٗ اففاؼ ـضبیت اق ق٘ؽٌی ـا تدفثٝ ٔی. 2
 آٟ٘ب ق٘ؽٌی لبثُ ؼـن ٚ وٙتفَ اوت. 

پؿیف٘ؽ ٚ ثٝ وبـ  ٞبی ق٘ؽٌی ـا ٔی ـفتبـ: اففاؼ ثٟكیىت، زبًِ. 3
 ٚ فقبِیت فلالٝ ؼاـ٘ؽ.

وٙٙؽ ٚ  ـٚاثظ ثیٗ ففؼی: اففاؼ ثٟكیىت ثٝ ؼیٍفاٖ افتٕبؼ ٔی. 4
 [.13]اق تقبُٔ اختٕبفی ٘یك ثفغٛـؼاـ٘ؽ

ثف ٔقٙبخٛیی اففاؼ ؼـ ق٘ؽٌی تبویؽ  ( ٘یك1995) 16٘ؾفیٝ ففا٘ىُ
٘ؾفیٝ  ؼاـؼ. اٚ ٔقتمؽ اوت، وٝ ـفتبـ ا٘ىبٟ٘ب ٘ٝ ثف پبیٝ ِؿت ٌفایی

ـٚا٘ىبٚی ففٚیؽ ٚ ٘ٝ ثف پبیٝ ٘ؾفیٝ لؽـت عّجی آؼِف اوت، ثّىٝ 
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ٔفٟٛٔی ثفای ق٘ؽٌی غٛؼ ٔی  ا٘ىبٟ٘ب ؼـ ق٘ؽٌی ثٝ ؼ٘جبَ ٔقٙب ٚ
غٛیً ثیبثؽ، اضىبن  ثبٌٙؽ. اٌف ففؼی ٘تٛا٘ؽ ٔقٙبیی ؼـ ق٘ؽٌی

ٌٛؼ ٚ ٔلاِت ٚ  ؼٞؽ ٚ اق ق٘ؽٌی ٘بأیؽ ٔی پٛزی ثٝ اٚ ؼوت ٔی
ٚخٛؼي ـا ففا ٔی ٌیفؼ. اِكأب ایٗ ضه  غىتٍی اق ق٘ؽٌی تٕبْ

آٌٟی ثؽی ثفای اثتلا  ٌٛؼ، ثّىٝ پیً ٔٙدف ثٝ ثیٕبـی ـٚا٘ی ٕ٘ی
ایٗ اغتلالات اوت. ثٙبثفایٗ ففا٘ىُ ثٟكیىتی ـا ؼـ یبفتٗ ٔقٙب  ثٝ

 (2000) 17اق ٘ؾف ویك. ؼـ ٟ٘بیت [13]ٚ ٔفْٟٛ ؼـ ق٘ؽٌی ٔی ؼا٘ؽ
كیىتی اختٕبفی ـا ؼاـا اففاؼی وٝ وغٛش ٔغّٛثی اق ایٗ ثقؽ ثٟ ٘یك

ؾات ثٍف ؼاـ٘ؽ، ثٝ اففاؼ ؼیٍف افتٕبؼ  ؼیؽ ٔثجتی ثٝ ،ٔی ثبٌٙؽ
 .[13]وٙٙؽ ٚ ٔقتمؽ٘ؽ ٔفؼْ لبؼـ٘ؽ غٛة ثبٌٙؽ ٔی
 

 کًچیىگ )مشبی گشی(
عفاضی  ٞب تب ثب وٛزیًٙ یقٙی وٕه ثٝ تٛإ٘ٙؽوبقی ا٘ىبٖ

زٍٓ ا٘ؽاق ثكـي ق٘ؽٌی غٛؼ، ثتٛا٘ٙؽ اٞؽاف ٔثجت غٛؼ ـا وٍف 
 ٌٙبوبیی وفؼٜ ٚ آٍ٘بٜ ؼـ خٟت تطمك آٖ ٌبْ فّٕی ثفؼاـ٘ؽٚ 
[14]. 

ـاثغٝ ثیٗ وٛذ ٚ ففؼ وٙٙؽ وٝ  ( ثیبٖ ٔی2008) 18وٛاٖ ٚ ـٔكی
ٔب٘ٙؽ ـاثغٝ ؼٚ ٌفیه اوت ٘ٝ ـاثغٝ ثیٗ یه ففؼ ثب یه 

ٌٛؼ ٚ ثٝ اٚ  ٔتػُّ. وٛذ ٞف ففؼ، ٌفیه اٚ ٔطىٛة ٔی
ثٝ تٕبیلات ٚ  غٛؼ ،ؼیٍفیف ثوٙؽ تب ثٝ خبی تىیٝ  وٕه ٔی

ٔفاخقٝ وٙٙؽٜ،  ،٘ؾفي ؼوت پیؽا وٙؽ. ؼـ ٍٔبٚـٜ اٞؽاف ٔٛـؼ
 ،ؼیؽٜ ٚ ٘یبقٔٙؽ وٕه اوت ِٚی ؼـ وٛزیًٙ ففؼی آویت

ٌٛ٘ؽ.  اففاؼی غلاق، ثب تؽثیف ٚ وبُٔ تّمی ٔی ،ٔتمبضیبٖ
وٛزیًٙ ثب اففاؼ ٚـٌىىتٝ وفٚوبـ ٘ؽاـؼ ثّىٝ ثٝ اففاؼ وبِٓ 

 .وغٛش ثبلاتفی، ا٘دبْ ؼٞٙؽ وٙؽ تب فّٕىفؼ غٛؼ ـا ؼـ وٕه ٔی
اثفثػً ٚخٛؼ  (ٌفی ٔفثیوٛزیًٙ )ٞبی ٔتقؽؼی ثفای   ٔؽَ

ٌفی  ؼاـؼ وٝ ثفغی اق ٔفثیبٖ ثفای وبغتبـ ؼاؼٖ ثٝ خّىبت ٔفثی
ٞب ـا ثفای ٞؽایت اففاؼ تطت  وٙٙؽ ٚ آٖ ٞب اوتفبؼٜ ٔی غٛؼ، اق آٖ

ٔؽَ  ؼا٘ٙؽ. ٌفی غٛؼ ؼـ یه تٛاِی ٔٙغمی ٔٙبوت ٔی ٔفثی
ٔؽِی اوبوی ٚ فٕٛٔی ؼـ ٔفثیٍفی اوت وٝ  19ی ٌفٌٚف ٔفثی

وبؼٌی . اـائٝ ٌؽٜ اوت 2002ؼـ وبَ  20تٛوظ خبٖ ٚایت ٔٛـ
ٞبی ٔػتّف اق آٖ اوتفبؼٜ ٌٛؼ  ایٗ ٔؽَ ثبفث ٌؽٜ ؼـ ٔٛلقیت

غٛاٞٙؽ اق ففایٙؽ  ٚ فٕٛٔیت ایٗ ٔؽَ ثٝ ضؽی اوت وٝ ٚلتی ٔی
یه  وٙٙؽ. ٌفٚ ٔفثیٍفی ِطجت وٙٙؽ ثٝ ایٗ ٔؽَ اٌبـٜ ٔی

ـاٜ پیً ٚ  23ٞب ٌكیٙٝ ،22ٚالقیت ،21وفٚالٜ اوت ٚ ٌبُٔ : ٞؽف
ٌفی ٌفٚ ثٝ ِٛـت یه  ثب ٚخٛؼ ایٙىٝ ٔؽَ ٔفثی .ثبٌؽ ٔی  24ـٚ

٘یىت وٝ اق ایٗ ٔؽَ ثٝ  لاقْففایٙؽ غغی تقفیف ٌؽٜ اوت أب 
ِٛـت غغی اوتفبؼٜ وفؼ ثّىٝ ٔی تٛاٖ ؼـ عَٛ ففایٙؽ 

ْ لاقٌفی، ثىتٝ ثٝ ٘یبق ففؼ، ثفٌٍت ثٝ ٞف ٔفضّٝ ای وٝ  ٔفثی
 .[15]اوت ؼاٌت

ٔؽَ اوىبـ اق اوت.  25ٔؽَ ٔفثی ٌفی اوىبـیه ٔؽَ ؼیٍف،  
وٙؽ وٝ فجبـتٙؽ  ٌفی اوتفبؼٜ ٔی ٞبی ٔفثی ٔىبِٕٝ پٙح ٔفضّٝ ؼـ

 .ٞب، تأییؽ ٚ الؽاْ ٚ ثفـوی ثٙؽی، ؼا٘ىتٝ ٔمیبناق ٘تیدٝ، 
 پیتف تٛوظ 1980 ؼٞٝ اٚایُ ؼـ ٘یك 26وّیف ٔفثیٍفی ٔؽَ

28لفاـؼاؼ ٔػفف ٚ ٌؽ ؼاؼٜ تٛوقٝ 27ٞبٚویٗ
 (C)، 29ؼاؼٖ ٌٛي

 

(L)، 30ٌٙبوبیی ٚ وٍف
 (E)، ْ31الؽا

 (A)، ٚ 32ثفـوی
 (R) ٔی

 ٔؽَ ایٗ وٝ تفبٚت ایٗ ثب اوت، ٌفٚ ٔؽَ ٌجیٝ ٔؽَ ایٗ. ثبٌؽ
 ؼـ وٝ وٙؽٔی ٔغفش ٌفی ٔفثی خّىٝ ؼـ ٞٓ ـا ؼیٍف ٔؤِفٝ ؼٚ

  .[16]٘یىت ٌفٚ ٔؽَ
 

 پیشیىٍ تجشبی
ؼـ پمٍٚٞی ثٝ ـٚي ٘یٕٝ  [17](1401عبِجی ٚ تیٕٛـی )
ٔجتٙی ثف پؿیفي ٚ تقٟؽ ـا ثف تبة آٚـی ٚ  آقٔبیً تبثیف ؼـٔبٖ

پفیٍب٘ی ـٚاٍ٘ٙبغتی پفوتبـاٖ ٔجتلا ثٝ وفٚ٘ب ثفـوی وفؼ٘ؽ. 
٘تبیح آقٖٔٛ تطّیُ وٛٚاـیب٘ه زٙؽٔتغیفی ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ثیٗ ؼٚ 
ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ وٙتفَ ؼـ ٕ٘فات پفیٍب٘ی ـٚاٍ٘ٙبغتی 
 )افىفؼٌی، اضغفاة ٚ اوتفن( ٚ تبة آٚـی تفبٚت ٔقٙبؼاـ ٚخٛؼ

 ؼاـؼ ٚ ؼـ٘تیدٝ ٌیٜٛ ؼـٔب٘ی ٔٛثف ثٛؼٜ اوت
ٌفی ؼـ پیٕبیٍی تبثیف ٔفثی [18](1400ـوتٍبـ ٚ ٕٞىبـاٖ )

ٞبی ٔؽیفیتی ـا ثف لّؽ تفن ٌغُ پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ ثػً
ثیٕبـاٖ وفٚ٘بیی ٔٛـؼ ثفـوی لفاـ ؼاؼ٘ؽ. ٘تبیح پمًٚٞ ٍ٘بٖ ؼاؼ 

فن ٌغُ عٛـ ٔٙفی ٚ ٔقٙبؼاـی لّؽ ت  ٌفی ٔؽیفیتی ثٝ وٝ ٔفثی
ؼٞؽ. ٕٞسٙیٗ ٘مً ٔیب٘دی   پفوتبـاٖ ـا تطت تأثیف لفاـ ٔی

ٌفی ٔؽیفیتی ثف  اٌتیبق ٌغّی ٚ غٛؼوبـآٔؽی ؼـ تأثیف ٔفثی
لّؽ تفن ٌغُ ٔٛـؼ تأییؽ لفاـ ٌففت، ثٝ فجبـت ؼیٍف 

عٛـ غیفٔىتمیٓ، اق عفیك غٛؼوبـآٔؽی ٚ  ٌفی ٔؽیفیتی ثٝ ٔفثی
 ؼٞؽ. ـا وبًٞ ٔیاٌتیبق ٌغّی ٘یك لّؽ تفن ٌغُ پفوتبـاٖ 

پیً "، پمٍٚٞی تطت فٙٛاٖ [19](1400ـاوتدٛ ٚ ق٘ؽٚا٘یبٖ )
 -ثیٙی ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ قٖ ثف اوبن تٛاقٖ تلاي

ا٘دبْ ؼاؼ٘ؽ. ایٗ  "ٞبی ـٚاٍ٘ٙبوی ٔثجت ٍ٘ف پبؼاي ٚ ِٔٛفٝ
تطمیك ثٝ ٌیٜٛ پیٕبیً ِٛـت پؿیففت ٚ خبٔقٝ آٔبـی 

ـٕٖٞٙٛ یكؼ ثٛؼ٘ؽ. ٘تبیح پفوتبـاٖ قٖ ٌبغُ ؼـ ثیٕبـوتبٖ ٌٟیؽ 
ـٌفویٖٛ زٙؽٌب٘ٝ ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ثٝ تفتیت ِٔٛفٝ ق٘ؽٌی ٔقٙبؼاـ، 

 40پبؼاي ٚ ِٔٛفٝ ق٘ؽٌی ٔىئٛلا٘ٝ، -ٔتغیف فؽْ تقبؼَ تلاي
 وٙٙؽ. ثیٙی ٔی ؼـِؽ ٚاـیب٘ه ففوٛؼٌی ٌغّی ـا پیً

ؼـ تطمیمی ثٝ ایٗ ٘تیدٝ ـویؽ٘ؽ  [20](1399ٞكاٜٚ ٚ ٕٞىبـاٖ )
ی ثف ثٟجٛؼ ٌؽت ٚ ففاٚا٘ی اثقبؼ غىتٍی وٝ آٔٛقي تبة آٚـ

فبعفی، ٔىع ٌػّیت  ٚ ٔٛفمیت ففؼی پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ 
ٞب ٘تیدٝ ٌففتٙؽ ٞبی ٔفالجت ٚیمٜ، تبثیفٌؿاـ اوت. آٖثػً

 ٌٛؼآٔٛقي تبة آٚـی ٔٛخت وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی ٔی
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ٔیكاٖ اثفثػٍی ٌٙبغت ؼـٔب٘ی  [21](1399اؼیجی ٚ ٕٞىبـاٖ )
ٚاٍ٘ٙبغتی ٚ اوتفن ٌغّی ؼـ ثیٗ وبـوٙبٖ ـا  ثف ثٟكیىتی ـ

ٌفوت ٌبق اِفٟبٖ ٔٛـؼ ثفـوی لفاـ ؼاؼ٘ؽ. ؼـ ایٗ تطمیك وٝ 
ثٝ ٌیٜٛ ٘یٕٝ آقٔبیٍی ِٛـت پؿیففت ٔطممبٖ ؼـیبفتٙؽ وٝ ثیٗ 
ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ وٙتفَ ثقؽ اق ٔؽاغّٝ اق ِطبػ ٔیكاٖ ثٟكیىتی 

 ـٚاٍ٘ٙبغتی تفبٚت ٔقٙبؼاـی ٚخٛؼ ؼاـؼ.
ثٝ ثفـوی ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ  [22](2022ٚ ٕٞىبـاٖ ) 33پبزی

افىفؼٌی ؼـ پفوتبـاٖ ؼـ عَٛ ثطفاٖ وفٚ٘ب پفؼاغتٙؽ. تدكیٝ ٚ 
ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ ٔیب٘دیٍفی خكئی ففوٛؼٌی ٌغّی ؼـ تطّیُ ؼاؼٜ

ٕٞجىتٍی ثیٗ اضىبن ا٘ىدبْ ٚ افىفؼٌی ٚخٛؼ ؼاـؼ. ضه 
ّی ٚ ا٘ىدبْ ثٝ فٙٛاٖ یه تٙؾیٓ وٙٙؽٜ ٔٙفی ثیٗ ففوٛؼٌی ٌغ

 افىفؼٌی فُٕ وفؼ.
ولأت ـٚاٖ "پمٍٚٞی ثب فٙٛاٖ [ 23]( 2021ٚ ٕٞىبـاٖ ) 34ٌٛ

ا٘دبْ ؼاؼ٘ؽ.  ": ٌٛاٞؽی اق پبوىتب19ٖپفوتبـاٖ ؼـ عَٛ وٛٚیؽ 
ثف ٚضقیت  19ٞؽف ایٗ ٔغبِقٝ، آقٔبیً تأثیف تفن اق وٛٚیؽ 

٘تبیح  ـٚا٘ی پفوتبـاٖ ؼـ ثػً ثٟؽاٌت فٕٛٔی پبوىتبٖ اوت.
ثف  19فن اق لفاـ ٌففتٗ ؼـ ٔقفْ وٛٚیؽ ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ت

ٞب ٕٞسٙیٗ  ٌؿاـؼ. ایٗ یبفتٝ ولأت ـٚاٖ پفوتبـاٖ تأثیف ٔی
 ٌیفی ثىیبـ وبق٘ؽٜ اوت.  ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ضٕبیت اختٕبفی ؼـ ٕٞٝ

ففوٛؼٌی "پمٍٚٞی ثب فٙٛاٖ  [24](2021ٚ ٕٞىبـاٖ ) 35خبً٘
ٌغّی ٚ اغتلاَ اوتفن په اق ضفثٝ وبـوٙبٖ ٔفالجت ٞبی 

ا٘دبْ ؼاؼ٘ؽ. یبفتٝ ٞب ٍ٘بٖ  "19اٌتی ؼـ ٕٞٝ ٌیفی وٛٚیؽ ثٟؽ
ؼاـی ؼـ اوتفن په اق ضفثٝ ؼـ ٔیبٖ  ؼاؼ اٌفزٝ تفبٚت ٔقٙی

ٞبی ثٟؽاٌتی ٔٛـؼ ثفـوی ٍٔبٞؽٜ ٍ٘ؽ، أب وبـوٙبٖ ٔفالجت
ٞبی وبـی  تدفثٝ وبـوٙبٖ اق غىتٍی فبعفی ثف اوبن ٚیمٌی

تبُٞ ٚ یب تف، ٔ ٔتفبٚت ثٛؼ. پبوع ؼٞٙؽٌب٘ی وٝ قٖ، ٔىٗ
وبـوٙبٖ تٕبْ ٚلت ثٛؼ٘ؽ وغٛش ثبلاتفی اق غىتٍی فبعفی ـا 

 ٌكاـي وفؼ٘ؽ.
ؼـ تطمیمی ٌجٝ آلٔبیٍی ثٝ  [25](2021ٚ ٕٞىبـاٖ ) 36وّٛٔك

ٔغبِقٝ اثف وٛزیًٙ ثف وبًٞ فلائٓ افىفؼٌی ؼـ ثیٗ پكٌىبٖ 
ٔتػُّ ّٞٙؽی پفؼاغتٙؽ. ایٗ ٔغبِقٝ ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ٔفثیٍفی 

ثفای وبًٞ فلائٓ افىفؼٌی ؼـ ثیٗ  ٔىیفی أیؽٚاـوٙٙؽٜ
 وٙؽ.پكٌىبٖ تفویٓ ٔی

ؼـ پمٍٚٞی ٘یٕٝ آقٔبیٍی اثف  [26](2019ٚ ٕٞىبـاٖ ) 37ثبـوٛ٘ك
ـا ثف ثٟجٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ  MTPثف٘بٔٝ آٔٛقٌی زٙؽٚخٟی 

ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی پكٌىبٖ فٕٛٔی ٔٛـؼ ثفـوی لفاـ ؼاؼ٘ؽ. 
٘تبیح ضبوی اق اثفثػً ثٛؼٖ ثف٘بٔٝ آٔٛقٌی ؼـ وبًٞ 

 ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ افكایً ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٛؼ.
 ـٞجفی"پمٍٚٞی تطت فٙٛاٖ [ 27]( 2014ّ٘ىٖٛ ٚ ٕٞىبـاٖ )

خٛ  ٔیب٘دی ٘مً: پفوتبـاٖ وبـ ؼـ ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی ٚ ٔقتجف
ا٘دبْ ؼاؼ٘ؽ. تدكیٝ ٚ  "ففؼی تطّیُ وغص ؼـ وبـی ٔطیظ

تطّیُ ٔیب٘دیٍفی ثب اوتفبؼٜ اق تىٙیه ثٛت اوتفپیًٙ ٍ٘بٖ 
ؼاؼ وٝ خٛ وبـی ـاثغٝ ثیٗ ـٞجفی ٔقتجف ٚ ـفبٜ ـٚا٘ی ؼـ وبـ ـا 

ٞب ٍ٘بٖ ؼاؼ وٝ ـٞجفی ٔقتجف ثف خٛ وبـ  وٙؽ. ایٗ یبفتٝ ٚاوغٝ ٔی
ٌؿاـؼ ٚ ؼـ ٘تیدٝ وغص ثٟكیىتی  ای ٔثجت تأثیف ٔی ثٝ ٌیٜٛ

 ؼٞؽ.  ـٚاٍ٘ٙبغتی ؼـ وبـ ـا افكایً ٔی
 

 مذل مفًُمی ي فشضیات
تطمیك ضبضف ثٝ ثفـوی اثفثػٍی آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٟكیىتی 
ـٚاٍ٘ٙبغتی ٚ ففوٛؼٌی ٌغّی، ؼـ ٔیبٖ پفوتبـاٖ ثف اوبن 

ـاوتب ٚ ٔجتٙی ثف  ٘ؾفیبت ٔػتّف ؼـ ایٗ قٔیٙٝ پفؼاغت. ؼـ ایٗ
ٔؽَ وٛزیًٙ ٌفٚ، یىی اق ففضیبت ٔغفش ؼـ ایٗ پمًٚٞ، 
ثفـوی ـاثغٝ ؼـیبفت آٔٛقي وٛزیًٙ ٚ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی 
اوت، وٝ ایٗ ففضیٝ ّٟٔٓ اق ٘ؾفیٝ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ـیف 

ثبٌؽ. ففضیٝ ؼْٚ تطمیك ثٝ ثفـوی ـاثغٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ٚ ٔی
فؼاقؼ. ایٗ ففضیٝ ثب اِٟبْ اق پففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ٔی

٘ؾفیٝ ٔىلاذ ٚ ٔؽَ وٝ فبّٔی ٚی ثفای ففوٛؼٌی ٌغّی 
 ثؽوت آٔؽ.

ففضیٝ اِّی : آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ ثٟكیىتی 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب اثفؼاـؼ.

 ففضیبت فففی
آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ 

 اثفؼاـؼوفٚ٘ب 

آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی پفوتبـاٖ ٔفالجت 
 ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب اثفؼاـؼ. 

 

 سيش مطالعٍ
 په آقٖٔٛ -عفش پمًٚٞ ضبضف اق ٘ٛؿ ٘یٕٝ تدفثی ثب پیً آقٖٔٛ

اوت وٝ ؼـ آٖ اق ؼٚ ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ وٙتفَ اوتفبؼٜ ٌؽٜ اوت. ؼـ 
ثٝ فٙٛاٖ ٔتغیف ٔىتمُ ؼـ وٛزیًٙ )ٔفثیٍفی( ایٗ ٔغبِقٝ آٔٛقي 

ثٝ فٙٛاٖ  ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتیٚ  ففوٛؼٌی ٌغّی٘ؾف ٌففتٝ ٌؽٜ ٚ 
خبٔقٝ آٔبـی ایٗ  ا٘ؽ. ٔتغیفٞبی ٚاثىتٝ ٔٛـؼ ثفـوی لفاـ ٌففتٝ

پمًٚٞ وّیٝ پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ثیٕبـاٖ ثػً وفٚ٘ب ؼـ 
ثفای ا٘تػبة ٕ٘ٛ٘ٝ اق ـٚي ثبٌٙؽ.  ثیٕبـوتبٖ ٌٟیؽ ِؽٚلی یكؼٔی

ثب ا٘تىبة تّبؼفی اوتفبؼٜ ٌؽ. ثؽیٗ تفتیت وٝ  ٞؽفٕٙؽٕٛ٘ٝ ٌیفی ٘
په اق وىت ٔدٛقٞبی لاقْ اق  لجُ اق ٌفٚؿ آٔٛقي، پمٍٍٚٞف

ؼفتفٔؽیفیت پفوتبـی ثیٕبـوتبٖ ٔفاخقٝ ثٝ  ؼاٍٍ٘بٜ فّْٛ پكٌىی
ب تمبضبی ٕٞىبـی  ٚاٟ٘ب ـا ؼـ خفیبٖ ـٚ٘ؽ پمًٚٞ لفاـ ؼاؼٜ ٚ اق آٟ٘
ؼفتفٔؽیفیت پفوتبـی ٚ ٘ؾف ٔثجت په اق وىت ـضبیت  .ٕ٘ٛؼ

آٔبؼٜ ٌؽ. ثؽیٗ تفتیت  ٔفوكٔمؽٔبت اخفای عفش ؼـ ایٗ  ثیٕبـوتبٖ 
ثفای ٍٔبـوت ؼـ عفش پمٍٚٞی ؼفٛت  پفوتبـاٖ ثػً وفٚ٘بوٝ اق 

 ٚ ٘تبیح ثٛؼٖ ٔطفٔب٘ٝ پمًٚٞ، اٞؽاف تٛضیص اق ثقؽ ثٝ فُٕ آٔؽ.
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،  اق پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ثیٕبـاٖ وفٚ٘بیی ـضبیت وىت
كیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی"ٚ  "ففوٛؼٌی ٌغّی" پفوٍٙبٔٝ  "پفوٍٙبٔٝ ثٟ

 اق ثیٗ اففاؼ ثجت .ٌؽ تٛقیـ پمًٚٞ ؼـ ٌفوت ثٝ ؼاٚعّجیٗ ٔیبٖ ؼـ
٘فف ثٝ   30ؼاٌــتٙؽ،  ٌؽٜ وٝ ٔقیبـٞبی ٚـٚؼ ثٝ پمًٚٞ ـا ٘بْ

ا٘تػبة ٚ ثٝ ٌــیٜٛ تّبؼفی ؼـ ؼٚ  ٞؽفٕٙؽٌیفی  ٌــیٜٛ ٕ٘ٛ٘ٝ
ي ٌؽ لات .لفاـ ٌففتٙؽ (ٞف ٌفٜٚ پب٘كؼٜ ٘فف)ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ وٙتفَ 

ت، لاٞب ثفغی ٔتغیفٞب ٔب٘ٙؽ وغص تطّی ؼـ خبیٍكیٙی اففاؼ ؼـ ٌفٜٚ
ٞبی ؼٚ ٌفٜٚ پیً  ، ٕٞتب ٌٛؼ. اثتؽا اق آقٔٛؼ٘یٚضقیت تبُٞوٗ، 

كیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی(ٚ  ففوٛؼٌی ٌغّیٌبُٔ ٔمیبن )آقٖٔٛ   ثٟ
 90خّىٝ  8ٜ، ٔب 1ضؽٚؼ وپه ٌفٜٚ آقٔبیً ثٝ ٔؽت  .ٌففتٝ ٌؽ

تطت آٔٛقي ٔغبثك ثب ثف٘بٔٝ لفاـ ای ) ٞف ٞفتٝ ؼٚ خّىٝ( ؼلیمٝ
خّىبت ٔدؽؼا ٞف ؼٚ ٌفٜٚ یىٕبٜ په اق اتٕبْ  ؼـ پبیبٖ . ٌففتٙؽ

كیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتیٞبی  پفوٍٙبٔٝ   ـا پف ٕ٘ٛؼ٘ؽ ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ ثٟ
ؼـ ایٗ پمًٚٞ ثفای فّٕیبتی ٌفؼٖ ٔتغیف ففوٛؼٌی ٌغّی اق 

( اوتفبؼٜ ٌؽ. ایٗ 1993خىىٖٛ ) ٚولاذ ٔبپفوٍٙبٔٝ 
لىٕت خؽاٌب٘ٝ تٍىیُ ٌؽٜ ٚ ٞف وٝ خٙجٝ  22اق  پفوٍٙبٔٝ

لىٕت ٔفثٛط ثٝ غىتٍی   9ٌیفؼ.  ففوٛؼٌی ٌغّی ـا ؼـ ثفٔی
لىٕت ٔفثٛط   8ٚ لىٕت ٔفثٛط ثٝ ٔىع ٌػّیت  5، فبعفی

ٞبی ایٗ  ٌؿاـی ٔبؼٜ ثبٌؽ. ٘طٜٛ ٕ٘فٜ ٌػّی ٔی فّٕىفؼثٝ 
ٌیفؼ.  ای ِٛـت ٔی ؼـخٝ 6بن ٔمیبن ِیىفت پفوٍٙبٔٝ ثف او

ٚ  0.90تب  0.71پبیبیی ؼـٚ٘ی پفوٍٙبٔٝ ثب ضفیت آِفبی وفٚ٘جبظ 
افتجبـ ٚ  .ٌكاـي ٌؽٜ اوت 0.70تب  0.60ضفیت ثبقآقٔبیی آٖ 

پبیبیی ایٗ پفوٍٙبٔٝ ثفای اِٚیٗ ثبـ ؼـ ایفاٖ تٛوظ فیّیبٖ 
آٖ ثب ـٚي ضفیت پبیبیی ٚ  ٔٛـؼ تأییؽ لفاـ ٌففتٝ اوت( 1371)

ثفآٚـؼ ٌؽٜ اوت. ثب فٙبیت ثٝ اوتب٘ؽاـؼ  0.78آِفبی وفٚ٘جبظ 
 ی ففوٛؼٌی ٌغّی، ایٗ پفوٍٙبٔٝ ؼاـای افتجبـ ثٛؼٖ پفوٍٙبٔٝ

 .ثبٌؽ ثفای وٙدً ٔیكاٖ ففوٛؼٌی ٌغّی ٔی لاقْ

وٛاِی ـیف  18 پفوٍٙبٔٝ اق ثفای وٙدً ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی
ای اق  ؼـخٝ 6 پفوٍٙبٔٝایٗ اوتفبؼٜ ٌؽ. ٔمیبن پبوػٍٛیی 

 6اوت ٚ  (یه تب ًٌ) "ٔػبِفٓ لاوبٔ"تب  "ٔٛافمٓ لاوبٔ"
ٞبی پؿیفي غٛؼ، ـٚاثظ ٔثجت ثب ؼیٍفاٖ،  غفؼٜ ٔمیبن ثٝ ٘بْ

غٛؼ ٔػتبـی، تىّظ ثف غٛؼ، ق٘ؽٌی ٞؽفٕٙؽ ٚ ـٌؽ ففؼی ـا 
ثٝ  ٌٛیٝ ٞب ـإٞىب٘ی ؼـٚ٘ی ( 1391)وفیؽی ٚ ففقاؼ . وٙدؽ ٔی

 .ْ وفؼ٘ؽلاؼـِؽ اف 75ؼـِؽ تب  65ـا ثیٗ ـٚي آِفبی وفٚ٘جبظ 
ففآیٙؽ أٛقي وٛزیٙه ٔجتٙی ثف ٔؽَ ٌفٚ ِٛـت پؿیففت. 

ِٛـت  خّىٝ 8 عی ًیٌفٜٚ اقٔب یثفا ثغٛـ وّی وٛزیًٙ
ثٝ عَٛ ا٘دبٔیؽ،   ىٕبٜی ثٝ ٔؽت پؿیففت. ایٗ ٍٞت خّىٝ

ٌؽ. ؼـ وٛزیًٙ ثفٌكاـ ٔیخّىٝ  2 ثؽیٗ ِٛـت وٝ ؼـ ٞف ٞفتٝ
ٍٞٙبْ آٔٛقي . وٙتفَ ٔؽاغّٝ ِٛـت ٍ٘ففت ٌفٜٚایٗ ٍٞٙبْ ؼـ 

ٞبیی ـا ثفای ثىبـٌیفی  ، پمٍٍٚٞف ٟٔبـتوٛزیًٙـاٞجفؼٞبی 
ٚ  اـتمب ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتیـاٞجفؼٞبی وبقٌبـا٘ٝ ؼـ خٟت 

ٞبیی ؼـ ایٗ  ٞؽف ٌؿاـی وفؼٜ ٚ ٔثبَ وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی
ِٝ لاغوفؼ. ٞف ٘ىتٝ ٚ ـاٞجفؼ ثیبٖ  وفؼٖ تف یـاثغٝ ثفای فیٙ

ؼـ خؽَٚ   ٌفٚ ٔجتٙی ثف ٔؽَوٛزیًٙ ٔطتٛای خّىبت آٔٛقٌی 
 اـائٝ ٌؽٜ اوت. 1
 

 غلاِٝ ٔطتٛای خّىبت آٔٛقٌی 1خؽَٚ 

 ٔطتٛای خّىبت خّىبت

 تٛضیص اٞؽاف خّىٝ-اٌٙبیی ثب یىؽیٍف-ٔقففی ثف٘بٔٝ 1خّىٝ 

 ٔمؽٔبت-تقبـیف ٚٔفبٞیٓ اِّی وٛزیًٙ 2خّىٝ 

 وّف وٛزیًٙ)غٛؼوٛزی( 3خّىٝ 

 ٔقففی  ٚوبـثفؼٔؽَ وٛزیًٙ ٌفٚ 4خّىٝ 

 ٚالقیت(-ٔؽَ ٌفٚ)ٞؽف 5خّىٝ 

 الؽاْ(,ٔٛا٘ـ,ٔؽَ ٌفٚ)ٌكیٙٝ ـاٞىبـٞب 6خّىٝ 

 ثبقغٛـؼ(-پفوٍٍفی-ٟٔبـت  وٛزیًٙ)ٌٛي ؼاؼٖ فقبَ 7خّىٝ 

 پبوع ثٝ وٛالات اففاؼ–ٔفٚـ ٔغبِت ٟٔٓ ٚخٕـ ثٙؽی  8خّىٝ 

 

 یافتٍ َا 
 15ٞب ) ؼـِؽ آقٔٛؼ٘ی 50ؼاؼ ٞبی خٕقیت ٌٙبغتی ٍ٘بٖ  یبفتٝ

ؼـِؽ ؼـ ٌفٜٚ آقٔبیً لفاـ ؼاـ٘ؽ. ثٝ  50٘فف( ؼـ ٌفٜٚ وٙتفَ ٚ 
وبَ ٚ  34.67ِطبػ وٗ، ٔیبٍ٘یٗ وٗ پبوػٍٛیبٖ ٌفٜٚ وٙتفَ 

وبَ اوت.  ثٝ  33.20ٔیبٍ٘یٗ وٗ پبوػٍٛیبٖ ٌفٜٚ آقٔبیً 
وبَ  11ِطبػ وبثمٝ وبـ، ٔیبٍ٘یٗ وبثمٝ وبـ ٌفٜٚ وٙتفَ ضؽٚؼ 

وبَ اوت. ثٝ ِطبػ  9ٗ وبثمٝ وبـ ٌفٜٚ آقٔبیً ضؽٚؼ ٚ ٔیبٍ٘ی
ؼـِؽ اق ٌفٜٚ وٙتفَ ٌبُٔ ٔفؼاٖ ٚ ضؽٚؼ  67خٙىیت، ضؽٚؼ 

 80ثبٌؽ. ؼـ ٌفٜٚ آقٔبیً ٘یك ضؽٚؼ  ؼـِؽ ٌبُٔ ق٘بٖ ٔی 33
ؼـِؽ ق٘بٖ ضضٛـ ؼاٌتٙؽ. اق ضیث  20ؼـِؽ ٔفؼاٖ ٚ ضؽٚؼ 

 80ٞب ٔدفؼ ٚ  ؼـِؽ آقٔٛؼ٘ی 20ٚضـ تبُٞ، ؼـ ٌفٜٚ وٙتفَ 
ؼـِؽ ٔدفؼ  27ؼـِؽ ٔتبُٞ ثٛؼ٘ؽ. ؼـ ٌفٜٚ آقٔبیً ٘یك ضؽٚؼ 

 ٌفٜٚ ؼـِؽ ٔتبُٞ ثٛؼ٘ؽ. ثٝ ِطبػ پىت ٌغّی، ؼـ 73ٚ ضؽٚؼ 
 ٚ وفپفوتبـ ؼـِؽ 33.3 پفوتبـ، پبوػٍٛیبٖ ؼـِؽ 60 وٙتفَ

 ٌفٜٚ ؼـ ٕٞسٙیٗ. ثبٌٙؽ ٔی وٛپفٚایكـ پىت ؼاـای ؼـِؽ 6.7
 ٚ وفپفوتبـ ؼـِؽ 20 پفوتبـ، پبوػٍٛیبٖ ؼـِؽ 66.7 آقٔبیً

ثٝ ِطبػ ٌیفت  .ثبٌٙؽ ٔی وٛپفٚایكـ پىت ؼاـای ؼـِؽ 13.3
ؼـِؽ پبوػٍٛیبٖ ؼـ ٌیفت ِجص ٚ  53.3وبـی ؼـ ٌفٜٚ وٙتفَ 

ثبٌٙؽ. ٕٞسٙیٗ  ؼـِؽ ؼـ ٌیفت ٌفؼٌی ٍٔغَٛ ثٝ وبـ ٔی 46.7
ؼـِؽ پبوػٍٛیبٖ ؼـ ٌیفت ِجص ٚ  33.3ؼـ ٌفٜٚ آقٔبیً 

ثبٌٙؽ. ؼـ  ؼـِؽ ؼـ ٌیفت ٌفؼٌی ٍٔغَٛ ثٝ وبـ ٔی 66.7
ٍیٗ ٚ ا٘طفاف ٔقیبـ ٕ٘فات غبْ ٔفثٛط ثٝ ٔیب٘ 2خؽَٚ ٌٕبـٜ 

ٞبی ٌفٜٚ آقٔبیً ٚ  ٔتغیفٞبی اِّی پمًٚٞ ثٝ تفىیه پبوع
وٙتفَ ٚ ثٝ تفىیه ٔفضّٝ پیً آقٖٔٛ ٚ په آقٖٔٛ ٌكاـي 

 ٌؽٜ اوت.
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 ٞبی تِٛیفی ٔتغیفٞبی اِّی پمًٚٞ آٔبـٜ  2خؽَٚ  

 ا٘طفاف اوتب٘ؽاـؼ ا٘طفاف ٔقیبـ ٔیبٍ٘یٗ ٌفٜٚ ٔفضّٝ ٔتغیف

 غىتٍی فبعفی

 پیً آقٖٔٛ
 1.32 5.09 17.27 آقٔبیً

 1.89 7.33 23.47 وٙتفَ

 په آقٖٔٛ
 1.04 4.03 13.07 آقٔبیً

 1.91 7.41 22.33 وٙتفَ

 ٔىع ٌػّیت

 پیً آقٖٔٛ
 0.73 2.82 8.07 آقٔبیً

 1.02 3.94 10.53 وٙتفَ

 په آقٖٔٛ
 1.15 4.44 7.00 آقٔبیً

 0.94 3.65 9.80 وٙتفَ

 
 فّٕىفؼ ٌػّی

 پیً آقٖٔٛ
 1.45 5.60 37.13 آقٔبیً

 1.19 4.61 30.87 وٙتفَ

 په آقٖٔٛ
 1.02 3.96 41.47 آقٔبیً

 1.23 4.77 32.00 وٙتفَ

 ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی

 پیً آقٖٔٛ
 2.41 9.33 81.33 آقٔبیً

 1.87 7.25 75.20 وٙتفَ

 په آقٖٔٛ
 2.09 8.08 86.00 آقٔبیً

 1.80 6.96 76.47 وٙتفَ

 
یبثی ثٝ یبفتٝ ٞبی اوتٙجبعی ٞب ٚ ؼوتتف ؼاؼٜخٟت ثفـوی ؼلیك

( اوتفبؼٜ ٌؽ. ایٗ ANCOVAاق آقٖٔٛ آ٘بِیك وٛٚاـیب٘ه )
ٞبی وٙتفَ اثفات ٕ٘فٜ پیً آقٖٔٛ ثٝ فٙٛاٖ  آقٖٔٛ یىی اق ـاٜ

اثف ا٘تمبَ اوت. ثؽیٗ تفتیت ایٗ آقٖٔٛ ٌفایغی ثفای ٔغبِقٝ 
آٚـؼ تب اثفات ٔؽاغّٝ خؽا اق اثف ثبِمٜٛ ٕ٘فٜ پیً آقٖٔٛ  ففاٞٓ ٔی

ثفـوی ٌٛؼ. خٟت اوتفبؼٜ اق آقٖٔٛ آ٘بِیك وٛاـیب٘ه اثتؽا ثبیؽ ؼٚ 
ٞب ٔٛـؼ پیٍففْ ٍٕٞٙی ٌیت ـٌفویٖٛ ٚ ٍٕٞٙی ٚاـیب٘ه

ثفـوی لفاـ ثٍیفؼ. ثب تٛخٝ ثٝ وغٛش ٔقٙبؼاـی ثؽوت آٔؽٜ اق 
ففْ ٍٕٞٙی ٌیت ٌٛؼ وٝ اق پیً، ٍٔػُ ٔی3خؽَٚ 

 ـٌفویٖٛ ثفای تٕبٔی ٔتغیفٞب ٚ تٕبٔی اثقبؼ تػغی ٍ٘ؽٜ اوت. 
 

 ت ـٌفویٖٛ ٔتغیفٞبی پمًٚٞپیً ففْ ٍٕٞٙی ٌی  3خؽَٚ

 F p- value ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات اثقبؼ ٔتغیف

ّی
ٌغ

ی 
ؼٌ

وٛ
فف

 

ثقؽ فبعفی 
ففوٛؼٌی 

 ٌغّی

 1579.835a 3 526.612 226.445 0.000 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

 0.164 2.05 28.61 1 28.61 ٌفٜٚ تطمیك*فبعفی

 13.955 26 362.839 غغب
  

 30 11039 وُ
   

 29 1640.3 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

ثقؽ ٔىع 
ٌػّیت 
ففوٛؼٌی 

 ٌغّی

 F p- value ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات
 300.229a 3 100.076 11.775 0.000 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

 0.643 0.22 1.866 1 1.866 ٌفٜٚ*ٔىع ٌػّیت

 8.499 26 220.971 غغب
  

 30 2638 وُ
   

 29 521.2 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

ثقؽ فّٕىفؼ 
ٌػّی 

ففوٛؼٌی 

 F p- value ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات
 0.000 209.570 387.273 3 1161.82 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

 0.237 1.464 7.815 1 7.815 ٌفٜٚ*فّٕىفؼ ٌػّی
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 F p- value ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات اثقبؼ ٔتغیف

 5.338 26 138.779 غغب ٌغّی
  

 30 41690 وُ
   

 29 1209.867 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

تی
بغ

ٍٙ
ٚا٘

ی ـ
ىت

ٟكی
ث

 

ثٟكیىتی 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی

 F p- value ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات
 2207.428a 3 735.809 290.134 0.000 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

ٌفٜٚ* ثٟكیىتی 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی

5.22 1 5.220 2.058 0.163 

 2.536 26 65.939 غغب
  

 30 200239 وُ
   

 29 2273.367 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

 
ؼٞؽ. ثب تٛخٝ ثٝ وغٛش ٔقٙبؼاـی ٌكاـي ٌؽٜ، ففْ ثفاثفی ٚاـیب٘ه ٞب ـا ٍ٘بٖ ٔی٘تبیح ضبُِ اق ثفـوی پیٍففْ ٍٕٞٙی ٚاـیب٘ه 4خؽَٚ 

 ٞب ثفای تٕبٔی ٔتغیفٞب ؼـ تٕبٔی اثقبؼ ثفلفاـ اوت.
 

 ٌفٜٚ ٌبٞؽ ٚ آقٔبیًٞب ؼـ ؼٚ  ٍٕٞٛ٘ی ٚاـیب٘ه 4خؽَٚ 

 ٔتغیف ٔتغیف
 ٕٞىب٘ی ٚاـیب٘ه

F df1 df2 p- value 

 ففوٛؼٌی ٌغّی

 0.096 28 1 1.834 ثقؽ فبعفی ففوٛؼٌی ٌغّی

 0.072 28 1 2.484 ثقؽ ٔىع ٌػّیت ففوٛؼٌی ٌغّی

 0.411 28 1 0.059 ثقؽ فّٕىفؼ ٌػّی ففوٛؼٌی ٌغّی

 0.115 28 1 0.764 ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی

 
اثف ٔؽاغّٝ ٚ وٛزیًٙ ؼـ ٌفٜٚ آقٔبیً ـا ٔجتٙی  5خؽَٚ ٌٕبـٜ 

ثف تطّیُ وٛاـیب٘ه ثٝ تفىیه اثقبؼ ففوٛؼٌی ٌغّی ٚ ثٟكیىتی 
ؼٞؽ. ثف اوبن اعلافبت خؽَٚ، ؼـ په  ـٚاٍ٘ٙبغتی ٍ٘بٖ ٔی

آقٖٔٛ ٕ٘فات ثُقؽ فبعفی ففوٛؼٌی ٌغّی ٌفٜٚ آقٔبیً 
ٚٞی وٝ آٔٛقي ٌٛزیًٙ ـا ؼـیبفت وفؼ٘ؽ( ثب ٕ٘فات ثُقؽ )ٌف

ؼاـی ٚخٛؼ  فبعفی ففوٛؼٌی ٌغّی ؼـ ٌفٜٚ ٌٛاٜ تفبٚت ٔقٙی
تٛاٖ  (. ؼـ ٘تیدٝ ٔی0.05ؼاـؼ )وغص ٔقٙی ؼاـی وٕتف اق 

اوتٙجبط وفؼ پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ؼٚـاٖ وفٚ٘ب وٝ ٔؽاغّٝ ٚ 
پفوتبـاٖ، ؼـ  وٙٙؽ، ٘ىجت ثٝ وبیفآٔٛقي وٛزیًٙ  ؼـیبفت ٔی

تفی ثفغٛـؼاـ ٞىتٙؽ.  ثقؽ فبعفی ففوٛؼٌی ٌغّی ٔیبٍ٘یٗ پبییٗ
وٙؽ وٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٝ عٛـ وّی ٍٔبٞؽات ثیبٖ ٔی

ثٟجٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ؼـ ثُقؽ فبعفی ثب ا٘ؽاقٜ اثف 
 ( تبثیف ٌؿاـ اوت.0.291)

ؼـ په آقٖٔٛ ٕ٘فات ثقُؽ فّٕىفؼ ٌػّی ففوٛؼٌی ٌغّی ٌفٜٚ 
ٔبیً )ٌفٚٞی وٝ آٔٛقي ٌٛزیًٙ ـا ؼـیبفت وفؼ٘ؽ( ثب ٕ٘فات آق

ثقؽ فّٕىفؼ ٌػّی ففوٛؼٌی ٌغّی ؼـ ٌفٜٚ ٌٛاٜ تفبٚت ٔقٙی 
(. ؼـ ٘تیدٝ ٔی 0.05ؼاـی ٚخٛؼ ؼاـؼ )وغص ٔقٙی ؼاـی وٕتف اق 

تٛاٖ اوتٙجبط وفؼ پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ؼٚـاٖ وفٚ٘ب وٝ ٔؽاغّٝ 

٘ىجت ثٝ وبیف پفوتبـاٖ، ؼـ  وٙٙؽ،ٚ آٔٛقي وٛزیًٙ  ؼـیبفت ٔی
ثقؽ فّٕىفؼ ٌػّی ففوٛؼٌی ٌغّی اق ٔیبٍ٘یٗ ثبلاتفی ثفغٛـؼاـ 

وٙؽ وٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ٞىتٙؽ. ثٝ عٛـ وّی ٍٔبٞؽات ثیبٖ ٔی
ثف ثٟجٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ؼـ ثقؽ فّٕىفؼ ٌػّی 

 ( تبثیف ٌؿاـ اوت.0.514پفوتبـاٖ ثب ا٘ؽاقٜ اثف )
ؽ ٔىع ٌػّیت ففوٛؼٌی ٌغّی ٌفٜٚ ؼـ په آقٖٔٛ ٕ٘فات ثُق

آقٔبیً )ٌفٚٞی وٝ آٔٛقي ٌٛزیًٙ ـا ؼـیبفت وفؼ٘ؽ( ثب 
ٕ٘فات ثُقؽ ٔىع ٌػّیت ففوٛؼٌی ٌغّی ثب تٛخٝ ثٝ وغص 

، ؼـ ٌفٜٚ ٌٛاٜ تفبٚت ٔقٙی ؼاـی ٚخٛؼ 0.05ٔقٙبؼاـی ثبلای 
تٛاٖ اوتٙجبط وفؼ ؼـیبفت  (. ؼـ ٘تیدٝ ٔی=p 0.541٘ؽاـؼ )
پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ؼٚـاٖ   ؼـ ثیٗٞبی ٔفثیٍفی  تىٙیه

وفٚ٘ب اثفی ؼـ وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ؼـ ثقؽ ٔىع 
ٌػّیت ٘ؽاـؼ. ِؿا خٟت وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ؼـ 

ٞب ٚ تطیمبت  ثُقؽ ٔىع ٌػّیت ٘یبق اق ٔؽاغلات ثیٍتف ٚ تىٙیه
وٙؽ وٝ ثیٍتف ِٛـت پؿیفؼ. ثٝ عٛـ وّی ٍٔبٞؽات ثیبٖ ٔی

زیًٙ ثف ثٟجٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ؼـ ثقؽ آٔٛقي وٛ
 ( تبثیف ٌؿاـ ٘یىت.0.014ٔىع ٌػّیت ثب ا٘ؽاقٜ اثف )
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وت وٝ اثف وٛزیًٙ  ٔتغیف ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ؼیٍف ٔتغیفی
ثف ـٚی آٖ وٙدیؽٜ ٌؽٜ اوت. ؼـ په آقٖٔٛ ٕ٘فات ثٟكیىتی 
ـٚاٍ٘ٙبغتی ٌفٜٚ آقٔبیً )ٌفٚٞی وٝ آٔٛقي ٌٛزیًٙ ـا 

ؼ٘ؽ( ثب ٕ٘فات پیً آقٖٔٛ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ؼـ ؼـیبفت وف
ٌفٜٚ ٌٛاٜ تفبٚت ٔقٙی ؼاـی ٚخٛؼ ؼاـؼ )وغص ٔقٙی ؼاـی وٕتف 

(. ؼـ ٘تیدٝ ٔی تٛاٖ اوتٙجبط وفؼ پفوتبـاٖ ٔفالجت 0.05اق 

ؼٞٙؽٜ ؼٚـاٖ وفٚ٘ب وٝ ٔؽاغّٝ ٚ آٔٛقي وٛزیًٙ  ؼـیبفت ٔی
ـٚاٍ٘ٙبغتی اق وٙٙؽ، ٘ىجت ثٝ وبیف پفوتبـاٖ، ثٝ ِطبػ ثٟكیىتی 

ٔیبٍ٘یٗ ثبلاتفی ثفغٛـؼاـ ٞىتٙؽ. ثٝ عٛـ وّی ٍٔبٞؽات ثیبٖ 
وٙؽ وٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٟجٛؼ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ٔی

 ( تبثیف ٌؿاـ اوت.0.615پفوتبـاٖ ثب ا٘ؽاقٜ اثف )

 
 تطمیكتطّیُ وٛاـیب٘ه ٚ ثفـوی ا٘ؽاقٜ اثف ٔؽاغّٝ ؼـ ففایٙؽ  5خؽَٚ 

 -F p ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات اثقبؼ ٔتغیف

value 
ضفیت ا٘ؽاقٜ 

 اثف

ففوٛؼٌی 
 ٌغّی

ثقؽ فبعفی 
ففوٛؼٌی 

 ٌغّی

 0.000 43.069 624.425 2 1248.851 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

0.291 

 0.003 11.094 160.843 1 160.843 ٌفٜٚ

 14.498 27 391.449 غغب
  

 30 11039 وُ
   

 29 1640.3 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

ثقؽ ٔىع 
ٌػّیت 
ففوٛؼٌی 

 ٌغّی

 -F p ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات

value 
ضفیت ا٘ؽاقٜ 

 اثف

 0.000 18.076 149.181 2 298.363 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

0.014 

 0.541 0.384 3.173 1 3.173 ٌفٜٚ

 8.253 27 222.837 غغب
  

 30 2638 وُ
   

 29 521.2 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

ثقؽ فّٕىفؼ 
ٌػّی 

ففوٛؼٌی 
 ٌغّی

 -F p ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات

value 
ضفیت ا٘ؽاقٜ 

 اثف

 0.000 97.918 531.636 2 1063.273 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

0.514 

 0.000 28.046 152.276 1 152.276 ٌفٜٚ

 5.429 27 146.594 غغب
  

 30 41690 وُ
   

 29 1209.867 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

ثٟكیىتی 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی

ثٟكیىتی 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی

 -F p ٔیبٍ٘یٗ ٔفثقبت df ٔدٕٛؿ ٔفثقبت ٔٙجـ تغییفات

value 
ضفیت ا٘ؽاقٜ 

 اثف

 0.000 417.795 1101.104 2 2202.208 ٔؽَ تّطیص ٌؽٜ

0.615 

 0.000 28.046 152.276 1 152.276 ٌفٜٚ

 5.429 27 146.594 غغب
  

 30 41690 وُ
   

 29 1209.867 وُ تقؽیُ ٌؽٜ
   

 

 بحث 
ؼٞؽ وٝ آٔٛقي وٛزیًٙ ثف ثٟكیىتی  ٘تبیح ففضیٝ اَٚ ٍ٘بٖ ٔی

په  ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب اثفٌؿاـ اوت. ـٚاٍ٘ٙبغتی پفوتبـاٖ ٔفالجت
پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ؼٚـاٖ  ٌیفی وفؼ وٝ زٙیٗ ٘تیدٝتٛاٖ  ٔی

وٙٙؽ، ٘ىجت ثٝ  یٔ بفتیؼـ ٚ آٔٛقي وٛزیًٙ  وٝ ٔؽاغّٝ وفٚ٘ب

ثٝ ِطبػ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی اق ٔیبٍ٘یٗ ثبلاتفی ، وبیف پفوتبـاٖ
ثفغٛـؼاـ ٞىتٙؽ. ایٗ یبفتٝ ٕٞىٛ ثب ٘تبیح تطمیك اؼیجی ٚ 

 [،27](2014) ٕٞىبـاٖ ٚ 38تطمیك ّ٘ىٖٛ ،[21]( 1399ٕٞىبـاٖ )
ثبٌؽ. ؼـ تجییٗ ایٗ ففضیٝ  ٔی [26](2019) ٕٞىبـاٖ ٚ ثبـوٛ٘ك

ٔت وُ پفوتبـاٖ ٚ لاثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ثفای وتٛاٖ ٌفت  ٔی
ای آ٘بٖ ؼـ ٔفالجت اق ثیٕبـاٖ ٟٔٓ ٚ ٔؤثف  ثٟجٛؼ فّٕىفؼ ضففٝ
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اوت. ثب تٛخٝ ثٝ ایٙىٝ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ٘مً ثىكایی ؼـ اثقبؼ 
، اٌف اختٕبفی ٚ ضتی خىٕی اففاؼ ؼاـؼ -ػتّف ق٘ؽٌی ـٚا٘یٔ

، ٔفالجت ؼٞٙؽٜ ثیٕبـاٖ وفٚ٘بییٞبی  پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ ثػً
ٔت ـٚاٖ ثٟتفی غٛاٞٙؽ لا، وؼـیبفت وٙٙؽ آٔٛقي وٛزیًٙ

ٞبی وىت ٌؽٜ ؼـ خّىبت  ٞب ٚ آٔٛقي ؼاٌت، زفا وٝ ٟٔبـت 
، ىتٕفٔ اوت وٝ ففؼ ثب تٛخٝ ثٝ ٔٛفمیت ٔٛاـؼی، ٔفثیٍفی

-ٞب ؼوت پیؽا ٔیآٖغٛؼ، ثٝ فّٕىفؼ اق  ٔفالجتاـقیبثی خؽی ٚ 

افكایً ٔیكاٖ ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی اق عفیك آٔٛقي وٙؽ. 
پفوتبـاٖ ثٝ ٔٙؾٛـ ٔمبثّٝ  ثٝ، اق ایٗ ٘ؾف إٞیت ؼاـؼ وٝ وٛزیًٙ
ٞبی ٔطیظ وبـ ٚ ثٛخٛؼ آٚـؼٖ ٍ٘في ٔثجت ؼـ ٌفایظ  ثب تًٙ

 پیٍیٗ. ثب فٙبیت ثٝ ٔغبِقبت وٙؽوٕه ٔیوػت ٚ ٘بٌٛاـ 
ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی فبوتٛـی ٟٔٓ ٚ تبثیف ٌؿاـ ؼـ ویفیت 

ای  فّٕىفؼ پفوتبـاٖ ثٛؼٜ ٚ ضفؼ ٚ اـتمبی آٖ اق إٞیت ٚیمٜ
 .ثبٌؽ ثفغٛـؼاـ ٔی

٘تبیح ففضیٝ ؼْٚ تطمیك ٍ٘بٖ ؼاؼ آٔٛقي وٛزیًٙ ثف 
ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب ؼـ ؼٚ ثُقؽ  ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ٔفالجت

تٍی فبعفی ٚ فّٕىفؼ ٌػّی  اثفٌؿاـ اوت؛ ثٙبثفایٗ غى
ٚ  وٝ ٔؽاغّٝ تٛاٖ ٌفت پفوتبـاٖ ٔفالجت ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب ٔی

وبیف پفوتبـاٖ ، ٘ىجت ثٝ ا٘ؽ وفؼٜ بفتیؼـ آٔٛقي وٛزیًٙ 
ٚ فّٕىفؼ ٌػّی فبعفی ؼـ ثقؽ غىتٍی ،  ٔفالجت ؼٞٙؽٜ وفٚ٘ب

ٔىع  تفی ؼاـ٘ؽ.  ِٚی ؼـ ثُقؽ ٔیبٍ٘یٗ پبییٗ ففوٛؼٌی ٌغّی
ٌػّیت ففوٛؼٌی ٌغّی، آٔٛقي وٛزیًٙ تبثیف ٔقٙبؼاـی 

ؼـ ٔغبِقٝ وٙٛ٘ی، اخفای ٔؽاغّٝ آٔٛقٌی  ٘ؽاٌت. ثٙبثفایٗ
پفوتبـاٖ، ٔؤثف  فّٕىفؼ ٌػّیثف غىتٍی فبعفی ٚ  وٛزیًٙ

، [18](1400. ایٗ یبفتٝ ثب ٘تبیح تطمیك ـوتٍبـ ٚ ٕٞىبـاٖ )ثٛؼ
 [،21](1399ٕٞىبـاٖ )، اؼیجی ٚ [20](1399ٞكاٜٚ ٚ ٕٞىبـاٖ )
 [23](2021ً٘ ٚ ٕٞىبـاٖ )[، خب25](2021وِٕٛك ٚ ٕٞىبـاٖ )

ثبٌؽ. ؼـ تجییٗ ایٗ  ٕٞىٛ ٔی [26](2019) ٕٞىبـاٖ ٚ  ٚ ثبـوٛ٘ك
ٞبی ٚیمٜ وٝ ؼـ  ثػً ٌفایظثب تٛخٝ ثٝ تٛاٖ ٌفت  ففضیٝ ٔی

 ٞبایٗ ثػًثبٌٙؽ وبـوٙبٖ  ٔی 19 غظ ٔمؽْ ثب ثیٕبـی وٛٚیؽ
تفؼیؽی ٘یىت وٝ ا٘ؽ. تدفثٝ وفؼٜ ـا یٍتفیففوٛؼٌی ٌغّی ث

اق ٔیكاٖ وبـآٔؽی ٚ ٔیكاٖ  ،ٚخٛؼ ففوٛؼٌی ٌغّی ؼـ پفوتبـاٖ
ثـٝ  ٌفٚؿ ثی تٛخٟیبٞؽ ٚ ایٗ ٘مغٝ و فّٕىفؼ ٌغّی آ٘بٖ ٔی

اوت. ثـٝ بیف ا٘دبْ ثٟیٙٝ ٚ ٔٙبوت ٚؽلّٛـ ؼـ  ٔؽؼخٛیبٖ ٚ 
٘ی ٚ وٍٙیٗ ٘بٌی اق وبـ، فٍبـ ـٚا ؼ٘جـبَ وبًٞ اوتفن ٚ ثبـ

ثفـوی ایٗ  . ثٙبثفایٗیبثؽ ففوٛؼٌی ٌغّی ٘یـك وبًٞ ٔی
ٔٛضٛؿ ٚ ـاٞىبـٞبی وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی پفوتبـاٖ ضفٚـی 

ثف  ٚوٙؽ  اق ٔفثیٍفی اوتفبؼٜ ٔی یه وبقٔبٖٚلتی ثبٌؽ.  ٔی
ٌٛؼ وبـوٙبٖ  ، ثبفث ٔیٌٛؼ تٕفوك ٔیوبـوٙبٖ ٚ تٛوقٝ آ٘بٖ 

ا٘دبْ ٚؽبیف غٛؼ وبـ غٛؼ ـا ٔقٙبؼاـ اـقیبثی وفؼٜ ٚ ثفای 
وٙٙؽ؛ ثٝ فجبـت ؼیٍف، ٍٞٙبٔی وٝ وبـوٙبٖ  اٌتیبق پیؽا ٔی

 ٚ  اوتاـقي  ٞب ؼاـایفقبِیت آٖ وٙٙؽ وٝ اضىبن ٔی
ٞبیی ثفای ـٌؽ ؼاـ٘ؽ، ثب اٌتیبق ثیٍتفی ٚؽبیف وبـی  ففِت

اوتفبؼٜ ب ؼٞٙؽ. قٔب٘ی وٝ ٔؽیفاٖ ؼـ ثیٕبـوتبٖ ث غٛؼ ـا ا٘دبْ ٔی
وٙٙؽ،  ٞبی پفوتبـاٖ غٛؼ وٕه ٔی ٟٔبـتاق ٔفثیٍفی ثٝ تٛوقٝ 

. وٙٙؽ وبـوٙبٖ اٌتیبق ثیٍتفی ثفای ا٘دبْ ٚؽبیف غٛؼ پیؽا ٔی
)وٛزیًٙ( تبثیف ؼوت آٔؽٜ ٔفثیٍفی  اوبن ٘تبیح ثٝ ثف

ٔقٙبؼاـی ثف افكایً ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی ٚ وبًٞ ففوٛؼٌی 
ثب فٙبیت ثٝ ٘تیدٝ ٔغبِقٝ ضبضف ٚ ٌغّی پفوتبـاٖ ؼاـؼ. 

تٛاٖ اؾفبٖ ٕ٘ٛؼ  ضبُِ اق وبیف ٔغبِقبت ٍٔبثٝ، ٔی ٞبی یبفتٝ
وٝ ففوٛؼٌی ٌغّی ثٝ فٙٛاٖ ٔتغیفی وٝ ـیٍٝ ؼـ ـٚاٍ٘ٙبوی 
وبقٔب٘ی ؼاـؼ، ثفای وبـوٙبٖ ٔػتّف، ثٝ ٌؽت اق اخفای 

 ت ـٚاٍ٘ٙبغتی ٌٛ٘بٌٖٛ تأثیف پؿیففتٝ ٚ اثقبؼ زٙؽٌب٘ٝ آٖلأؽاغ
 .یبثٙؽ ثٟجٛؼ ٔی تطت تبثیف ٔؽاغلات

 

 گیشی وُاییوتیجٍ
ٞبی آٔٛقي  وٝ ٌٙدب٘ؽٖ ثف٘بٍٔٝٔػُ وبغت ایٗ پمًٚٞ 

ٞبی آٔٛقٌی پفوتبـاٖ ٔٙدف ثٝ اـتمبی وغص  ؼـ ؼٚـٜ وٛزیًٙ
ٌٛؼ. ِؿا ثٝ ٔىئِٛیٗ ٚ  ؼـ ایٗ اففاؼ ٔی ثٟكیىتی ـٚاٍ٘ٙبغتی

ٌٛؼ ؼـ ثف٘بٔٝ ٞبی  ٔت تِٛیٝ ٔیلاثف٘بٔٝ ـیكاٖ ویىتٓ و
ـا  یًٙ )ٔفثیٍفی(وٛزآٔٛقي ضٕٗ غؽٔت پفوتبـاٖ، آٔٛقي 

ٚویّٝ   تٛاٖ زٙیٗ اوتٙجبط وفؼ وٝ ثٝ ٔی . ٕٞسٙیِٗطبػ ٕ٘بیٙؽ
 ٚ ـٚوبیتٛوظ ٔؽیفاٖ  )آٔٛقي وٛزیًٙ( ـٚیىفؼ ٔفثیٍفی 

تٛاٖ  ثٝ ٚیفٚن وفٚ٘ب، ٔی لاؼـٌیف ثب ثیٕبـاٖ ٔجت  ثیٕبـوتبٟ٘بی
 پفوتبـاٖ ـا وبًٞ ؼاؼ.  ففوٛؼٌی ٌغّی

. ؼـ قیف ثٝ ؼاٌت ٘یك ؼاٌت ٞبیی پمًٚٞ وٙٛ٘ی ٔطؽٚؼیت
 ٞبی اٌبـٜ ٌؽٜ اوتثفغی اق ایٗ ٔطؽٚؼیت

ؼـ ایٗ ٔغبِقٝ، پفوتبـاٖ ثٛؼ٘ؽ ٚ ٘تبیح آٖ  وٙٙؽٌبٖ  ٍٔبـوت. 1
 تٛاٖ ثٝ وبـوٙبٖ ٍٔبغُ ؼیٍف، تقٕیٓ ؼاؼ.  ـا ٕ٘ی

ؼـٔب٘ی ؼِٚتی ٚاثىتٝ ثٝ  وك أٛقٌیایٗ پمًٚٞ ؼـ ٔف . 2
ؼاٍٍ٘بٜ ا٘دبْ ٌؽ ٚ ٘تبیح آٖ لبثُ تقٕیٓ ثٝ ٔفاوك غیفؼاٍٍ٘بٞی 

 ٚ  غِّٛی ٘یىت. 
ٞبی پمٍٚٞی ؾوف ٌؽٜ ؼـ فٛق، پیٍٟٙبؼ  تٛخٝ ثٝ ٔطؽٚؼیتثب   

 :ٌفؼؼ ٔی
ٔغبِقبت ٍٔبثٟی ثب ٍٔبـوت پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ وبیف ٔفاوك . 1

 ؼـٔب٘ی غیف ؼاٍٍ٘بٞی ٘یك ِٛـت ٌیفؼ. 
ٌٛؼ ٔطممبٖ آتی پمًٚٞ ٍٔبثٟی ثب ضدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ  یٍٟٙبؼ ٔی. پ2

 ثیٍتف ؼـ وبیف وبقٔبٟ٘بی ثٟؽاٌت ٚ ؼـٔبٖ وٍٛـ ا٘دبْ ؼٞٙؽ.
 :ٌفؼؼ ، پیٍٟٙبؼ ٔیٞبی تطمیك یبفتٝتٛخٝ ثٝ  ثب 

وفپفوتبـاٖ ٚ وبیف  پفوتبـاٖ، وٝ وّیٝ ٌٛؼ. پیٍٟٙبؼ ٔی1
ـیبفت آٔٛقي ؼٞبی ٔػتّف وبقٔب٘ی ثٝ  ٔؽیفاٖ پفوتبـی ؼـ ـؼٜ
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قیفا تبثیف ٔثجتی ثف ثٟكیىتی  ٔجبؼـت ٕ٘بیٙؽوٛزیًٙ 
 ـٚاٍ٘ٙبغتی  آٟ٘ب ؼاـؼ.

ثبفث وبًٞ ففوٛؼٌی ٌغّی  وٛزیًٙثف٘بٔٝ آٔٛقٌی . 2
ٌٛؼ ٚ ثب تٛخٝ ثٝ ایٗ وٝ پفوتبـی اق خّٕٝ  پفوتبـاٖ ٔی

ٞبیی اوت وٝ اٌتغبَ ثٝ آٖ، اففاؼ ـا ٔىتقؽ ففوٛؼٌی  ضففٝ
وٛزیًٙ  ٞبی آٔٛقي ٌفؼؼ، ثف٘بٔٝ ٟبؼ ٔیپیٍٙ ،ٕ٘بیؽ ٌغّی ٔی

ی ؼاـ٘ؽ، ثٝ ٔٙؾٛـ وبًٞ ففوٛؼٌی لایلبثّیت اخفایی ثب وٝ
ٞبی  ٌغّی وبـوٙبٖ پفوتبـی ٚ ثٝ ٚیمٜ پفوتبـاٖ ٌبغُ ؼـ ثػً

 ، ٔؽ٘ؾف ٔؽیفاٖ پفوتبـی لفاـ ٌیفؼ. وفٚ٘بٔفالجت 
 

 مًاصیه اخلاقی
 ؼـ ایٗ ٔغبِقٝ اَِٛ اغلاق ؼـ پمًٚٞ ٌبُٔ اغؿ ـضبیت

آٌبٞب٘ٝ اق ٌفوت وٙٙؽٌبٖ ٚ ضفؼ اعلافبت ٔطفٔب٘ٝ آٟ٘ب ـفبیت 
 ٌفؼیؽٜ اوت.

 

 تشکش ي قذسداوی
پمٍٍٚٞفاٖ ٔفاتت لؽـؼا٘ی ٚ تٍىف غٛؼ ـا اق وّیٝ 

وٙٙؽٌبٖ ایٗ پمًٚٞ وٝ ثب اوتمجبَ ٚ ثفؼثبـی، ؼـ ـٚ٘ؽ  ٌفوت
 ؼاـ٘ؽ.  اوتػفاج ٘تبیح ٕٞىبـی ٕ٘ٛؼ٘ؽ، افلاْ ٔی

 

 مىافع تعاسض
٘ٛیىٙؽٌبٖ ایٗ ٔغبِقٝ ٞیر ٌٛ٘ٝ تقبـْ ٔٙبفقی ؼـ ا٘دبْ ٚ 

 ٍ٘بـي آٖ ٘ؽاـ٘ؽ. 
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